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QuILMES, {1 (J ABR 2006

VISTO el Expediente N° 827-0349/04, y

CONSIDERANDO:

Que por el citado Expediente se tramité la firma del Acuerdo Marco de
Cooperacién entre la Universidad Nacional de Quilmes, el Consejo Nacional de
Coordinacién de Politicas Sociales de la Presidencia de la Nacion, el Ministerio de
Desarrollo Social de la Nacién y el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de
la Nacion, y cuyo objeto es el aporte de colaboracion Cientifica y/o Técnica, en el
marco de las politicas sociales delineadas por el gobierno de la Nacion, aprobado
por Resolucién (CS) N° 137/04.

Que en el marco de dicho Acuerdo se suscribe un Convenio de
Cooperacion de Asistencia Técnica entre el Ministerio de Desarrollo Social de la
Nacion y la Universidad Nacional de Quilmes, cuyo objeto es Ia gjecucion de
acciones de cooperacion para con las actividades inherentes del traspaso de
beneficiarios del “Programa Jefas/es de hogar desocupados” al “Programa
Familias”.

Que tal cooperacién se efectuara mediante tareas de asistencia
técnica a ser desempefadas por estudiantes universitarios convocados y
seleccionados por la propia Universidad Nacional de Quilmes a fin de colaborar en
el proceso de traspaso.

Que a tales fines, el mencionado Ministerio aporta la suma de PESOS
DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE CON
60/100 ($224.889,60), de conformidad con lo estipulado en la clausula tercera del
citado Convenio.

Que la Direccion de Dictdmenes, dependiente de la Secretaria Legal y
Técnica, ha tomado la intervencién que le corresponde.

Que la Comisién de Interpretacién y Reglamento del Consejo
Superior, ha dictaminado al respecto y recomienda al Sr. Rector la emisién de una

Resolucién “ad-referendum” del Consejo Superior por cuestién de urgencia.

Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas al
Rector por el Art. 72° del Estatuto Universitario.
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Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
“AD-REFERENDUM” DEL CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar la firma del Convenio de Cooperacion de Asistencia
Tecnica entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién y la Universidad

Nacional de Quilmes, que como Anexo se adjunta a la presente Resolucion.

UND™ | ARTICULO 2° Registrese, practiquense las comunicaciones de estilo y
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Daniel E, Gomez

Lic. Rodolfo Luis Brardinellf Rector y
Secretario General , s
UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES UNNERSIDAD NACIONAL DE QUILER




2006 — Slpio do homenaje a Ramén Garrillo”

Ministonio do Dosamolls Seoind
c;%wmoé@m&ﬁ'/y@ to SH,

PROGRAMA FAMILIAS POR LA INCLUSION SOCIAL
CONTRATO DE PRESTAMO BID 1669/0C-AR
CONVENIO DE COOPERACION DE ASISTENCIA TECNICA
Entre:

EI MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION, representado en este
acto por el Sefior SECRETARIO DE POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO

HUMANO, Lic. Daniel F. ARROYO, con domicilio legal en Avenida 9 de Julio 1925,

Piso 15, de la Ciudad Auténoma.de Buenos Aires, en adelante el "MINISTERIO", por

una parte, y por la otra,

La UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, representada en este acto por su
Rector Dr. Daniel Eduardo Gémez, DNI 14.277.223, con domicilio legal en calle
Roque Séenz Pefia 352 de la ciudad de Bernal, Partido de Quilmes, Provincia de

Buenos Aires, en adelante la "UNIVERSIDAD" por el otro, denominadas en conjunto

j/{;/j las PARTES, v,

CONSIDERANDO:

Que la Nacién Argentina ha celebrado CONTRATO DE PRESTAMO BID Ne
1669/0C-AR con el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO, en adelante
BID, para la implementacién y financiacién del "PROGRAMA FAMILIAS POR LA
INCLUSION SOCIAL", en adelante "PROGRAMA FAMILIAS".

Que dicho programa tiene por objetivo fundamental promover la proteccién e

integracién social de las familias en situacién de vulnerabilidad y/o riesgo social,
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desde la salud, la educacién y el desarrollo de capacidades, posibilitando el ejercicio

de sus derechos basicos.

Que, mediante el Decreto PEN N° 1506/04, se establecié un plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias, contados a partir del 12 de enero de 2004, para que los

MINISTERIOS de TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de la NACION y de

DESARROLLO SOCIAL de la NACION, en forma conjunta y en base a los datos con
que, a la fecha del citado decreto, contaban ambas jurisdicciones, realizaran una
clasificacion de los beneficiarios del “PROGRAMA JEFES Y JEFAS DE HOGAR
DESOCUPADOS”, de acuerdo a las condiciones de empleabilidad que,
eventualmente, rednan los mismos. A tal fin, ambas jurisdicciones debian definir los

requisitos y perfiles que debian acreditar los interesados.

Que el plazo referido anteriormente fue prorrogado por el articulo 4° de la Ley N®

26.077 B.O. 10/1/2006 el que prorrogé hasta el 31 de diciembre de 2006, a partir del

12 de enero de 2006.

Que en ei referido Decreto, también se establecié que, para la eficaz asignacion del
PROGRAMA a que se refiere dicha norma y para el cumplimiento de lo establecido
en los articulos 4° y 52 del mismo, los mencionados MINISTERIOS deberian aprobar,

en forma conjunta, los procedimientos a aplicar y los mecanismos de supervisién.
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Que, por su parte, los citados MINISTERIOS aprobaron la Resolucién Conjunta Ng
593/05 y N® 2238/05, las que establecieron el traspaso de beneficiarios del
‘PROGRAMA JEFES Y JEFAS DE HOGAR DESOCUPADOS” al "PROGRAMA
FAMILIAS" y, que se asignaron responsabilidades a los mentados MINISTERIOS

para llevar a cabo en forma coordinada el mencionado proceso de transferencia.

Que la Resolucién MDS N2 825/2005 establece el marco normativo para el
funcionamiento del PROGRAMA FAMILIAS, dependiente de la SUBSECRETARIA
DE ORGANIZACION DE INGRESOS SOCIALES.

Que, con fecha 13 de mayo de 2004, el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE
LA NACION vy la UNIVERSIDAD celebraron un ACUERDO MARCO DE

COOPERACION.

Que, a su vez, en el REGIMEN DE CONTRATACIONES para la ADMINISTRACION

PUBLICA NACIONAL, reglado por el Decreto PEN N° 1023/2001 y modificatorios, en
el articulo 25°, se establecen los casos en los que se utilizard la seleccién por
contratacion directa, indicindose en el apartado 92, que se incluyen aquellos
contratos que celebren las jurisdiccioneé y entidades del ESTADO NACIONAL con

las UNIVERSIDADES NACIONALES.
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Que, en el marco arriba expresado, resulta procedente la s‘usc:ripcién del presente
~ CONVENIO DE COOPERACION DE ASISTENCIA TECNICA, a través del cual se
estableceran las prestaciones a cargo de la UNIVERSIDAD para realizar la
cooperacion en el proceso de traspaso de beneficiarios del “PROGRAMA JEFES Y

JEFAS DE HOGAR DESOCUPADOS” al "PROGRAMA FAMILIAS".

Por ello, las PARTES convienen en celebrar el presente  CONVENIO DE
COOPERACION DE ASISTENCIA TECNICA sujeto a las siguientes cldusulas y

condiciones:

PRIMERA: Objeto:

1.1) El presente CONVENIO DE COOPERACION DE ASISTENCIA TECNICA tiene
por objeto la ejecucién de acciones de cooperacién por parte de la UNIVERSIDAD
para con las actividades inherentes del traspaso de beneficiarios/as del

“PROGRAMA JEFES Y JEFAS DE HOGAR DESOCUPADOS” al "PROGRAMA

FAMILIAS", en la 6rbita del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
NACION.

1.2) Tal cooperaciéon de la UNIVERSIDAD, se efectuara mediante tareas de
asistencia técnica a ser desempefiadas por estudiantes universitarios o terciarios,
convocados y seleccionados por la propia UNIVERSIDAD, a fin de colaborar con

referido proceso de traspaso.
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SEGUNDA: Prestaciones a cargo de la UNIVERSIDAD:

Seré a cargo de la UNIVERSIDAD:

2.1) Convocar a 59 (cincuenta y nueve) estudiantes de la carrera de Ciencias
‘Sociales o afines, de la UNIVERSIDAD, para la ejecucién de lés tareas de asistencia

técnica que son objeto del presente, segun los perfiles que se describen en el

ANEXO I, que forma parte del presente CONVENIO.

2.2) Ejecutar las tareas vinculadas determinadas en el ANEXO |, con relacién a la
migracion de Beneficiarios del "PROGRAMA JEFES Y JEFAS DE HOGAR
DESOCUPADOS" al "PROGRAMA FAMILIAS“,A como asi también realizar otras
actividades necesarias para posibilitar el correcto funcionamiento del "PROGRAMA

FAMILIAS en las distintas localidades del pais comprendidas en el mismo.

2.3) Pagar los estimulos econémicos u honorarios a los estudiantes que participen en

la aludida cooperacién, debiendo aplicarse a ese efecto, los fondos que ha de aportar
el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL. En igual sentido, deber4 pagar los
importes destinados a movilidad, refrigerios y seguro de los estudiantes, a que

hubiere lugar.
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2.4) Pagar, mediante la aplicacion de los fondos aludidos, todo otro gasto previsto en
el presente que demande la ejecucién de las tareas de cooperacion de conformidad

con el presupuesto que se acompafia como ANEXO || al presente.

2.5) La UNIVERSIDAD comunicara al MINISTERIO, cualquier modificacién que se

produjere en la némina de estudiantes participantes en la cooperacion, dentro de los

cinco dias habiles administrativos. Debera, asimismo, informar a Ia
SUBSECRETARIA DE ORGANIZACION DE INGRESOS SOCIALES cualquier
cambio que se produjere de sus autoridades o representantes vde la UNIVERSIDAD,
como también toda modificacién que se verificare en la cuenta corriente / caja de

ahorro, en la que el MINISTERIO debe depositar los fondos aludidos en el presente.

2.6) La UNIVERSIDAD tendrd enteramente a su cargo la supervision del

cumplimiento de la asistencia y de las actividades asignadas a los alumnos; la

provision o pago de movilidad de los estudiantes para la realizacién de talleres de
sensibilizacién e informacién; la provisién o pago de refrigerio para los beneficiarios
que asistan a los talleres de sensibilizacién e informacién; provisién o pago de
refrigerio a los equipos de trabajo que participen de los procesos de traspaso en cada
una de las localidades comprendidas en el presente CONVENIO, asi como cualquier

otra actividad que se enmarque exclusivamente dentro del presente convenio.

TERCERA: Prestaciones a cargo del MINISTERIO:
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3.1) Definir y especificar, a través de la SUBSECRETARIA DE ORGANIZACION DE
INGRESOS SOCIALES, dependiente de la SECRETARIA DE POLITICAS
SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO, todas las tareas que corresponden a la
“asistencia técnica” que se encuentren a cargo de la UNIVERSIDAD, a las que se

refiere el presente CONVENIO DE COOPERACION, que deben ser ejecutadas por

los estudiantes convocados.

3.2) A fal efecto, se conviene que las actividades aludidas en el presente se
desarrollaran en Localidades de Berazategui, Florencio Varela y Quilmes de la

Provincia de Buenos Aires, y/o en aquellas que las partes, de comun acuerdo,

//7/ establezcan.

3.3) Transferir, a la UNIVERSIDAD, a través de la COORDINACION GENERAL del

PROGRAMA FAMILIAS y/o SUBSECRETARIA DE ORGANIZACION DE INGRESOS
SOCIALES, dependiente de la SECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES Y
DESARROLLO HUMANO del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
NACION, los recursos financieros para cumplir con los pagos establecidos en el

presente convenio.
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3.4) En ese orden, se establece que el MINISTERIO transferira a la UNIVERSIDAD,
hasta la suma de PESOS DOSCIENTOS DOCE MIL CIENTO SESENTA $

212.160,00), con arreglo al detalle en ANEXO II.

3.5) El MINISTERIO también transferirda a la UNIVERSIDAD hasta la suma de
PESOS DOCE MIL SETECIENTOS VEINTINUEVE CON SESENTA ($ 12.729,60),

correspondiente al 6 % del subtotal estipulado en el Anexo I, a efectos de financiar
los Gastos Administrativos y Operativos generados en la asistencia técnica materia
del presente.
3.6) Dichos montos se transferiran a la cuenta corriente N2 1199.240/95, sucursal
Bernal del Banco de la Nacién Argentina de la UNIVERSIDAD, en entregas
‘ ), mensuales sucesivas, y en proporcién al avance de las tareas de cooperacion, y
/L’? contra la presentacién de la o las correspondientes facturas de la UNIVERSIDAD.
3.7) La forma de pago de la referida suma de PESOS DOSCIENTOS DOCE MIL

CIENTO SESENTA ($ 212.160,00) se efectuara de la siguiente manera:

El VEINTE POR CIENTO (20%) de dicho monto, se transferira dentro de los DIEZ
(10) dias de la fecha del presente CONVENIO DE COOPERACION y/o de su
protocolizacién por parte del MINISTERIO.

El SESENTA POR CIENTO (60%) de dicho monto se transferira, previa presentacion

del Informe de Ejecucion del periodo, de la siguiente forma:
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15% al finalizar el 22 mes de desarrollo de las actividades, contado a partir del
efectivo comienzo de tareas asignadas por este Convenio, por parte de los
estudiantes.

15% al finalizar el 32 mes de desarrollo de las actividades, contado a partir del
efectivo comienzo de tareas asignadas por este Convenio, por parte de los

estudiantes.

15% al finalizar el 4° mes de desarrollo de las actividades, contado a partir del
efectivo comienzo de tareas asignadas por este Convenio, por parte de los
estudiantes.

15% al finalizar el 52 mes de desarrollo de las actividades, contado a partir del
efectivo comienzo de tareas asignadas por este Convenio, por parte de los
/' , estudiantes.

w El VEINTE POR CIENTO (20%) restante, se abonara contra las presentaciones del
Informe de Ejecucion Definitivo, una vez finalizadas las tareas pactadas en el

presente CONVENIO DE COOPERACION.

CUARTA: Términos y Condiciones / Interpretacion / Controversias:

4.1) El presente Convenio esta sujeto a las condiciones establecidas en el Manual de
Procedimientos “Traspasar’ que forma parte del REGLAMENTO OPERATIVO del
PROGRAMA FAMILIAS.
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4.2) Las partes declaran conocer dicho MANUAL y estipulan que sus disposiciones

resultan obligatorias para ellas.

4.3) Los términos aqui utilizados tendran, salvo que se indique lo contrario, el

significado establecido en dichos documentos.

4.4) En caso de controversia en la interpretacién de las cldusulas del presente
Convenio, la misma sera resuelto de comtn acuerdo entre las méaximas autoridades

de las partes intervinientes.

4.5) Para el eventual caso de no arribarse a la resolucién del conflicto, las partes
signatarias del presente acuerdan resolver sus diferencias con arreglo a lo dispuesto
en la Ley N° 19.983 de Resolucién de Conflictos Interadministrativos y normas

modificatorias y complementarias.

QUINTA: Vigencia del Convenio:

5.1) El plazo de vigencia del presente CONVENIO DE COOPERACION se establece
en SEIS (6) meses a partir de la fecha del mismo, pero, se considerara
automaticamente prorrogado por iguales periodos semestrales sucesivos, si no

mediare expresa voluntad en contrario expresada por alguna de las partes.
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SEXTA: Necesidad de introducir eventuales modificaciones / Verificaciones e

Inspecciones.

6.1) Ante una eventual variacién en las condiciones que se originara en la
implementacién del presente Convenio, aquella parte que considerare necesaria

dicha modificaciéon debera comunicarselo a la otra, en forma fehaciente dentro del

plazo de TREINTA (30) dias de surgida dicha necesidad. La parte requerida, a su
vez, deberd comunicar fehacientemente su aceptacion o no, dentro de los TRES (3)
dias de recibida dicha notificacién, de modo fehaciente. El silencio del requerido, no

se interpretara como aceptacion.

// / 6.2) La COORDINACION GENERAL del PROGRAMA FAMILIAS vy/o la
SUBSECRETARIA DE ORGANIZACION DE INGRESOS SOCIALES de Ia
SECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO verificaran el

avance de la ejecucion en cualquier etapa de las tareas de asistencia técnica, a los

efectos de evaluar la correccion y adecuacion de las mismas a los objetivos tenidos

en cuenta en el presente.

SEPTIMA: Personal de la UNIVERSIDAD.

7.1) Las personas que la UNIVERSIDAD afectare a la ejecucién del presente
CONVENIO DE COOPERACION DE ASISTENCIA TECNICA, no tendrén vinculacién
laboral para con el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION.
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7.2) Cualquier consecuencia, ya fuese de caracter civil, penal, laboral o
administrativa, que se pudiera producir en el desarrollo de las actividades ejecutadas
por el personal de la UNIVERSIDAD o por los estudiantes, sera soportado

exclusivamente por la UNIVERSIDAD.

7.3) La UNIVERSIDAD debera designar un Coordinador, el que sera integrante del
personal de la misma, y tendrd como funciones la coordinacién de todas las

actividades propias del presente Convenio.

7.3.1) El Coordinador, sera elegido por la UNIVERSIDAD, en base a una terna,
quedando su aprobacién definitiva a cargo del PROGRAMA FAMILIAS.

7.3.2) La designacién del Coordinador, debera asentarse en el libro de actas de la

UNIVERSIDAD.

7.3.3) La UNIVERSIDAD debera presentarle al PROGRAMA FAMILIAS la aludida
terna de donde surja el Coordinador, asi como una fotocopia certificada del acta de
su designacién. Es requisito sine qua non el cumplimiento de la presente sub-

clausula, para que se efectte el primer desembolso.

OCTAVA: Resolucién del Convenio:
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8.1) El incumplimiento por parte de la UNIVERSIDAD y/o el MINISTERIO, de
cualquiera de las obligaciones asumidas en el presente CONVENIO DE
COOPERACION, daré derecho a la otra parte a considerar automaticamente resuelto

el presente, sin que ello genere obligacién alguna para la parte cumplidora.

8.2) Las partes pactan que la UNIVERSIDAD no podra dar por cumplidas las

prestaciones a su cargo, sin la previa conformidad, expresa y por escrito, de la
COORDINACION GENERAL del PROGRAMA FAMILIAS vy/o de Ia
SUBSECRETARIA DE ORGANIZACION DE INGRESOS SOCIALES de Ila
SECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO.

(/4
/ / NOVENA: Domicilios:
9.1) Cada una de las partes constituye su respectivo domicilio en los arriba indicados,
donde seran validas todas las notificaciones judiciales y/o extrajudiciales que se

Cursaren.

De plena conformidad, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un sélo

efecto, en la ciudad de ........covvvevvio, , a los ... dias del mes ........ de

,/1/

g /)//\_/’
ey
,/j}/i}ani??

4 '
4

k. Gomez

) Recigr
UNIVERSIDAD MACIONAL DE QUiLMes
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Perfil del Alumno:

* Estudiantes avanzados de las carreras de Ciencias Sociales y Humanidades u
otras afines.
» Estudiantes universitarios de cualquier carrera con conocimientos de operacién

de PC, sistema operativo Windows XP y manejo de bases de datos.

Tareas a desarrollar por el Alumno:

¢ Colaborar con las actividades de la Migracién de Beneficiarios del PROGRAMA
JEFES Y JEFAS DE HOGAR DESOCUPADOS al PROGRAMA FAMILIAS.

* Dictado de talleres de sensibilizacién e informacién en los barrios.

* Atencién de mesas de informacién y control de documentacién durante el periodo
de traspaso.

* Realizacién de entrevistas individuales y carga de informacion en el aplicativo
informatico.

* Armado de los legajos de beneficiarios.

» Colaborar con la realizacién de otras actividades necesarias para el correcto
funcionamiento del Programa e inherentes al funcionamiento del Centro de
Atencién Local.

Los alumnos desarrollaran sus tareas durante CINCO (5) horas por dia, de lunes a

viernes.
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Periodos de las pasantias

Municipio de Berazategui:

Cantidad de alumnos | Periodo de la pasantia

15 15 de mayo al 15 de noviembre de 2006

Municipio de Florencio Varela:

Cantidad de alumnos | Periodo de la pasantia

10 1 de marzo al 31 de agosto de 2006

/
//’7 10 17 de abril al 16 de octubre de 2006

Municipio de Quilmes:

Cantidad de alumnos | Periodo de la pasantia

14 1 de marzo al 31 de agosto de 2006

10 17 de abril al 16 de octubre de 2006
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