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Quitmes, 2 ABR 201/

VISTO el Expedientes N° 827-1596/11, la Resolucion {CS) N°
176/10, N® 497/10, la Resolucion (SPU} N° 2085 del Ministerio de Educacion de la

Nacion, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el citado Expediente se tramitan las actuaciones
concernientes a la contratacion, bajo el regimen de locacién de servicios, del
personal de formulacion, prueba' piloto, coordinadores y responsables de gestion
encargados del Diploma de Operador Socioeducativo en Economia Social y
Solidaria.

Que por Resolucion (CS) N° 176/10 se aprueba el Diploma citado,
segun consta a fs. 88 del Expediente de marras.

Que a traves de la Resolucion (CS) N° 497/10 se aprueba el
Convenio Marco entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion, el Ministerio
de Educacion de la Nacion y la Universidad Nacional de Quilmes, y el Convenio
Especifico entre el Ministerio de Educacion de la Nacidn y la Universidad Nacional
de Quilmes, el cual obra a fs. 97 del Expediente mencionado.

Que en el Convenio Especifico oportunamente suscripto, el
Ministerio de Educacion otorga y transfiere a esta Universidad un subsidio de
PESOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CON
00/100 ($ 4.384.000,00).

Que en el afio 2011 dicho monto ha sido ampliado, conforme surge
de la copia de la Resolucion (SPU) N°® 2085 del Ministerio de Educacion de la
Nacion, la cual consta de fs. 99 a 101.

Que los fondos seran destinados al desarrollo de las distintas
instancias de implementacion de la formacion prevista en el Diploma.

Que Diploma de Operador Socioeducativo en Economia Social y
Solidaria se pusc en funcionamiento en el mes de ociubre del 2010,
desempefidndose desde entonces coordinadores y responsables de gestion del

mismo.
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Que es necesario proceder a la contratacion del personal que consta
en el Anexo de la presente Resolucion, para el periodo comprendido entre el 02
de febrero al 30 de marzo del 2012.

Que por lo expuesio precedentemente corresponde emitir el
presente acto administrativo.

Que a fs. 313 consta la imputacién presupuestaria, a los fines de
afrontar las erogaciones en tramite.

Que la Subsecretaria Legal y Técnica ha tomado intervencion,
expidiéndose al respecto en el Dictamen N° 158/12, glosado a fs. 314 y 315.

Que Ia presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por

el Art. 72° del Estatuto Universitario.
Por ello,

Et RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar la contratacion, bajo el régimen de locacion de servicios,
de las personas que se detallan en el Anexo de la presente Resolucion.
ARTICULO 2°: Autorizar el monto total que demande el cumplimiento de los
contratos aprobados en el articulo que antecede, segun lo estipulado en la
clausula cuarta de los mismos.
ARTICULO 3° El gasto autorizado a la presente Resolucién debera ser imputado
a las Partidas que correspondan, Dependencia 008.000, Fuente 16, Programa
08.06.00.01, Presupuesto 2012, Organizacion Funcional por Programas.

ARTICULO 4° Registrese, practiquense las comunicaciones de estilo vy

archivese.
RESOLUCION (R) N°: OQgo 85
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ANEXO

COORDINACION REGIONAL

APELLIDO Y NOMBRE

DNI MONTO

PERIODO

Fiorda Luciana

28421773 | $17.856,00

02/02/2012-30/03/2012

Rosas Gustavo

18.813.312 | § 17.856,00

02/02/2012-30/03/2012

Vazquez Gamboa Virginia

12.080.103 | $ 17.856,00

02/02/2012-30/03/2012 |




CONTRATO TIPO DE LOCACION DE SERVICIOS

s Cludad de Bernal, al primer dia del mes de Enero def afio 2012 se ceisbra el

i

presente contrato de locacién de servicios, (ad referendum de Autoridad compeients si
correspondiere) entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, representada en
esie acto por el Sr. Rector Profesor Gustavo Lugones con domicilio en Rogue Saeanz
Fefia 352 de Bernal por una parte, v por la otra lo hace la Srta FIORDA, Luciana
constituyendo domicilio en calle Faorouge N° 200, dto. 7, provincia de Buenocs Alres
con Documento de ldentidad N° 28.421.773 quien declara ser mayor de edad, de

astado civil soltera, de profesion docente, de Nacionalidad Argentina,

El presente contrale de locacion de servicios se encuadra en lo establecido por el
articulo 64 de la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11,672 (Lo

2005}, en las Res CS 176/10 y 497/10 y se conviene en un todo de acuerdo & log

términos vy condiciones particulares que seguidamente se enuncian:... ..

1. OBJETO

El contratado prestara sus servicios de Coordinador Académico Regional Zona Norte
del Diploma de Extension de Operador Socioeducativo en Economi'é Social y Solidaria
de la Universidad Nacional de Quilmes de acuerdo con las condiciones generales,
definicion respons'abilidad primaria y acciones que se detallan en el Anexo que

también se suscribe vy que forma parte integrante del presente.

l.a actividad a realizar por el contratado podra sufrir modificaciones para ser adecuada

a las variaciones que pueda experimentar el desarrolio de los objstivos para Ios gue

fue contratado y ei mejor logro ds estos.

El contratado debera mantener informado al Coordinador General del Diploma de
terigitn ¢r Operador Socioeducativo en Economia Social y Solidaria, Rodolfo
Pzstore,  yo d& guien o quienes ejerzan dichas funciones, sobre los aspectos

referidos g la slecucidn del prezente contrato.

2. PRESUPUESTOS DE CONTRATACION

Las partes han tenido en mira a efectos de la celebracion del presente acuerdo que:



a) No es intencién ni se deriva del contrato, el establecimiento o la creacién de una
refacion iaboral de dependencia ¢ una relacidon de principal y agente entre la
contratante y el contratado, quedando entendide que el confratado es una persona

independiente y autonoma en su refacion con la contratants.

b) Los antecedentes profesionales del contratade, quien se cobliga a realizar la
prastacion del servicio, poniendo en su ejecucion la méxima diligencia y eficiencia y de
conformidad con sanas practicas profesionales. Debera velar en todo momento, por
proteger los intereses de la contratanie y por no actuar en forma contraria a dichos

infereses, adoptando todas cuantas medidas fueren razonabies para iz concrecidn de

los servicios.

¢ El confratado, sin perjuicio de la facultad de modificacion oforgada a faver de ia

contratante, debera respetar y encuadrar su conducta contractual dentro de los

términos de referencia vy las disposiciones legales que rigen esta contratacidn.

d} No esta previsto ni autorizado ni resulta necesario conforme el objeto contraciual,
que el contratado, para el cumplimiento de este confrato, solicite el concurso de
terceros. Si eventualmenie lo hiciere, sera responsable exclusivo por todos los
reclamos de esas personas que tuvieren su origen en la circunstancia de su
narticipacion en el cumplimiento del presente contrate, ¢ que estuvieren directa o

indirectamente vincuiados con esa circunstancia,

éj El contratado desvincula expresamente a la contratante de {oda responsabilidad por
fédtlarhos de cuaic‘iuierrtipo por parte de'terceros derivados de dafios que pudieran
ocasionarse con motivo del cumplimiento del presentg conirato. Consecuentemegta;
responderd directamente, indemnizara o defendera g su costa a {g confratante en
todos los juicios, reclamos, demandas y responsabilidades de toda naturaleza y
especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actas u omisiones del
contratado en el cumplimiento de cualquiera de los términos vy CQﬂdicianéS J;de[

presente acterdo.

f) La contratante, no asume responsabilidad alguna sobre fos seguros de 'vida,
anfermedad, accidentes de viajes u otros seguros que pudieran ser necesarios o

convenientes a los fines del cumplimiento det presente contrato.

g) El contratado no tratara de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o

personas ajenas a la contratante.



3. DURACION DEL CONTRATO

El servicio debera realizarse dentro del plazo de tres (3) meses, comenzando & dos

{02} de enerc de 2012 y finalizando en consecuencia el ireinta (30) de Marzo de 2012,

Queda establecido que este contrato no importa una expectativa o derecho a prérroga
a beneticio del contratado, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente de comin
acuerdo entre las partes medianie la suscripcién de ofro contrato. La continuacion en
la prestacion de servicios, una vez operado el vencimiento del confrato, no importara
en modoe alguno la tacita reconduccion del mismo, aun cuando las tareas filadas en los

términos de referancia excedan el plazo del presenie contrato.

4. RETRIBUCION

El honorario total por todo concepto se ha convenido en PESOS diecisiete mil

ochocientos cincuenta y seis ($17.856,00).

Forma de pago: Dicha suma sera abonada en tres (3) cuotas iguales, mensuales y
consecutivas de Pesos cince mil novecientos cincuenta y dos con 00/100 (§ 5.952,00)
cada una, a pagar dentro de los ocho (8) primeros dias habiles de los messas
subsiguientes a la firma del presente confrato. La Ultima cuota sera abonada contra
entrega de la gestion institucional de su region garantizando la adecuada disposicion
de sedes, adjuntando los informes de evaluacion y sistematizacion que desde la

Coordinacion General det Dipioma se determine al respecio.

La persona contratada debera presentar constancias del cumplimiento de los aportes

previsionales y de las obligaciones impositivas que correspondan junto con la factura

de los honoratitos a percibir.

Se deja establecido gue si la prestacidn a carge de una de las partes se fornara
excesivamente onerosa por aconiecimientos extraordinarios e imprevisibles, la parte

perjudicada podra demandar la resolucion de su contrato.

La ofra parte podra impedir la resolucion ofreciendo mejorar equitativamente los

efectos del contrato.
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5. APORTES JUBILATORIOS Y PRESTACIONES MEDICAS

El contratado manifiesta encontrarse inceorporade al Sistema Previsional efectuando
sus aportes al Régimen Simplificado bajo el CULT. N® 27-28421773-5 en el cual

efect@a y confinuara efectuando sus aportes previsionaies.

A tal fin declara que su actuacion es independiente y auidénoma, comprendida en las
disposiciones de la Ley N°® 24.241 y normas concordantes, cuyo puntual y estricto
cumplimiento correra por su cuenta exclusiva, como asi también toda otra obligacion

derivada de la legislacion impositiva v de segquridad social.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

- Los derechos y obligaciones del contratado $eran éxclusivamente los aqul previstos.

Por consiguiente, no tendra derecho a recibir de la Universidad Nacional de Quilmes,
ningun beneficio, prestacion, compensacion, indemnizacion u ofro pago fuera de los

estipulados expresamente en el presente.

7. INTRANSFERIBILIDAD

A todos los efectos se entiende y asi se acuerda que el presente contrato es intuitu
personae, por lo que queda expresamente prohibida su cesion total o parcial,

reservandose la contratante todos los derechos de accionar legaimente ante la

violacién de la presente obligacidn.

8. RESCISION

Cada una de fas partes podra, en todo momento, rescindir el presente nofificando por
escrito a la ofra parte con TREINTA {30) dias de anticipacion.

En caso de incumplimiento de las obligaciones que se derivan del presente contrato

por parte del contratado, la contratante podrd rescindirio sin necesidad de notificarlo

por anticipado.



9. DERECHO DE PROPIEDAD

Los derechos de propiedad de aufor v de reproduccion, asi como cualquier otro
derecho intelectual de cuaiquier naturaleza que sea, sobre cualquier informe, trabaio,

estudic u obra producida como consecuencia de este contratc pertenecerdn

exclusivamente a la contratante.

10, INFORMACION NO PUBLICADA, CONFIDENCIAL

El contratado no podra comunicar a persona alguna la informacion no publicada o de
caracter confidenciai de que haya tenido conocimiento, con motivo de la ejecucién de
sus obligaciones emanadas del presenie contrato, salvo que asi o reguiera su

cometido o que la contratante lo hubfera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguird en vigor atn después del
vencimiento del plazo de la rescision o resolucién dei presente contrato, haciéndose
responsable el contratado de {os dafos y perjuicios que pudiera irrogar la difusion de

datos o informes no publicados.

11. DECLARACION

El contraiade pondra en conocimiento ioda ocupacion, empleo o actividad profesional
plblica o privada que hava gjercido o gjerza, aun encontrandose en goce de licencia
de cualguier fipo, con el Estado Nacional, los Estados Provinciales, Municipales,
Orgenismos Descentralizados y/u Organismos Intermacionales, como asi también los

heneficios previsionales vy de reliro que perciba. Esta declaracion se hara con los

alcances de Declaracidn Jurada.

De resultar falsa esta declaracion o si tales actividades resultan incompatibles a juicio
de g contratante, podra esta rescindir el presente confrato, sin derecho a
indemnizacion o compensacion alguna a favor del contratade, reservandose el

derecho de accionar legaimente, si de tal violacidn pudiera surgir un dafio o perjuicio.

12. SUSPENSION O INTERRUPCION DEL FROYECTO O PROGRAMA



Encontrandose esta contratacion supeditada al desenvolvimiento o desarrgllo dal
proyecto para el cual se io efectuara, el contratado se aviene a que en caso de
suspenderse ¢ interrumpirse en forma total o parcial la continuacion del proyecto o
programa, en especial por falta de financiamiento del mismo, o cualquier ofra causa,
esie confrato puede ser suspendido o directamente rescindido sin derecho a

indemnizacion, en cuyo casc es de aplicacion lo establecido en la Clausula 8 de este

conirato.

13. OBLIGACION FISCAL

£l contratado no estara exento de ninglin impuesto en virtud de este convenio vy sera
de su exclusiva responsabilidad el pago de los impuesios con que se graven las
sumas recibidas en virjud del presente contrato iiberando expresamente-—a{a

contratante de toda obligacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

14. COMPETENCIA

Para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones del presente contfrato las

paries convienen que sera competente el Tribunales Federaies de Quilmes




ANEXO AL CONTRATO

Coordinador Académico Regional.

Responsabilidad primaria

Desarrollar la gestion pedagégica y administrativa que posibilite el desarrollo de la

diplomatura en ja region, sosteniendo ef sentido politico formativo de la misma.

Acciones

e Desarroliar las acciones de coordinacién a nivel regional en sus aspectos

pedagdgicos, comunicacionales y de gestidn educativa:

s Participar en el desarrolio de los espacios de formacién docente

» Realizarla gestion -institucional de su regién “garantizands 15 adéciizds
disposicidn de sedes;

» Supervisar el desarrollo pedagégico y operativo del Diploma en su region,

coordinando las funciones de las coordinaciones de sede;

» Generar dispositivos institucionales con las sedes para la socializacion de

materiales didacticos que confribuyan a la implementacion y evaluacién del

desarrollo curricular

La coordinacion académica regional deberd mantener un estrecho contacto con las
coordinaciones de sede y con fa coordinacion de practicas profesionales. Asimismo
debera mantener un fiuido contacto con ias coordinaciones de espacios curriculares,
con el responsable administrativo y con el de sistematizacion y comunicacién, Uno de

los coordinadores académicos regionales colaborard con la Coordinacion General en

la crientacion generat del area.

B G
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CONTRATO TIPO DE LOCACION DE SERVICIOS

En la Ciudad de Bernal, al primer dia del mes de Enero del afo 2012 se celebra el
presenie contrato de locacion de servicios, (ad referéndum de Auforidad competente si
correspondiere) entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, represantada en
este acto por el Sr. Rector Profesor Gustavo Lugenes con domicilio en Rogque Saenz
Pefia 352 de Bemal por una parte, y por la otra lo hace ROSAS, Gustavo
constituyendo domicilio en calle Arcamendia N° 756, Ciudad Autdnoma de Buenos
Aires, con Documento de identidad N° 18.813.312 quien declara ser mayor de edad,

de estado civil soltero, de profesion docente, de Nacionalidad Argentina.

El presente contratc de locacion de servicios se encuadra en lo establecido por sl
articuio 64 de la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N® 11,672 (f.o.
2005), en las Res CS 176/10 y 497/10 vy se conviene en un todo de acuerdo a los

terminos y condiciones particulares que seguidamente se enuncian:

1. OBJETO

El coniratado prestara sus servicios de Coordinador Académico Regional Zona Sur del
Diploma de Extension de Operador Socioeducativo en Economia Social y Sclidaria de
la Universidad Nacional de Quilmes de .acuerdo con las condicicnes generales,
definicién responsabilidad primaria y acciones que se detallan en el Anexo que

también se suscribe vy que forma parie integrante del presente.

La actividad a realizar por el contratado podra sufrir modificaciones para ser adecuada
a las variaciones que pueda experimentar el desarrolio de los objetives para los que

fue contratado y el mejor logro de éstos.

E! confratado debera mantener informado al Coordinader General del Diploma de
Extension de Operador Socioeducativo en Economia Social y Solidaria, Rodolfo
Pastore, y/o de guien o quienes ejerzan dichas funciones, sobre los aspectos

referidos a la ejecucion del presente contrato.

y 2. PRESUPUESTOS DE CONTRATACION

§ Las partes han tenido en mira a efectos de la celebracion del presente acuerdo que:
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ay No es intencion ni se deriva det contrato, el establecimiento o la creacion de una
relacion laboral de dependernicia o una relacidon de principal y agente entre la
contratante v el contratado, quedando entendido que el coniratado es una persona

independiente y auténoma en su relacién con la contratante.

b) Los antecedentes profesionales del contratado, guien se oblige a realizar la
prestacién del servicio, poniendo en su ejecucion la maxima diligencia y eficiencia y de
conformidad con sanas practicas profesionales. Debera velar en todo momento, por
proteger fos intereses de la contratante y por no actuar en forma contraria a dichos

intereses, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la conerecion de

los servicios.

¢) El contratado, sin perjuicio de ia facultad de meodificacion otorgada a favor de la
coniratante, debera respetar y encuadrar su conducta contractual dentro de los

términos de referencia y fas disposiciones legales que rigen esia contratacion.

d) No esta previsto ni autorizado ni resulta necesario conforme el objeto contractual,
que el contratado, para el cumplimiento de este conirato, solicite el concurso de
terceros. Si eventualmente lo hiciere, serd responsable exclusivo por todos los
reclamos de esas personas que tuvieren su origen en la circunsiancia de su
participacion en el cumplimiento del presente contrato, o que estuvieren directa o

indirectamente vinculados con esa circunstancia.

@) Ei contratado desvincula expresamente a la contratante de toda responsabilidad por
reclamos de cualquier tipo por parte de terceros derivados de dafios que pudieran
ocasionarse con motivo del cumplimiento del presente contrato. Consecuentemente,
respondera directamente, indemnizara o defenderd a su costa a {a contratante en
todos los juicios, reclamas, demandas y responsabilidades de toda naturalera vy
especie, incluidas las costas v gastos que se deriven de actos u omisiones del

contratado en el cumplimiento de cualquiera de ios términcs y condiciones del

presente acuerdo.

f) La contratante, no asume responsabilidad alguna sobre los seguros de vida,

enfermedad, accidentes de viajes u ofros seguros que pudieran ser necesarios o

convenientes a los finss del cumplimiento del presente contrato.

g) El contratado no frataréa de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o

personas ajenas a la contratante.



3. DURACION DEL CONTRATO

El servicio debera realizarse deniro del plazo de tres (3) meses, comenzando &l dos

{02) de enero de 2012 y finalizando en consecuencia el freinta (30) de Marzo de 2012

Queda establecido gue este contrato no importa una expectafiva o derecho a prorroga
a beneficio del contratado, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente de comun
acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de ofro contrato. La confinuacion en
la prestacion de servicios, una vez operado el vencimiento del confrato, no importara
en modo alguno la tacita reconduccion del mismo, aun cuando las tareas fijadas en los

tarminos de referencia excedan el plazo de! presente contrato.

4. RETRIBUCION

El honorario fotal por todo concepto se ha convenido en PESQOS diecisiete mil

ochocientos cincuenta y seis {$17.856,00).

Forma de pago: Dicha suma sera abonada en fres {3) cuotas iguales, mensuales v
consecutivas de Pesos cinco mil novecientos cincuenta y dos con 00/100 {§ 5.952.00)
cada una, a pagar dentro de los ocho (8) primeros dias habiles de los meses
subsiguientes a la firma def presente contrato. La ultima cuota sera abonada contra
entrega de la gestién institucional de su regidn garantizando la adecuada disposicidn
de sedes, adjuntando los informes de evaluacidon vy sistematizacion que desde la

Coordinaciéon General del Diploma se determine al respecto.

La persona confratada debera presentar constancias del cumplimiento de los aportes

previsionales y de las obligaciones impositivas que correspondan junto con la factura

de los honorarios a percibir,

Se deja establecido que si la prestacion a cargo de una de las partes se tornara
excesivamente onerosa por acontecimientios exiraordinarios e imprevisibles, la parte

perjudicada podra demandar la resolucion de su contrato.

La otra parte podra impedir la resolucion ofreciendo mejorar equitativamente los

efectos del contrato.



5 APORTES JUBILATORIOS Y PRESTACIONES MEDICAS

£l contratado manifiesta encontrarse incorporado ai Sistema Previsional efectuando
sus aportes al Regimen Simplificado bajo el CUJLT. N° 20-18813312-7 en el cual

efectia y continuara efectuando sus apories previsionales.

A tal fin declara que su actuacion es independiente y autdnoma, comprendida en las
disposiciones de la Ley N° 24241 y normas concordantes, cuyo puntual y estricto
cumplimiento correra por su cuenta exclusiva, como asi también toda ofra obligacion

derivada de la legislacion impositiva y de seguridad social.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los derechos y obligaciones del contratado seran exclusivamente los aqui previsios.
Por consiguiente, no tendra derecho a recibir de 1a Universidad Nacional de Quilmes,
ningun beneficio, prestacion, compensacion, indemnizacién u otro pago fuera de los

estipulados expresamente en el presente.

7. INTRANSFERIBILIDAD

A todos los efectos se entiende y asi se acuerda que el presente contrato es intuitu
personae, por lo que queda expresamente prohibida su cesién total o parcial,

reservandose la contratante todos los derechos de accionar legalmente ante la

violacion de la presente obligacion.

8. RESCISION

Cada una de las partes podra, en todo momento, rescindir el presente nofificando por

escrito a la otra parte con TREINTA {30) dias de aniicipacion.

En caso de incumplimiento de las obligaciones que se derivan del presente contrato

por parte del contratado, |a contratante podra rescindirlo sin necesidad de notificario

par anticipado.



9. BERECHO BDE PROPIEDAD

Los derechos de propiedad de autor v de reproduccion, asi como cualquier otro
derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea, sobre cualquier informe, trabajo,

estudio u obra producida como consecuencia de este contrato pertensceran

exciusivamente a ia contratantie.

10. INFORMACION NO PUBLICADA. CONFIDENCIAL

El contratado no podra comunicar a persona alguna la informacién no publicada o de
caracter confidencial de que haya tenido conogcimiento, con motivo de Ia gjecucion de
sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que asi lo requiera su

cometido o que la contratante lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguird en vigor ain después del
vencimiento del plazo de la rescision o resolucién del presente contrato, haciéndose
responsable el contratado de los dafics y perjuicios que pudiera irrogar la difusion de

datos o informes no publicados.

11. DECLARACION

B! contratado pondré en conocimiento toda ocupacion, empled o actividad profesional
publica o privada que haya ejercido o ejerza, aln encontrandose en goce de licencia
de cualquier tipo, con el Estado Nacional, fos Estados Pro‘vinciaies, Municipales,
Organismos Descentralizados y/u Organismos Internacionales, como asi también los

benegficios previsicnales y de retiro que perciba. Esta declaracion se hard con log

alcances de Declaracion Jurada.

De resultar falsa esta declaracion o si tales actividades resultan incompatibles a juicio
de la contratante, podrd ésta rescindir el presente contrato, sin derecho a
indemnizacion o compensacion aiguna a favor del contratado, reservandose el

derecho de accionar legalmente, si de tal violacion pudiera surgir un dafio o perjuicic.

12. SUSPENSION O INTERRUPCION DEL PROYECTO O PROGRAMA



Enconirandose esta contratacion supeditada al desenvolvimiento ¢ desarrolloc del
proyecto para el cual se lo efectuara, el conlratado se aviene a que en caso de
suspenderse ¢ interrumpirse en forma fotal o parcial la continuacién dei proyecto o
programa, en especial por falla de financiamiento del mismo, o cualquier otra causa,
este contrato puede ser suspendide o directamente rescindide sin derecho a

indemnizacion, en cuyo caso es de aplicacion lo establecido en ia Clausula 8 de este

contrato.

13. OBLIGACION FISCAL

El contratado no estara exento de ningtn impuesto en virtud de este convenio y serd

de su exclusiva responsabilidad el pago de los impuestos con que se graven las

sumas- recibidas-—en -virtud - dei~ presente-—conirato - liberando - expresamente - a —lg e

confratante de toda obligacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

14. COMPETENCIA

Para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones del presente contrato las

parfes convienen que sera competente el Tribunales Federales de Quilmes

oo a3 ns,
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ANEXO AL CONTRATO

Coordinador Académice Regional.

Responsabilidad primaria

Desarrollar la gestion pedagégica y administrativa que posibilite el desarrollo de I3

diplomatura eni la region, sesteniendo el sentido politico formativo de Ja misma.

Acciones

» Desarrollar las acciones de coordinacion a nivei regional en sus aspectos

pedagogicos, comunicacionales y de gestion educativa;
= Participar en el desarroflo de los espacios de formacién docente

» Realizar la gestién institucional de su region garantizando la adecuada
disposicion de sedes:

« Supervisar el desarrollo pedagégico y operativo del Diploma en su region,

coordinando las funciones de las coordinaciones de sede;

e Generar dispositivos institucionales con las sedes para la socializacion de

materiales didacticos que contribuyan a la implementacion y evaluacion dai

desarrollo curricular

La coordinacion académica regional deberd mantener un estrecho contacto con ias
coordinaciones de sede y con la coordinacion de practicas profesionales. Asimismo
debera mantener un fluido contacto con fas coordinaciones de espacios curriculares,
con el responsable administrativo y con el de sistematizacion y comunicacién. Uno de

los coordinadores académicos regionales colaborara con la Coordinacién General en

la orientacién general del area,

o TAlas



CONTRATO TIPO DE LOCACION DE SERVICIOS

En la Ciudad de Bernal, al primer dia del mes de Enero del afioc 2012 se celebra sl
presente contrato de locacion de servicios, (ad referendum de Autoridad competente si
correspondiere) entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, representada en
este acto por el Sr. Rector Profesor Gustavo Lugones con domicilio en Roque Saenz
Pefia 352 de Bernal por una parte, y por fa ofra lo hace VAZQUEZ GAMBOA, Virginia
consfituyendo domicilio en calle Av. La Plata N® 165, 2° piso "1", provincia de Buenos
Aires con Documento de Identidad N® 12.080.103 quien declara ser mayor de edad, de

estado civil soltera, de profesion docente, de Nacionalidad Argentina.

El presente contrato de locacion de servicios se encuadra en lo establecido por el
articuio 64 de la Ley Complementariz Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.o.
2005), en las Res C& 176/10 y 497/10 y se conviene en un todo de acuerdo a los

términos y condiciones particulares gue seguidamente se enuncian;

1. OBJETO

El contratado prestara sus servicios de Coordinador Académico Regional Zona Oeste
del Diploma de Extension de Operador Socioeducativo en Economia Social y Solidaria
de la Universidad Nacional de Quilmes de acuerdo con las condiciones generales,
definicion responsabilidad primaria y acciones gue se detallan en el Anexo que

también se suscribe y que forma parte integrante del presente.

La actividad a realizar por ¢l contratado podra sufrir modificaciones para ser adecuada
a las variaciones que pueda experimentar el desarrolio de los objetivos para los que

fue contratado y el mejor legro de éstos.

Bl contratado debera mantener informado al  Coordinador General del Diploma de
Extension de Operador Socioeducativo en Economia Social y Solidaria, Rodoifo

Pastore, vy/o de quien o quienes ejerzan dichas funciones, sobre los aspectos

referidos a la ejecucicn de! presente contrato.

2. PRESUPUESTOS DE CONTRATACION

Las partes han tenido en mira a efectos de la celebracién del presente acuerdo que:



I

a) Ne es intencidn ni se deriva del contrato, el establecimiento o la creacion de una
relacion laboral de dependencia ¢ una relacion de principal v agente enire la
contratante y el contratado, quedando entendido que e contratado es una persona

independiente y auténoma en su relacion con la coniratante.

b) Los anfecedentes profesionales del contratado, quien se obliga a realizar ia
prestacion del servicio, poniendo en su eiecucion la maxima diligencia vy eficiencia y de
conformidad con sanas practicas profesionales. Debera velar en todo momenio, por
preteger los intereses de la contratante y por no actuar en forma contraria a dichos

intereses, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecién de

los servicios,

c) El contratado, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a favor de la
confratante, deberd respetar vy encuadrar su conducta contractual dsniro de los

términos de referencia y las disposiciones legales que rigen esta contratacion,

d) No esta previsto ni autorizado ni resulta necesario conforme el cbjeto contfractuai,
que el coniratado, para el cumplimiento de este contrato, solicite el concurso de
terceros. Si evenfualmente lo hiciere, sera responsable exclusivo por todos los
reclamos de esas personas que. tuvieren su origen en ia circunstancia de su
participacion en el cumplimiento del presente contrato, o que estuvieren directa o

indiractamente vinculados con esa circunstancia.

e) El confratado desvincula expresamente a la contratante de toda responsabilidad por
reclamos de cuaiquier tipo por parte de terceros derivados de danocs que pudieran
ocasionarse con motivo del cumplimiente del presente contrato. Consecuentemente,
respondera directamente, indemnizara o defendera a su costa a la contratants en
todos los juicios, reclamos, demandas y responsabilidades de toda naturaleza vy
especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actos u omisiones de!

contratado en el cumplimiento de cualquiera de los terminos y condiciones del

presente acuerdo.

f) La contratante, no asume responsabilidad alguna sobre los seguros de vida,
enfermedad, accidentes de viaies u otros seguros que pudieran ser necesarios o

cunvenienies a los fines del cumplimiento del presente contrato.

g) E! contratado no fratara de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o

personas ajenas a la contfratante.



3. DURACION DEL CONTRATO

Ei servicio debera reslizarse dentro del plazo de tres (3) meses, comanzando el dos

(02) de enero de 2012 y finalizando en consecuencia ei freinta (30) de Marzo de 2012.

Queda establecide que este contrato no importa una expectativa o derecho a prorroga
a beneficio del contratado, pudiendo ser prorrogado o rencvado Unicamente de comun
acuerdo enfre las partes mediante la suscripcion de otro contrato. La continuacién en
la prestacion de servicios, una vez operado el vencimienio del conirato, no importara
en modo alguno la tacita reconduccion del mismo, aun cuando las tareas fijadas en los

términos de referencia excedan el plazo del presente contrato,

4. RETRIBUCION

El honorario totai por todo concepto se ha convenido en PESOS diecisiete mil

ochocientos cincuenta y seis {($17.856,00).

Forma de pago: Dicha suma sera abonada en tres (3) cuotas iguales, mensuales y
consecutivas de Pesos cinco mil novecientos cincuenta y dos con 00/100 (§ 5.952,00)
cada una, a pagar dentro de los ocho (8) primeres dias hébiles de los meses
subsiguientes a la firma del presente conirato. La Glfima cucta sera abonada contra
entrega de la gestion institucional de su regién garantizando la adecuada disposicién
de sedes, adjuniando los informes de evaluacidon y sistematizacion que desde la

Coordinacion General del Diploma se determine al respecio.

La persona contraiada debera presentar constancias del cumplimienic de los aportes

previsionales y de las obligaciones impositivas que correspondan junte con la factura

de los honorarios a percibir.

Se deja establecido que si la prestacion a cargo de uha de las partes se tornara
excesivamente cnerosa por acontecimientos exiraordinarios e imprevisibles, la parte

perjudicada podra demandar la resciucion de su contrato.

La otra parte podra impedir la resolucion ofreciendo mejorar equitativamente los

sfectos del contrato.



5. APORTES JUBILATORIOS Y PRESTACIONES MEDICAS

El coniratado manifiesta enconirarse incorporado @l Sistema Previsional efectuando
sus aportes al Régimen Simplificado bajo e CULT. N°® 27-12080103-7 en el cual

efectua y coniinuara efectuando sus aportes previsionales.

A tal fin declara que su actuacion es independiente y autdnoma, comprendida en las
disposiciones de la Ley N° 24.241 y normas concordantes, cuyo puniual y estricto
cumplimiento correra por su cuenta exclusiva, como asf también toda otra obligacion

derivada de la legislacién impositiva y de seguridad social.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los derechos y obligaciones del contratado seran exclusivamente los aqui previstos.
Por consiguiente, no tendra derecho a recibir de la Universidad Nacional de Quilmes,
ningun beneficio, prestacién, compensacion, indemnizacion u otre pago fuera de los

estipulados expresamente en el presente.

7. INTRANSFERIBILIDAD

A fodos los efectos se entiende y asi se acuerda que el presente contrato es intuity
personae, por lo que queda expresamente prohibida su cesién total o parcial,

reservandose la contratante todos jos derechos de accionar legalmente ante la

- violacion de la presente obligacion,

8. RESCISION

Cada una de las partes podra, en todo momento, rescindir el presente notificando por

escrito a la otra parie con TREINTA (30) dias de anticipacion.

En caso de incumplimiento de las obligaciones que se derivan del presente confrato

par parte det contratado, la contratante podrd rescindirio sin necesidad de notificario

por anticipado.,



9. DERECHO DE PROPIEDAD

L.os derechos de propiedad de autor y de reproduccion, asi como cualquier otro
derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea, sobre cualquier informe, frabajo,

estudic u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran

axclusivamente a la contratante,

10. INFORMACION NO PUBLICADA. CONFIDENCIAL

El contratado no podra comunicar a persona alguna la informacion no publicada o de
caracter confidencial de que haya tenido conocimiento, con motivo de la ejecuciéon de
sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que asi lo reguiera su

__cometido o que la contratante lo hubiera autorizado expresamente para hacerio.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguira en vigor aun después del
vencimiento del plazo de la rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose
responsable el confratado de los dafios y perjuicios que pudiera irrogar la difusién de

datos o informes no publicados.

11. DECLARACION

ki contratado pondra en conocimiento toda ocupacion, empleo o actividad profesional
publica o privada que haya ejercido o gjerza, aun encontrandose en goce de licencia
de cualquier tipo, con e Estado Nacional, los Estados Provinciales, Municipales,
Organismos Descentralizados y/u Organismos Internacionales, como asi también ios

beneficios previsionales y de retiro que perciba. Esta declaracidn se hard con los

alcances de Deaclaracion Jurada.

De resultar falsa esta declaracion o si tales actividades resuftan incompatibles a juicio
de la contratante, podra ésta rescindir el presente coniraio, sin derecho a
indemnizacién o compensacion alguna a favor del contratado, reservandose s}

derecho de accionar legalmente, si de tal violacion pudiera surgir un dafio o perjuicio.

12. SUSPENSION O INTERRUPCION DEL PROYECTO O PROGRAMA



Encontrandose esta contratacidon supeditada al desenvolvimiento o desarrollo de
proyecto para el cual se io efectuara, el contratado se aviene a que en casc de
suspenderse o interrumpirse en forma fotal o parcial la continuacion del proyecto o
programa, en especial por falta de financiamiento del mismo, o cualquier ofra causa,
este contrato puede ser suspendido o direciemenie rescindido sin derecho &

indemnizacion, en cuyo caso es de aplicacion lo establecido en la Clausula 8 de esie

contrato.

13, OBLIGACION FISCAL

El contratado no estaré exento de ningin impuesto en virtud de este convenio y sera
de su exciusiva responsabilidad el pago de los impuestos con gue se graven las
sumas recibidas en virtud. del presente .confrato liberando expresamente a la

contratante de toda obtigacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

14. COMPETENCIA

Para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones del presente conirato las

partes conviengn que sera competente el Tribunales Federaies de Quilmes




ANEXO AL CONTRATO

Coordinador Académice Regional.

Responsabilidad primaria

Desarrollar la gestion pedagégica y administrativa que posibilite el desarrolic de |a

dipfomatura en la region, sosteniendo el sentido paolitico formativo de la misma.

Acciones

« Desarrollar las acciones de coordinacién a nivel regiona! en sus aspecios

pedagobgicos, comunicacionales y de gestién educativa:
« Participar en el desarrollo de los espacios de formacion docente

‘Realizar la gestion institucional de su- regién garantizando la adecuada

&

disposicion de sedes;

« Supervisar el desarrollo pedagégico y operativo del Diploma en su region,

coordinando las funciones de las coordinaciones de sede:

Generar dispositivos institucionales con las sedes para la socializacién de

materiales didacticos que confribuyan a la implementacién y evaluacion del

desarrollo curricular

La coordinacion academica regional deberd mantener un estrecho contacio con las
coordinaciones de sede y con la coordinacién de practicas profesionales. Asimismo
debera mantener un fluido contacto con las coordinaciones de espacios curriculares,
con el responsable administrativo y con el de sistematizacidn y comunicagion. Uno de

los coordinadores académicos regionales colaborard con la Coordinacion General an

la orientacion general del &rea,




