QuiLtmes, 2 FEB 2012

VISTO el Expedientes N° 827-1596/11, la Resolucién (CS) N°
176/10, N° 487/10, la Resolucion (SPU) N° 2085 del Ministerio de Educacion de la
Nacién, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el citado Expediente se tramitan las actuaciones
concernientes a ia contratacién, bajo el régimen de locacion de servicios, del
personal de formulacidn, prueba piloto, coordinadores y responsables de gestién
encargados del Diploma de Operador Sociceducative en Economia Social y
Solidaria.

Que por Resoluciéon (CS) N°® 176/10 se aprueba el Dipioma citado,
segun consta de fs. 88 a 96 del Expediente de marras.

Que a través de la Resolucion (CS) N° 497/10, obrante a fs. 97 y 98,
se aprueba el Convenio Marco entre el Ministeric de Desarrollo Social de la
Nacion, el Ministerio de Educacion de la Nacion y la Universidad Nacional de
Quilmes, y el Convenio Especifico entre el Ministerio de Educacién de la Nacién y
ta Universidad Nacional de Quilmes.

Que en el Convenio Especifico oportunamente suscripto, el
Ministerio de Educacion otorga y transfiere a esta Universidad un subsidio de
_PESOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CON
" 00/100 ($ 4.384.000).

| Que en el afio 2011 dicho monto ha sido ampliado, conforme surge
de la copia de la Resolucion (SPU) N° 2085 del Ministeric de Educacion de la
Nacion, la cual consta de fs. 99 a 101.

Que los fondos seran destinados al desarrollo de las distintas

instancias de implementacion de la formacién prevista en el Diploma.

Que Diploma de Operador Socioeducativc en Economia Social y

Solidaria se puso en funcionamiento en el mes de octubre del 2010,
desempefiandose desde entonces coordiniadores y responsables de gestion del

mismo.
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_ Que es necesario proceder a la contratacién del personal que
consta en el Anexo de la presente Resolucion, para periodo comprendido entre el
2 de enero al 30 de abril del 2012.

Que por lo expuesto precedentemente, corresponde emitir el
presente acto administrativo.

Que a fs. 77 consta la imputacién presupuestaria, a los fines de
afrontar las erogaciones en tramite. |

Qué la Subsecretaria Legal vy Técnica ha tomado intervencion,
expidiéndose al respecto en el Dictamen N°® 25/12, glosado a fs. 78 y 79.

Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por
el Art. 72° del Estatuto Universitario.

Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:

ARTICULO 1° Aprobar las contrataciones, bajo el régimen de locacion de
servicios, de la némina que surge del Anexo de la presente Resolucion.
ARTICULO 2°: Autorizar el monto total que demande el cumplimiento de los
contratos aprobados en el articulo que antecede, segln lo estipulado en la
clausula cuarta de los mismos.
ARTICULO 3°: El gasto autorizado a la presente Resolucién debera ser imputado
a las Partidas que correspondan, Dependencia 008.000, Fuente 16, Programa
08.06.00.01, Presupuesto 2012, Organizacidén Funcional por Programas.
ARTICULO 4° Registrese, practiguense las comunicaciones de estilo y

archivese.

RESOLUCION Ry Ne: &)

13 2vo Eduardo Lugones
Rector
Unhonrelda Maciang di Dulsnes
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ANEXO
ESTRUCTURA DE GESTION
APELLIDO Y NOMBRE DNI MONTO PERIODO
Cabrera Aldana 36.070.523 | $9.920,00 02/01/2012-30/04/2012
Pezzarini Roxana lris 20.887.251 | $27.280,00 | 02/01/2012-30/04/2012
| Recalde Emiliano

Nazareno 29.498.662 | $14.880,00 | 02/01/2012-30/04/2012
Silva Cristian Ariel 28.513.437 | $14.880,00 | 02/01/2012-30/04/2012
Wansidler Gustavo 18.155.311 | $27.280,00 | 02/01/2012-30/04/2012
Zeballos Tania Ludmila 31.880.759 | $14.880,00 | 02/01/2012-30/04/2012
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CONTRATO TIPO DE LOCACION DE SERVICIOS-

En ia Ciudad de Bernal, al primer dia del mes de Diciembre del afic 2011 se celebra &l
presente contrato de locacién de servicios, (ad referéndum de Autoridad competente si
correspondiere) entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, representada en
este acto por el Sr. Rector Profesor Gustavo Lugones con domicilio en Roque Saenz
Pefia 352 de Bernal por una parte, y por la otra lo hace CABRERA, Aldana Scledad
constituyendo domicilio en Boedo N° 1255, Bernal, con Documento de identidad N°
36.070.532 quien declara ser mayor de edad, de estado civil soltera, de profesion

estudiante, de Nacionalidad Argentina.

El presente contrato de locacién de servicics se encuadra en lo establecido por el
articulo 64 de la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (to.
2005), en las Res CS 176/10 y 497/10 y se conviene en un todo de acuerdo a los

términos y condiciones particulares que seguidamente se enuncian:

1. OBJETO

El contratado prestara sus servicios de Asistenfe Administrativa del "Diploma de
Operador Socioeducativo en Economia Social y Solidaria” de acuerdo con las
condiciones generales, definicion de responsabilidad primaria y acciones que se

detallan en el Anexo que también se suscribe y que forma parte integrante del

presente.

La actividad a realizar por el contratado podra sufrir madificaciones para ser adecuada

a las variaciones que pueda experimentar el desarrollo de los objetivos para los que

fue confratado y el mejor logro de éstos.

El contratado debera mantener informado al Coordinador General del Diploma de
Extension de Operador Socioeducative en Economia Social y Solidaria, Rodolfo
Pastore, y/o de quien o quienes ejerzan dichas funciones, sobre ios aspectos

referidos a la ejecucién del presente contrato.
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2. PRESUPUESTOS DE CONTRATACION
Las partes han tenido en mira a efectos de la celebracion del presente acuerdo que:

a) No es intencién ni se deriva del contrato, el establecimiento o la creacién de una
relacion laboral de dependencia o una relacién de principal y agente entre ia
contratante y el contratado, quedando entendido que el contratado es una persona

independiente y autdnoma en su relacion con {a contratante.

b) Los antecedentes profesionales del contratado, quien se obliga a realizar la
prestacion del servicio, poniendo en su ejecucién la méaxima diligencia y eficiencia y de
conformidad con sanas practicas profesionales. Debera velar en todo momento, por
proteger los intereses de la contratante y por no actuar en forma contraria a dichos

intereses, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecion de

los servicios.

¢c) El contratado, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a favor de la
contratante, debera respetar y encuadrar su conducta contractual dentro de los

términos de referencia vy las disposiciones legales que rigen esta contratacion.

d) No esta previsto ni autorizado ni resulta necesario conforme el objeto contractual,
que el contratado, para el cumplimiento de este conirato, solicite el concurso de
terceros. Si eventualmente lo hiciere, serd responsable exclusive por todos los
reclamos de esas personas que tuvieren su origen en la circunstancia de su
participacion en el cumplimiento del presente contrato, o que esiuvieren directa ©

indirectamente vinculados can esa circunstancia.

e} El contratado desvincula expresamente a la contratante de toda responsabilidad por
reclamos de cualquier tipo por parte de terceros derivados de dafios gue pudieran
ocasionarse con motivo del cumplimiento del presente contrato. Consecuentemente,
respondera directamente, indemnizaréd o defenderd a su costa a la contratante en
todos los juicios, reclamos, demandas y responsabilidades de toda naturaleza y
especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actos u omisiones del

contratado en el cumplimiento de cualquiera de los términos y condiciones del

presente acuerdo.




f) La contratante, no asume responsabilidad alguna sobre los seguros de vida,
enfermedad, accidentes de viajes u ofros seguros gue pudieran ser necesarios o

convenientes a los finas del cumplimiento del presente contrato.

g) El contratado no tratard de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o

personas ajenas a ia confratante.

3. DURACION DEL CONTRATO

El servicio debera realizarse dentro del plazo de cuatro (4) meses, comenzando et dia

dos (2) de enero de 2012 y finalizando en consecuencia el treinta {30) de abril de

2012

Queda establecido que este contrato no importa una expectativa o derecho a prorroga
a beneficio det contratado, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente de comur
acuerdo entre fas partes mediante la suscripcion de otro contrato. La continuacion en
la prestacion de servicios, una vez operado el vencimiente del contrato, no importara
en modo alguno la tacita reconduccion del mismo, aun cuando las tareas filadas en los

términos de referencia excedan el plazo del presente contrato.

' 4. RETRIBUCION

El honorario total por todo concepto se ha convenido en PESOS nueve mil

novecientos veinte ($9.920,00).

Forma de pago: Dicha suma serd abonada en cuatro (4) cuotas iguales, mensuales y
consecutivas de Pesos dos mil cuatrocientos ochenta con 00/100 ($2.480,00) a ser

abonada a los ocho (8) dias habiles a fa firma dei presente contrato.

La persona contratada deberd presentar constancias del cumplimiento de los aportes
previsionales y de las cbligaciones impositivas que correspondan junto con la factura

de los honorarios a percibir.




Se deja establecido que si la prestacion a cargo de una de las partes se tornara
excesivamente onerosa por acontecimientos extraordinarios e imprevisibles, la parte

perjudicada podré demandar la resolucidn de su contraio.

La otra parte podra impedir la resolucion ofreciendo mejorar equitativamente To}:

efectos del contrato.

5. APORTES JUBILATORIOS Y PRESTACIONES MEDICAS

Ei contratado manifiesta encontrarse incorporado al Sistema Previsional efectuando
sus aportes al Régimen Simplificado bajo el C.U.LT. N° 23-36.070.523-4 en el cual

efectiia y continuaré efectuando sus aportes previsionales.

A tal fin declara que su actuacién es independiente y auténoma, comprendida en las
disposiciones de la Ley N° 24.241 y normas concordantes, cuyo puniual y estricto
cumplimiento correrd por su cuenta exclusiva, como asi también toda otra obligacion

derivada de la legisiacion impositiva y de seguridad social.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los derechos y obligaciones del contratado seran exclusivamente los agui previstos.
Por consiguiente, no tendra derecho a recibir de la Universidad Nacional de Quilmes
beneficio, prestacion, compensacion, indemnizacion u otro pago fuera de los

astipulados expresamente en el presente.

7. INTRANSFERIBILIDAD

A todos los efectos se entiende y asi se acuerda que el presente contrato es intuitu
personae, por lo que gueda expresamente prohibida su cesion ftotal o parciai,

reservandose la confratante todos los derechos de accionar legaimente ante la

viclacion de la presente obligacion.




8. RESCISION

Cada una de las partes podré, en todo momento, rescindir el presente notificando por

escriio a la ofra parte con TREINTA (30) dias de anticipacion.

En caso de incumplimiento de las obligaciones que se derivan del presente contrato

por parte del contratado, la contratante podra rescindirio sin necesidad de notificarlo

por anticipado.

9. DERECHO DE PROPIEDAD

Los derechos de prapiedad de autor y de reproduccion, asi como cualguier otro
derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea, sobre cualguier informe, trabajo,
estudio u obra producida como consecuencia de este conirato perteneceran

exclusivamente a la contratante.

10, INFORMACION NO PUBLICADA. CONFIDENCIAL

El contratado no podra comunicar a persona alguna la informacion no pubilicada o de
caracter confidencial de que haya tenido conocimiento, con motivo de la ejecucion de
sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo gue asi lo requiera su

cometido o que la contratante lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguird en vigor aun despues del
vencimiento del plazo de la rescisidon o resolucién del presente contrato, haciéndose
responsable el contratado de los dafios y perjuicios que pudiera irrogar la difusion de

datos o informes no publicados.

11. DECLARACION




£ contratado pondra en conccimiento toda ocupacion, empleo o actividad profesional
publica o privada que haya ejercido o ejerza, aun encontrandose en goce de licencia
de cualquier tipo, con el Estado Nacional, ios Estados Provinciales, Municipales,
Organismos Descentralizados y/u Organismos internacionales, como asi también los
beneficios previsionales y de retiro que perciba. Esta declaracion se hara con los

alcances de Declaracion Jurada.

De resuliar falsa esta declaracion o si tales actividades resultan incompatibles a juicio
de la contratante, podra ésta rescindir el presente contrato, sin derecho a
indemnizacion o compensacién alguna a favor del contratado, reservandose el

derecho de accionar legalmente, si de tal viotacion pudiera surgir un dafio o perjuicio.
12. SUSPENSION O INTERRUPCION DEL PROYECTO O PROGRAMA

Encontrandose esta contratacion supeditada al desenvolvimiento o desarrollo del
proyecto para el cual se lo efectuara, el contratado se aviene a que en caso de
suspenderse o interrumpirse en forma fotal o parcial la continuacion del proyecto o
programa, en especial por falta de financiamiento del mismo, o cualquier ctra causa,
este contrato puede ser suspendido o directamente rescindido sin derecho a

indemnizacion, en cuyo caso es de aplicacion lo establecido en la Clausula 8 de este

contrato.
13. OBLIGACION FISCAL

Ei contratado no estara exento de ningun impuesto en virtud de este convenio y sera
de su exclusiva responsabilidad el pago de los impuestos con que se graven las
sumas recibidas en virtud del presente contrato liberando expresamente a la

contratante de toda obligacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

14. COMPETENCIA

Para todo reciamo que pudiera derivarse de las previsiones del presente contrato las

partes convienen que sera competente el Tribunales Federales de Quifmes.

" Sustave Edusrda LUGONES
Rector

Universidad Hachna! dg Quines




ANEXO AL CONTRATO

Asistente Administrativo {AA)

Responsabilidad primaria

Asistir al Responsable Administrativo en la tarea de, organizar y gjecutar la gestién
administrativa y econémica-presupuestaria que haga posible la implementacion de la

diplomatura.
Acciones

« Dar asistencia al Responsable Administrativo en la gestidn administrativo-

contable de transferencia de fondos entre el Ministerio de Educacion y la UNQ

e Facilitar instrumentos formales y la rendicion de gastos correspondientes para

efectuar las conirataciones y erogaciones requeridas;

e Disefar y elevar la documentacion necesaria para ei desarrolio de acuerdos

entre los actores institucionales implicados en [a propussta;

« Asistir al Responsable Administrativo en la gestién administrativa de las
coordinaciones académicas regionales y de sedes, organizando la informacion

vinculada a los framites administrativos;

« Vehiculizar la activa participacion por parte de todos los invoiucrados en el

 desarrolio del Diploma.

o Participar en las acciones operativas que hagan posible la produccion de

materiales y disposicién de sedes.

El asistente administrativo (AA) estaré bajo la dependencia directa del Respensable
Administrativo gue tiene como tarea fa gestién administrativa y economica-
presupuestaria del diploma. Asimismo el AA debera mantener un fluido contacto con el

resto de las areas para asegurar la gestion, las que proveeran de la informacion




administrativa necesaria para el funcionamiento de las sedes, como asi también, con

jas instancias de la Universidad que asi lo requieran.

Para e! desarrollo de ia tareas anteriocrmente nombradas se estipula una carga horaria
de hasta 30 horas semanales, debiendo cumplimentar las mismas en el horario que se

establezca conveniente.

Gustavo Bauarda Lugones
Ractor
§inharsidad Macknal da Quitmes




CONTRATO TIPO DE LOCACION DE SERVICIOS

En la Ciudad de Bernal, al primer dia del mes de Diciembre del afio 2011 se celebra el
presente contrato de locacion de servicios, (ad referéndum de Autoridad competente si
correspondiere) entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, representada en
este acto por el Sr. Rector Profesor Gustavo Lugones con domicilio en Roque Sgenz
Pefia 352 de Bernal por una parte, y por la otra lo hace la Sra. PEZZARINI, lris,
constituyendo domicilio en , Paraguay 1878, 1° B, Buenos Aires, con Documento de
Identidad N° 20.887.251 quien declara ser mayor de edad, de estado civil casada, de

profesion docente, de Nacionalidad Argentina.

El presente contrato de locacion de servicios se encuadra en lo establecido por el
articulo 64 de la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.o.
2005), en las Res CS 176/10 y 497/10 y se conviene en un todo de acuerde a los

términos y condiciones particulares que seguidamente se enuncian:

1. OBJETO

El contratado prestara sus servicios de Coordinacion Adjunta dei Diploma de
Extensién de Orientador Socioeducativo en Economia Social y Solidaria de la
Universidad Nacional de Quilmes de acuerdo con las condiciones generales, definicion
responsabilidad primaria y acciones que se detallan en el Anexo que también se

suscribe y que forma parte integrante del presente.

La actividad a realizar por el contratado podré sufrir modificaciones para ser adecuada
a ias variaciones que pueda experimentar el desarroilo de los objetivos para los que

fue contratado y el mejor logro de éstos.

E| contratado debera mantener informado al Coordinador General del Diploma de
Extensidn de Operador Socioeducativo en Economia Social y Solidaria, Rodolfo

Pastore, y/o de quien o quienes ejerzan dichas funciones, sobre los aspectos

referidos a la ejecucion del presente contrato.

2. PRESUPUESTOS DE CONTRATACION

Las partes han tenido en mira a efectos de la celebracion del presente acuerdo que:



a) No es infencion ni se deriva del contrato, el establecimiento o la creacion de una
relacién laboral de dependencia o una relacién de principal y agente entre la
contratante y el contratado, quedando entendido que el contratado es una persona

independiente y autdbnoma en su relacion con la contratante.

b) Los antecedentes profesionales del contratado, quien. se obliga a realizar la
prestacién del servicio, poniendo en su ejecucion la maxima ditigencia y eficiencia y de
conformidad con sanas practicas profesionales. Debera velar en todo momento, per
proteger los intereses de la contratante y por no actuar en forma contraria a dichos

intereses, adoptando todas cuantas medidas fueren razcnables para la concrecion de

los servicios.

¢) E! contratado, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a favor de la
contratante, deberd respetar y encuadrar su conducta contractual denfro de los

términos de referencia v las disposiciones legales que rigen esta contratacion.

d) No estd previsto ni autorizado ni resuita necesario conforme el objeto contractuat,
que el contratado, para el cumplimiento de este contrato, solicite el concurso de
terceros. Si eventualmente lo hiciere, serd responsable exclusivo por todos los
reclamos de esas personas que tuvieren su origen en la circunstancia de su
participacion en el cumplimiento del presente contrato, o que estuvieren directa o

indirectamente vinculados con esa circunstancia.

e) El contratado desvincula expresamente a la contratante de toda responsabilidad por
reclamos de cualquier tipo por parte de terceros derivados de dafios que pudieran
ocasionarse con motivo del cumplimiento del presente contrato. Consecuentemente,
respondera directamente, indemnizard o defenderd a su costa a la contratante en
todos fos juicios, reclamos, demandas y responsabilidades de toda naturaleza y
especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de acios u omisiones del

contratado en el cumplimiento de cualguiera de los términos y condiciones del

presenie acuerdo.

fy La contratante, no asume responsabilidad alguna sobre los seguros de vida,
enfermedad, accidentes de viajes u otros seguros que pudieran ser necesarios ©

convenientes a los fines del cumplimiento del presente contrato.

g) El contratado no tratara de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o

personas ajenas a la contratante.




3. DURACION DEL CONTRATO

El servicio debera realizarse dentro del plazo de cuatro (4} meses, comenzando el

primero (1) de enero de 2011 y finalizando en consecuencia el treinta (30) de abril de

2012,

Queda establecido que este contrato no importa una expectativa o derecho a prorroga
a beneficio del contratado, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente dé comun
acuerdo entre las partes mediante la suscripcién de otro conirato. La continuacién en
la prestacion de servicios, una vez operado el vencimiento del contrato, no imporiara
en modo alguno la tacita reconduccion del mismo, aun cuando las tareas fijadas en los

términos de referencia excedan el plaze del presenie contrato.

4, RETRIBUCION

E!l honorario fotal por todo concepto se ha convenido en PESOS veintisiete mil

doscientos ochenta ($27.280,00).

Forma de pago: Dicha suma sera abonada en cuatro (4) cuotas de Pesos seis mil
ochocientos veinta con 007100 ($ 6.820,00) cada una, a ser abonada dentro de los ocho
(8) primeros dias habiles de los meses subsiguientes a ia firma del presente contrato
contra entrega de la implementacion y evaluacion del desarrolio de la Diplomatura en
todas sus dimensiones, adiuntando los informes de evaluacion y sistematizacion gue

desde la Coordinaciéon General del Diploma se determine al respecto.

La persona contratada deberéd presentar constancias del cumpiimiento de los aportes

previsionales y de las obligaciones impositivas gue correspondan junto con la factura

de los honorarios a percibir.

Se deja establecido gue si la prestacion a cargo de una de las partes se tornara
excesivamente onerosa por acontecimientos extraordinarios e imprevisibles, ia parte

perjudicada podra demandar la resolucién de su conirato.

La ofra parie podra impedir la resolucion ofreciendo mejorar equitativamente os

efectos del contrato.



5. APORTES JUBILATORIOS Y PRESTACIONES MEDICAS

El contratado manifiesta encontrarse incorporado al Sistema Previsional efectuando
sus aportes al Régimen Simplificado bajo ef C.U.LT. N¢ 27-20887251-1 en el cual

efectia y continuara efectuando sus aportes previsionales.

A tat fin declara que su actuacién es independiente y autonoma, comprendida en las
disposiciones de la Ley N° 24.241 y normas concordantes, cuyo puntual y estricto
cumplimiento correré por su cuenta exclusiva, como asi también foda otra obligacién

derivada de la legislacién impositiva vy de seguridad social.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los derechos y obligaciones del contratado seran exclusivamente los aqul previstos.
Por consiguiente, no tendra derecho a recibir de la Universidad Nacional de Quilmes,
ningln beneficio, prestacién, compensacion, indemnizacion u otro pago fuera de los

estipulados expresamente en el presente.

7. INTRANSFERIBILIDAD

A todos los efectos se entiende y asi se acuerda que el presente contrato es intuitu
personae, por lo que queda expresamente prohibida su cesion totai o parcial,
reservandose la confratante todos ios derechos de accionar legalmente ante la

violacion de la presente obligacion.

8. RESCISION

Cada una de [as partes podra, en todo momento, rescindir el presente notificando por

escrito a la otra parte con TREINTA (30) dias de anticipacion.

~ B



En caso de incumplimiento de las obligaciones que se derivan del presente contrato

por parte del contratado, la contratante podra rescindirio sin necesidad de notificarlo

por anticipado.

9. DERECHO DE PROPIEDAD

Los derechos de propiedad de auior y de reproduccion, asi como cualguier otfro
derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea, sobre cualquier informe, trabajo,

estudio u obra producida como consecuencia de este contrato pertensceran

exclusivamente a la coniratante.

10. INFORMACION NO PUBLICADA. CONFIDENCIAL

Ei contratado no podra comunicar a perscna alguna la informacion no publicada o de
caracter confidencial de que haya tenide conocimiento, con motive de la ejecucion de
sus obligaciones emanacdas del presente conirato, salvo que asi lo requiera su

cometido o que fa contratante lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacion de reserva o confidencialidad seguiré en vigor aun despues del
vencimiento del plazo de la rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose
responsable el contratado de los dafios y perjuicios que pudiera irrogar la difusidn de

datos o informes no pubiicados.

11. DECLARACION

El contratado pondra en conocimiento toda ocupacion, empleo o actividad profesional
publica o privada que haya ejercido o ejerza, aln encontrandose en goce de licencia
de cualquier tipo, con el Estado Nacional, los Estados Provinciales, Municipales,
Organismos Descentralizados y/u Organismos Internacionales, como asi tambien los

beneficios previsionaies y de retiro que perciba. Esta declaracion se hara con los

alcances de Declaracion Jurada.

De resuitar falsa esta declaracion o si tales actividades resultan incompatibles a juicio

de la contratante, podra ésta rescindir el presente contrato, sin derecho a




indemnizacién o compensacién alguna a favor del contratado, reservandose &l

derecho de accionar legalmente, si de tal violacién pudiera surgir un dafio o perjuicio.

12. SUSPENSION O INTERRUPCION DEL PROYECTO O PROGRAMA

Encontrandose esta confratacion supeditada al desenvolvimiento o desarrollo del
proyecto para el cual se lo efectuara, el contratado se aviene a que en caso de
suspenderse o interrumpirse en forma total o parciai la continuacion del proyecto o
programa, en especial por falta de financiamiento del mismo, o cualquier otra causa,
este confrato puede ser suspendido ¢ directamente rescindido sin derecho a

indemnizacién, en cuyo caso es de aplicacion io establecido en la Clausula 8 de este

contrato.

13. OBLIGACION FISCAL

El contratade no estard exento de ningln impuesto en virtud de este convenio y sera
de su exclusiva responsabilidad el pago de los impuestos con que se graven las
sumas recibidas en virtud del presente confrato liberandc expresamente a la

contratante de toda obligacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajenc a la misma.

14. COMPETENCIA

Para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsicnes del presente contrato las

partes convienen gue serd competente el Tribunales Federales de Quilmes

)
Ciuslave £ duardo Lugones
Racior )
wacional 68 Cuitmias

Universided




ANEXO AL CONTRATO

Coordinador General.

Responsabilidad primaria

Dirigir la gestion politico-pedagdgica del Diploma, coordinando las tres areas de
operativas del mismo: modulares, regionales y transversales.

Acciones

Conducir la implementacion y evaluacion del desarrollo de ia Diplomatura
en todas sus dimensiones

Coordinar las acciones de cada una de las areas operativas: modulares,
regionales y transversales.

Gestionar institucionalmente la experiencia, promoviendo la articulacién con
potenciales trayectos de formacion posterior y propiciando fas acciones y
alianzas que tiendan a jerarquizar la diplomatura;

s Autorizar las erogaciones que se requiera para la implementacion de la
misma.

l.a Coordinacién General dirige el Diploma en estrecha vinculacién con las
coordinaciones  especificas, promoviendo los lineamientos  politicos
fundamentales que orientan las acciones de las areas modulares, regionales y
transversales de gestion de la experiencia.

wustavo kduardo Lugones
Ractor
Univsreidad Macional de Quilmes




CONTRATO TIPO DE LOCACION DE SERVICIOS

En la Ciudad de Bernal, al segundo dia del mes de Enero del afio 2012 se celebra el
presente contrato de locacidn de servicios, (ad referéndum de Autoridad competente si
correspondiere} entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, represeniada en
este acto por el Sr. Rector Profesor Gustavo Lugones con domicilio en Roque Saenz
Pefia 352 de Bernal por una parte, y por la otra lo hace RECALDE; Emiliano
constituyendo domicilio en calle 13, N® 4237 de Berazategui, con Documento de
Identidad N° 29.498.662 quien declara ser mayor de edad, de estado civil soitero, de

profesion Comunicgiogo, de Nacionalidad Argentino.

El presente contrato de locacion de servicios se encuadra en lo establecido por el
articuio 64 de la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.o.
2005), en las Res CS 176/10 y 497/1C y se conviene en un todo de acuerdo a los

términos y condiciones particulares que seguidamente se enuncian:

1. OBJETO

El contratado prestara sus servicios de Asistente Ejecutivo del “Diploma de Operador
Socioeducativo en Economia Social y Solidaria” de acuerdo con las cendiciones
genefales, definicién de responsabitidad primaria y acciones que se detallan en ef

---- Anexo que también se suscribe y que forma parie infegrante del presente.

[a actividad a realizar por el contratado podra sufrir modificaciones para ser adecuada
a las variaciones gue pueda experimentar el desarrollo de los objetivos para los que

fue contratado v el mejor logro de éstos.

El contratado debera mantener informado al  Coordinador General del Diploma de
/ﬂ Eiiensaon de Operador Sccioeducativo en Economia Social y Solidaria, Rodolfo

/ // / astore y/o de quien o quienes ejerzan dichas funciones, sobre los aspectos
-

/

J

/

referidos a la ejecucion del presente contrato.

.




2. PRESUPUESTOS DE CONTRATACION
Las partes han tenido en mira a efectos de la celebracion del presente acuerdo que:

a) No es intencién ni se deriva del contrato, el establecimiento o la creacién de una
relacion laboral de dependencia o una relacién de principal y agente entre la
contratante y el contratado, quedando entendido que el contratado es una persona

independiente y auténoma en su relacion con ia contratante.

b) Los antecedentes profesionales del contratado, quien se obliga a realizar la
prestacion del servicio, poniendo en su ejecucién la maxima diligencia y eficiencia y de
conformidad con sanas practicas profesionales. Debera velar en todo momento, por
proteger los intereses de la contratante y por no actuar en forma contraria a dichos

intereses, adeptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecién de

los servicios,

¢) El contratado, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a favor de la
contratante, debera respetar y encuadrar su conducta contractual dentro de los

términos de referencia y las disposiciones legales que rigen esta contratacion.

d) No esta previsto ni autorizado ni resulta necesaric conforme el obieto contractual,
que el contratado, para el cumplimiento de este contrato, solicite el concurso de
terceros. Si eventualmente o hiciere, seré responsable exclusivo por todos los
reclamos de esas personas gue tuvieren su origen en la circunstancia de su
participacion en el cumplimiento del presente contrato, o que estuvieren directa o

indirectamente vinculados con esa circunstancia.

e) El contratado desvincula expresamente a la contratante de toda responsabilidad por

/' reclarﬁos de cualquier tipo por parte de terceros derivados de dafios que oudieran
Q{ ocasionarse con motivo del cumpliimiento del presente contrato. Consecuentemente,
respondera directamente, indemnizara o defendera a su costa a la contratante en

giogos juicios, reclamos, demandas y responsabilidades de toda naturaieza y

Pt
Specie, incluidas fas costas y gastos que se deriven de actos u omisiones del

— L
- L] |

P //?/
/N 47 contratade en el cumplimiento de cualquiera de los términos y condiciones del

/' e presente acuerdo.
T

e
Nt
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f) La contratante, no asume responsabilidad alguna sobre los seguros de vida,
enfermedad, accidentes de viajes u ofros segurcs que pudieran ser necesarios 0

convenientes a Ios fines del cumplimiento del presente contrato.

g) Ei contratado no tratard de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o

personas ajenas a la contratante.

3. DURACION DEL CONTRATO

El servicic debera realizarse dentro del plazo de cuafro {4) meses, comenzando el dia
dos {2) de eneroc de 2012 y finalizandc en consecuencia el treinta {30) de abril de

2012,

Queda establecido que este contrato no importa una expectativa o derecho a prorroga
a beneficio del contratado, pudiendc ser prorrogado o renovado Gnicamente de comun
acuerdo entre las paries mediante la suscripcion de oiro confrato. La continuacion en
la prestacién de servicios, una vez operado el vencimiento del contrato, no importara
en modo alguno la tacita reconduccion del mismo, aun cuando las tareas fijadas en los

términos de referencia excedan el plazo del presente contrato.

4. RETRIBUCION

El honorario total por todo concepto se ha convenido en PESOS catorce mil

ochocientos ochenta ($14.880,00)

Forma de pago: Dicha suma sera abonada en cuatro (4) cuotas iguales, mensuales y
og;r‘?secutlvas de Pesos tres mil setecientos veinte con 00/100 ($ 3.720,00) a ser

f:_)abonada a los ocho (8) dias habiles a la firma del presente contrato.

La persona contratada debera presentar constancias del cumplimiento de los aportes

previsionales y de las obligaciones impositivas que correspondan junto con la factura

de los honorarios a percibir.



Se deja establecido que si la prestacién a cargo de una de las partes se tarnara
excesivamente onerosa por acontecimientos extracrdinarios e imprevisibles, la parte

perjudicada podré demandar la resolucion de su contrato.

La otra parle podrd impedir la resolucion ofreciendo mejorar equitativamente los

efectos del contrate.

5. APORTES JUBILATORIOS Y PRESTACIONES MEDICAS

El contratado manifiesta encontrarse incorporado al Sistema Previsional efectuando
sus aportes al Régimen Simplificado bajo el C.ULT. N° 20-29.498.662-7 en el cual

efectiia y continuara efectuando sus aportes previsionales.

A tal fin declara que su actuacion es independiente y auténoma, comprendida en las
disposiciones de la Ley N° 24.241 y normas concordantes, cuyo puntual y estricto
cumplimiento correra por su cuenta exclusiva, como asi también toda otra obligacion

derivada de la legislacion impositiva y de seguridad social.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los derechos y obligaciones del confratado seran exclusivamente los agui previstos.
Por consiguiente, no tendra derecho a recibir de la Universidad Nacional de Quilmes
beneficio, prestacion, compensacion, indemnizacion u otro pago fuera de los

estipulados expresamente en el presente.

i

7 INTRANSFERIBILIDAD

A todos los efectos se entiende y asi se acuerda que el presente contrato es intuitu
personae, por lo que queda expresamente prohibida su cesién total o parcial,

reservandose la contratante todos los derechos de accionar legalmente ante la

violacion de la presente obligacion.




8. RESCISION

Cada una de las paries podra, en todo momento, rescindir el presente notificando por

escrito a la otra parte con TREINTA (30) dias de anticipacion.

En caso de incumplimiento de las obligacicnes que se derivan del presente contrato

nor parte del contratado, fa contratante podra rescindirlo sin necesidad de notificarlo

por anticipado.

g. DERECHO DE PROPIEDAD

Los derechos de propiedad de autor y de reproduccién, asi como cualquier otro
derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea, sobre cualquier informe, trabajo,

sstudio u obra producida como consecuencia de este confrato perteneceran

exclusivamente a ia coniratante.

10, INFORMACION NO PUBLICADA. CONFIDENCIAL

El contratado no podra comunicar a persona alguna la informacién no publicada o de
caracter confidencial de que haya tenido conocimiento, con motivo de la ejecucion de
sus obligaciones emanadas del presente contrato, salve que asi lo requiera su

cometido ¢ que la contratante lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacién de reserva o confidencialidad seguird en vigor aun después del

vencimiento del plazo de la rescision o resolucion del presente contrato, haciendose

—

responsable el contratado de los dafios y perjuicios gue pudiera irrogar la difusion de

Ir‘.‘ <. s R
< datos, 0 jnformes no publicados.




El contratade pondra en conocimiento toda ocupacion, empiec o actividad profesional
ptiblica o privada que haya ejercido o ejerza, aln encontréandose en goce de licencia
de cualquier tipo, con el Estado Nacional, los Estados Provinciales, Municipales,
Organismos Descentralizados y/u Crganismos internacionales, como asi también los
beneficios previsionales y de retiro que perciba. Esta declaracion se hara con los

alcances de Declaracién Jurada.

De resultar falsa esta declaracion o si tales actividades resultan incompatibles a juicio
de la contratante, podrd ésta rescindir el presente contrato, sin derecho a
indemnizacién o compensaciéon alguna a favor del contratado, reservandose el

derecho de accionar legalmente, si de taf violacidn pudiera surgir un dafio o perjuicio.
12. SUSPENSICON O INTERRUPCION DEL PROYECTO O PROGRAMA

Encontrandose esta confratacion supeditada al desenvolvimiento o desarrollo del
proyecto para el cual se lo efectuara, el contratado se aviene a que en caso de
suspenderse o interrumpirse en forma total o parcial ia continuacion del proyecto o
programa, en especiai por falta de financiamiento dei mismo, o cualquier otra causa,
este contrato puede ser suspendido o directamente rescindido sin derecho a

indemnizacion, en cuyo caso es de aplicacion o establecido en ia Clausula 8 de este

contrato.

13. OBLIGACION FISCAL

E| contratado no estara exento de ningln impuesto en virtud de este convenio y sera
de su exclusiva responsabilidad el pago de los impuestos con que se graven las
sumas recibidas en virtud de! presente contrato liberando expresamente a la

contratante de toda obligacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

14. COMPETENCIA

Para tode reclamo que pudiera derivarse de las previsiones del presente contrato ias

!

\
7 ,\ .

/\i{_ﬁé}iéé"'convienen que sera competente el Tribunales Federales de Quilmes.
e

Gwstavo Bouardo LUGORas
Rector .
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ANEXO AL CONTRATO

Asistente Ejecutivo {AE)

Responsabilidad primaria

Asistir al Coordinador General en la tarea de dirigir la gestion politico-pedagégica del

Diploma, coordinando las tres areas operativas del mismo: modulares, regionales y

transversales
Acciones

» Asistir en la responsabilidad diaria al Coordinador General en el desarrollo de

todas las acciones.

o Facilitar fa vinculacidn entre las diversas areas del Diploma y la coordinacion

General.

= Organizar y gestionar la agenda de trabajo de las areas operativas: modulares,

regionales y transversales.

s Mediar en las acciones de cada una de las areas operativas con ia gestion del

Coordinador General

e Transmitir, informar y participar en las acciones que se lleven en conjunto entre
la Coordinacion General, las coordinaciones especificas, las areas modulares,

regionales y transversales de gestidn de la experiencia.

e

JEl Asistente Ejecutivo asiste al Coordinador General en la tarea de gestion politico-
pedagogica del Diploma en estrecha vinculacion con las coordinaciones especificas,

asegurando ademas la coherencia del trabajo entre el Coordinador general y las areas

operativas del mismo.




Para el desarrollo de la tareas anteriormente nombradas se estipula una carga horaria
de hasta 40 horas semanales, debiendo cumplimentar las mismas en el horario que se

estahlezca conveniente.

Gustave Eduardo Lugones
L Regtor
Univeraiday Nacional ds Culvnes




CONTRATO TIPO DE LOCACION DE SERVICIOS

En ia Ciudad de Bernal, al primer dia del mes de diciembre de 2011 se celebra el
presente contrato de locacion de servicios, (ad referéndum de Autoridad competente si
correspondiere) entre ia UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, representada en
este acto por el Sr. Rector Profesor Gustavo Lugones con domicilio en Rogue Saenz
Pefia 352 de Bernal por una parte, y por ia otra lo hace SILVA; Cristian constituyendo
domicilio en calle 51 “B”, N° 766 de Berazategui con Documento de ldentidad N°
28.513.437 quien declara ser mayor de edad, de estado civil soltero, de profesion

Comunioélogo, de Nacionalidad Argentino.

El presente conirato de locacion de servicios se encuadra en lo establecido por el
articulo 64 de la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.o.
2005), en las Res CS 176/10 y 497/10 y s& conviene en un todo de acuerdo a los

términos y condiciones particulares que seguidamente se enuncian:

1. OBJETO

&l contratado prestard sus servicios de Responsable de Sistematizacion y
Comunicacion del “Diploma de Operador Sociosducative en Economia Social y
Solidaria” de acuerdo con las condiciones generales, definicidn de responsabilidad
primaria y acoﬁones gue se detallan en el Anexo que también se suscribe y que forma

parte integrante del presente.

La actividad a realizar por ef contratado podré sufrir modificaciones para ser adecuada

a las variaciones que pueda experimentar el desarrollo de los objetivos para los que

fue contratado y el mejor iogro de estos.

El contratado deberd mantener informado al  Coordinador General del Diploma de
Extension de Operader Socioeducativo en Economia Social y Solidaria, Rodolfo
Pastore, y/o de quien o quienes ejerzan dichas funciones, sobre los aspectos

referidos a la ejecucién del presente contrato.




2. PRESUPUESTOS DE CONTRATACION
Las partes han tenido en mira a efectos de la celebracién del presente acuerdo que:

a) No es intencién ni se deriva del contrato, el establecimiento o la creacion de una
relacién laboral de dependencia o una relacion de principal y agente entre la
contratante y el contratado, quedando entendido que el contratado es una persona

independiente y auténoma en su relacion con la contratante.

b) Los antecedentes profesionales del contratado, quien se obliga a realizar la
prestacion del servicio, poniendo en su ejecucion la méaxima diligencia y eficiencia y de
conformidad con sanas practicas profesionales. Debera velar en todo momenio, por
proteger los intereses de la contratante y por no actuar en forma contraria a dichos

intereses, adoptandc todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecion de

i0s servicios.

c) El contratado, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a favor de ia
contratante, deberd respetar y encuadrar su conducta contractual dentro de los

términos de referencia y las disposiciones legales que rigen esta contratacion.

d) No esta previsto ni autorizado ni resulta necesario conforme el objeto contractual,
que el contratado, para el cumplimiento de este contrato, solicite el concurso de
terceros. Si eventualmente lo hiclere, sera responsable exclusivo por todos los
reclamos de esas personas que tuvieren su origen en la circunstancia de su
participacién en el cumplimiento del presente conifrato, o que estuvieren directa o

indirectamente vinculados con esa circunstancia.

e} El contratado desvincula expresamente a la contratante de loda responsabilidad por
reclamos de cualguier tipo por parte de terceros derivados de dafios que pudieran
ocasionarse con motivo del cumplimiento del presente contrato. Consecuentemente,
respondera directamente, indemnizard o defendera a su costa a la contratante en
todos los juicios, reclamos, demandas y responsabilidades de toda naturaleza y
especie, incluidas las costas y gasios que se deriven de actos u omisiones del

contratado en el cumplimiento de cualguisra de los términos y condiciones del

presente acuerdo.




f) La contratante, nc asume responsabilidad alguna sobre los seguros de vida,
enfermedad, accidentes de viajes u ofros seguros que pudieran ser necesarios 0

convenientes a los fines del cumplimiento del presente contrato.

g) E! contratado no trataré de obiener ni aceptard instrucciones de autoridades o

personas ajenas a la contratante.

3. DURACION DEL CONTRATO

El servicio debera realizarse dentro del plazo de cuatro (4) meses, comenzando el dia

dos (2) de enero de 2012 y finalizando en consecuencia el treinta (30) de abrii de

2012,

Queda establecido que este contrato no importa una expectativa o derecho a prorroga
a beneficio del contratado, pudiendo ser prorrogado o renovado Gnicamente de comun
acuerdo entre las partes mediante la suscripcién de otro contrate. La continuacion en
la prestacién de servicios, una vez operado el vencimiento def contrato, no importara
en modo alguno la tacita reconduccién del mismo, aun cuando las tareas filadas en los

terminos de referencia excedan el plazo del presente contrato.

4. RETRIBUCION

El honorario total por todo concepto se ha convenide en PESOS catorce mil

ochocientos achenta ($14.880,00)

Forma de pago: Dicha suma serd abonada en cuatro (4) cuotas iguales, mensuales y
consecutivas de Pesos tres mil setecientos veinte con 00/100 ($§ 3.720,00) a ser

abonada z los ocho (8) dias habiles a la firma del presente contrato.

La persona contratada deberd presentar constancias del cumplimiento de los aportes
previsionales y de las obligaciones impositivas que correspondan junto con la factura

de los honorarios a percibir.




Se deja establecido que si la prestacion a cargo de una de las partes se tornara
excesivamente onerosa por acontecimientos extraordinarios e imprevisibles, a parte

perjudicada podra demandar la resolucion de su contrato.

La ofra parte podrd impedir la resolucion ofreciendo mejorar equitativamente los

efectos del contrato.

5. APORTES JUBILATORIOS Y PRESTACIONES MEDICAS

El contratado manifiesta encontrarse incorporado al Sistema Previsional efectuando
sus aportes al Régimen Simplificado baje el C.ULT. N® 20-28.513.437-5 en el cuai

efectla y continuara efectuando sus aportes previsionales.

A tal fin declara que su actuacidn es independiente y auténoma, comprendida en las
disposiciones de la Ley N° 24.241 y normas concordantes, cuyo puntual y estricto
cumplimiento correrd por su cuenta exclusiva, como asi también toda otra obligacion

derivada de la legislacién impositiva y de seguridad social.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los derechos y obligaciones del contratado serédn exclusivamente los agui previstos.
Por consiguiente, no tendrd derecho a recibir de la Universidad Nacional de Quiimes
beneficio, prestacion, compensacion, indemnizacién u otro pago fuera de los

estipulados expresamente en el presente.

7. INTRANSFERIBILIDAD

A todos los efectos se entiende y asi se acuerda que el presente contrato es intuitu
personae, por lo que queda expresamente prohibida su cesion fotal o parcial,

reservandose la confratante todos los derechos de accionar legalmente ante la

violacién de la presente obligacion.



8. RESCISION

Cada una de las partes podra, en todo momento, rescindir el presente notificando por

escrito a la ofra parte con TREINTA (30) dias de anticipacion.

En caso de incumplimiento de las obligaciones que se derivan dei presente contrato

por parte del contratado, la contratante podra rescindirlo sin necesidad de notificarlo

por anticipado.

9. DERECHO DE PROPIEDAD

Los derechos de propiedad de autor y de reproduccion, asi como cualguier ofro
derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea, sobre cualquier informe, trabajo,

estudio u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran

exclusivamente a la contratants.

10. INFORMACION NO PUBLICADA. CONFIDENCIAL

El contratado no podra comunicar a persona alguna la informacion no publicada o de
caracter confidencial de que haya tenido conocimiento, con motivo de la ejecucion de
sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo que asi lo requiera su

cometido o que la contratante lo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obfigacion de reserva o confidencialidad seguira en vigor aun después del
vencimiento del plazo de la rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose
responsable el contratado de los dafios y perjuicios gue pudiera irrcgar la difusion de

datos o informes no publicados.

11. DECLARACION




Ei contratado pondré en conocimiento toda ocupacion, empleo o actividad profesional
publica o privada que haya ejercido o ejerza, aln encontrandose en goce de licencia
de cualquier tipo, con el Estado Nacional, los Estados Provinciales, Municipales,
Organismos Descentralizados y/u Organismos Internacicnales, como asi también los
beneficios previsionales y de retiro que perciba. Esta declaracién se hard con los

alcances de Declaracion Jurada.

De resuitar falsa esta declaracién o si tales actividades resultan incompatibles a juicio
de la confratante, podréd ésta rescindir el presente contrato, sin derecho a
indemnizacién o compensacion alguna a favor del contratado, reservandose el

derecho de accionar legalmente, si de tal violacién pudiera surgir un dano o perjuicio.
12. SUSPENSION O INTERRUPCION DEL PROYECTO O PROGRAMA

Encontrandose esta confratacion supeditada al desenvolvimiento o desarrolio del
proyecto para el cual se lo efectuara, el contratado se aviens a que en caso de
suspenderse o interrumpirse en forma total o parciat la continuacion del proyecto o
programa, en especial por falta de financiamiento del mismo, o cualquier otra causa,
este contrato puede ser suspendido o directamente rescindido sin derecho a

indemnizacion, en cuyo casc es de aplicacion lo establecido en la Clausula 8 de este

conirato.
13. OBLIGACION FISCAL

Ei contratado no estard exenio de ningun impuesto en virtud de este convenio y sera
de su exclusiva responsabilidad el pago de los impuestos con que se graven las
sumas recibidas en virtud del presente contrato liberando expresamente a la

contratante de toda obligacién fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajenc a la misma.

14 JCOMPETENCIA

ra todo reclamo gue pudiera derivarse de las previsiones del presente contrato las

p.Zrtes convienen gue sera competente el Tribunales Federales de Quilmes.

Gusiavo Eduardo Lugones
Rector »
Uiniversidad Nacional de Quilmes



ANEXO AL CONTRATO

Responsable de Sistematizacion y Comunicacion (RSC)

Responsabilidad primaria

Efectuar las acciones de sistematizacién y comunicacion de la diplomatura en

concordancia con el sentido politico-educativo de la misma

Acciones

L 4

Disefar instrumentos de sistematizacion y comunicacion;

Desarroliar las acciones de sistematizacion de la experiencia, en articuiacion

con las areas modulares y regionales;

Efectuar la produccion comunicacional del Diploma, en coordinacion con las

dreas competentes del mismo;

Articuiar con los espacios comunicacionales de la UNQ y de los Ministerios de

Educacién y Desarrolio Social;

Promover instancias de socializacion y comunicacion de la experiencia

formativa ante la opinidn publica.

El responsable de sisternatizacién y comunicacion (RSC) estara bajo fa dependencia

directa de la Coordinacion General y debera desarrollar sus tareas en estrecho vincuio

con el responsable pedagdgico y con las coordinaciones de précticas profesionales,

@spacios curriculares y académicas regionales.

Para el desarrcllo de la tareas anteriormente nombradas se estipula una carga horaria

de hasta 40 horas semanales, debiendo cumplimentar ias mismas en el horario que se

establezca convenienta.




CONTRATO TiPO DE LOCACION DE SERVICIOS

En la Ciudad de Bernal, al primer dia del mes de diciembre del afio 2011 se celebra el
presente contrato de locacion de servicics, (ad referéndum de Autoridad competente si
correspondiere) entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, representada en
este acto por el Sr. Rector Profesor Gustavo Lugones con domicilio en Roque Saenz
Pefa 352 de Bernal por una parte, y por la otra lo hace el Sr. WANSIDLER, Gustavo,
constituyendo domicilio en calle Franco N° 2987, Vilia Pueyrredén, provincia de
Buenos Aires, con Documento de Identidad N° 18.155.311 quien declara ser mayor de

sdad, de estado civil soltero, de profesion docenzé, de Nacionalidad Argentina.

El presente contrato de locacidn de servicios se encuadra en lo establecido por el
articulo 84 de la Ley Complementaria Permanente de Presupuesio N° 11.672 (i.o.
2005}, en las Res CS 176/10 y 487/10 y se conviene en un todo de acuerdo a los

términos y condiciones particulares que seguidamente se enuncian:

1. OBJETO

E! contratado prestara sus servicios de Coordinador Adjunto del Diploma de kxtension
de Operador Socioeducative en Economia Social y Solidaria de la Universidad
Nacional de Quilmes de acuerdo con las condiciones generales, definicion
responsabilidad primaria y acciones que se detallan en el Anexo que tambien se

suscribe y que forma parte integrante del presente.

{.a actividad a realizar por el contratado podra sufrir modificaciones para ser adecuada

a las variaciones que pueda experimentar el desarrollo de ios objetivos para los que

fue contratado y el mejor logro de éstos.

El contratado debera mantener informado al  Coordinador General de! Diploma de
Extension de Operador Socioeducative en Economia Social y Solidaria, Rodolfo
Pastore, y/o de quien o quienes ejerzar dichas funciones, sobre los aspectos

referidos a la gjecucién del presente contrato.

2. PRESUPUESTOS DE CONTRATACION




Las partes han tenidc en mira a efectos de |la celebracion del presente acuerdo que:

a) No es intencion ni se deriva del contrato, el establecimiento o la creacion de una
relacion laboral de dependencia o una relacidn de principal v agente entre la
contratante y el contratado, quedando entendido que el contratado es una persona

independiente y auténoma en su relacién con la contratante.

b) Los antecedentes profesionales del contratado, quien se obliga a realizar la
prestacién del servicio, poniendo en su ejecucién la maxima diligencia y eficiencia y de
conformidad con sanas practicas profesicnales. Debera velar en todo momento, por
proteger los intereses de fa confratante y por no actuar en forma confraria a dichos

intereses, adeptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecion de

los servicios.

c) El contratado, sin perjuicio de la facultad de modificacidn otorgada a favor de la
contratante, debera respetar y encuadrar su conducta confractual dentro de los

términos de referencia y las disposiciones legaies que rigen esta contratacion.

d} No esta previsio ni autorizado ni resuita necesario conforme el objeto contractual,
que el contratado, para el cumplimiento de este contrato, solicite el concurso de
terceros. Si eventuzlmente lo hiciere, sera responsable exclusive por todos los
reclamos de esas personas que tuvieren su origen en la circunstancia de su
participacién en el cumptimiento del presenie contrato, o que estuvieren directa o

indirectamente vinculados con esa circunstancia,

e) El contratado desvincula expresamente a la contratante de toda responsabilidad por
reclamos de cualquier tipc por parte de terceros derivados de dafios que pudieran
ocasicnarse con motivo del cumplimiento del presente contrato. Consecuentemente,
responderéd directamente, indemnizara o defendera a su costa a la contratante en
todos los juicios, reclamos, demandas y responsabilidades de toda naturaleza vy
gspecie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actos u omisiones del

contratado en el cumplimiento de cualguiera de los términos y condiciones del

presente acuerdo.

f)y La contratante, no asume responsabilidad alguna sobre los seguros de vida,
enfermedad, accidentes de viajes U otros seguros que pudieran ser necesarios o

convenientes a los fines del cumplimiento del presente contrato.




g) El contratado no tratard de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o

personas ajenas a la contratante.

3. DURACION DEL CONTRATO

El servicio debera realizarse dentro del plazo de cuatro (4) meses, comenzando el dos

(2) de enero de 2012 y finalizando en consecuencia el treinta (30) de abrii de 2012.

Queda establecido gue este contrato no importa una expectativa o derecho a prérroga
a beneficio del contratado, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente de comdn
acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de otro contrato. La continuacion en
la prestacion de servicios, una vez operado el vencimiento del contrato, no importara
en modo alguno la tacita reconduccién del mismo, aun cuando las tareas fijadas en los

términos de referencia excedan el plaze del presente conirato.

4, RETRIBUCION

El honorario total por fodo concepto se ha convenido en PESOS veintisiete mil
doscientos ochenta ($27.280,00).

Forma de pago: Dicha suma serd abonada en cuatro {4) cuotas de Pesos seis mil
ochocienios veinte 00/100 {$ 6.820,00) cada una, a ser abonada dentro de los ocho (8)
primeros dias habiles de los meses subsiguientes a la firma del presente contrato
contra entrega de la implementacion y evaluacion del desarrollo de fa Diplomatura en
todas sus dimensiones, adjuntando los informes de evaluacién y sistematizacion que

desde la Coordinacion General del Diploma se determine al respecto.

La persona contratada deberd presentar constancias de! cumplimiento de los aportes

previsionales y de las obligaciones impositivas que correspondan juntc con ta factura

de los honorarios a percibir.

Se deja establecido que si la prestacion a cargo de una de las paries se tornara
excesivamente onerosa por acontecimientos extraordinarios e imprevisibles, la parte

perjudicada podrd demandar la resolucién de su contrato.




La otra parte podra impedir la resolucién ofreciendo mejorar equitativamente los

efectos del contrato.

5. APORTES JUBILATORIOS Y PRESTACIONES MEDICAS

£l contratado manifiesta encontrarse incorporado al Sistema Previsional efectuando
sus aportes al Régimen Simplificado bajo el C.ULT. N° 20-18155311-2 en el cual

efectlia y continuara efectuando sus aportes previsionales.

A tal fin declara que su actuacion es independiente y auténoma, comprendida en las
disposicionas de la Ley N° 24.241 y normas concordantes, cuyo puntual y estricio
cumplimiento correra por su cuenta exclusiva, como asi también toda otra obligacion

derivada de la legisiacion impositiva y de seguridad social.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los derechos y obligaciones del contratado seran exclusivamente los aqui previsios.
Por consiguiente, no tendré derecho a recibir de la Universidad Nacional de Quilmes,
ningun beneficio, prestacion, compensacion, indemnizacién u otro pago fuera de los

astipulados expresamente en el presente.

7. INTRANSFERIBILIDAD

A todos los efectos se entiende y asi se acuerda que el presente contralo es intuitu
personae, por lo que gqueda expresamente prohibida su cesién total o parcial,
reservandose la contratante todos los derechos de accionar legalmente ante la

violacidn de la presente obligacion.

8. RESCISION

Cada una de las partes podra, en todo momento, rescindir el presente notificando por

escrito a la otra parte con TREINTA (30) dias de anticipacion.




@

En caso de incumplimienio de las obligaciones gue se derivan del presenie contrato

por parte del contratado, la confratante podré rescindirlo sin necesidad de notificario

por anticipado.

9. DERECHO DE PROPIEDAD

Los derechos de propiedad de autor y de reproduccion, asi como cualquier otro
derecho intelectual de cualquier naturaleza gue sea, sobre cualquier informe, trabajo,
estudio u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran

exclusivamente a la contratante.

10. INFORMACION NO PUBLICADA. CONFIDENCIAL

El contratado no podra comunicar a persona alguna la informacion no publicada o de
caracter confidencial de que haya tenido conocimiento, con motive de la ejecucion de
sus obligaciones emanadas del presente contrato, salvo gue asi lo requiera su

cometido o que ia contratante fo hubiera autorizado expresamente para hacerlo.

Esta obligacién de reserva o confidencialidad seguird en vigor aln después del
vencimiento del plazo de ia rescision o resolucion del presente contrato, haciéndose
responsable el contratado de los dafios y perjuicios que pudiera irrogar la difusién de

datos o informes no publicados.

11. DECLARACION

El contratado pondra en conocimiento toda ocupacion, empleo o actividad profesional
publica o privada que haya ejercido o gjerza, aun encontrandose en goce de licencia
de cualquier tipo, con el Estado Nacional, los Estados Provinciales, Municipales,
Organismos Descentralizados y/u Organismos Internacionales, como asi también los

beneficios previsionales y de retiro que perciba. Esta declaracion se hara con ios

alcances de Declaracion Jurada.

De resultar falsa esta declaracién o si tales actividades resuitan incompatibles a juicio

de la contratante, podra ésta rescindir el presente contrato, sin derecho a
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indemnizacién © compensacion alguna a favor del contratado, reservandeose el

derecho de accionar legaimente, si de tal violacién pudiera surgir un dafic o perjuicio.

12. SUSPENSION O INTERRUPCION DEL PROYECTO O PROGRAMA

Encontrandose esta confratacion supeditada &l desenvolvimiento o desarrollo del
proyecto para el cual se lo efectuara, el contratado se aviene a que en caso de
suspenderse ¢ interrumpirse en forma total o parcial la continuacion del proyecto o
programa, en especial por falta de financiamienio del mismao, o cualquier otra causa,
este confrato puede ser suspendide o directamente rescindido sin derecho a

indemnizacién, en cuyc caso es de aplicacion lo establecido en la Clausula 8 de ests

contrato.

13. OBLIGACION FISCAL

El contratado no estard exento de ningln impuesto en virtud de este convenio y sera
de su exclusiva responsabilidad el pago de los impuestos con que se graven las
sumas recibidas en virtud del presente contrato liberando expresamente a la

contratante de toda obligacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

14. COMPETENCIA

Para todo reclamo gue pudiera derivarse de las previsiones del presente contrato las

partes convienen que sera competente el Tribunales Federales de Quilmes

Gustave Eduardo Lugonas
Heckyr
Universidad Naciona! de Quitmes




ANEXO AL CONTRATO

Coordinacion General.

Responsabilidad primaria

Dirigir la gestion politico-pedagégica del Diploma, coordinando las fres areas de

operativas del mismo. modulares, regionales y fransversales.

Acciones
Conducir la implementacidn y evaluacion del desarrollo de la Diplomatura en todas
sus dimensgiones
Coordinar Ias acciones de cada una de las areas operativas: moduiares, regionales
y transversales.
Gestionar institucionalmente la experiencia, promoviendo fa articulacion con

potenciales frayectos de formacion posterior y propiciando las acciones y

alianzas que tiendan a jerarquizar la diplomatura;

s Autorizar las erogaciones que se requiera para 'a implementacion de la misma.

La Coordinacién General dirige el Diploma en estrecha vinculacion con las
coordinaciones especificas, promoviende los lineamientes politicos fundamentales que

orientan las acciones de las areas modulares, regionales y transversales de gestidn de

la experiencia.

Gustave Eduardo Lugones
megtor .
Usiversidad Macional do Quitmes




CONTRATO TIPO DE LOCACION DE SERVICIOS

En la Ciudad de Bernal, al primer dia del mes de enero del afio 2012 se celebra el
nresente contrato de locacidn de servicios, (ad referendum de Autoridad competente si
correspondiere) entre Ja UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, representada en
este acto por el Sr. Rector Profesor Gustavo Lugonss con domicilio en Roque Saenz
Pefia 352 de Bernal por una parte, y por la otra lo hace ZEBALLOS; Tania Ludmila
constituyendo domicilio en lllanes N° 1317 de Quilmes, con Documento de ldentidad
N° 31.880.759 quien declara ser mayor de edad, de estado civil soltera, de profesion

estudiante, de Nacionalidad Argentina.

El presente contrato de locacidén de servicios se encuadra en lo establecido por el
articulo 84 de la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.o.
2005), en las Res CS 176/10 y 497/10 y se conviene en un todo de acuerdo a los

términos y condiciones particulares que seguidamente se enuncian:

1. OBJETO

El contratado prestara sus servicios de Administrativa del “Diploma de Operador
Socioeducative en Economia Social y Solidaria” de acuerdo con las condiciones
generales, definicién de responsabilidad primaria y acciones que se detallan en &l

Anexo que también se suscribe y que forma parte integrante del presente.

La actividad a realizar por el contratado podra sufrir modificaciones para ser adecuada
2 las variaciones que pueda experimentar el desarrollo de los objetivos para los que

fue contratado y el mejor logro de éstos.

Ei coniratado deberd mantener informado al Coordinador General del Diploma de
Extension de Operador Socioeducativo en Economia Social y Solidaria, Rodolfo

Pastore, y/o de quien o quienes ejerzan dichas funciones, sobre ios aspectos

referidos a la ejecucion del presente contrato.




2. PRESURPUESTOS DE CONTRATACION
Las partes han tenido en mira a efectos de la celebracién del presente acuerdoe gue:

a) No es intencion ni se deriva del contfrato, el establecimiento o la creacién de una
relacion laboral de dependencia o una relacidon de principal y agente entre la
contratante y el coniratado, quedando entendidc gue el contratado es una persona

independiente y auténoma en su relacion con la contratante.

b) Los aniecedentes profesionales del contratado, quien se obliga a realizar la
prestacién del servicio, poniendo en su ejecucion fa maxima diligencia y eficiencia y de
conformidad con sanas practicas profesionales. Deberd velar en todo momento, por
proteger los intereses de la contratante y por no actuér en forma contraria a dichos

intereses, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para ia concrecion de

{os servicics.

¢} Ei contratado, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a favor de la
contratante, debera respetar y encuadrar su conducta confractual dentro de los

{érminos de referencia y las disposiciones legales que rigen esta contratacion.

d) No esta previsto ni autorizado ni resulta necesario conforme el objeto contractual,
que el contratado, para el cumplimientc de esie contraio, solicite el concurso de
terceros. Si eventualmente lo hiciere, sera responsable exclusivo por todos los
reclamos de esas personas que tuvieren su origen en la circunstancia de su
participacion en el cumplimiento del presente contrato, o gue estuvieren directa o

indirectamente vinculados con esa circunstancia.

g) E! contratado desvincula expresamente a la coniratante de toda responsabitidad por
reclamos de cualquisr tipo por parte de terceros derivados de dafies que pudieran
ocasionarse con motivo del cumplimiento del presente contrato. Consecuentemente,
responderd directamente, indemnizara o defendera a su costa a la contratante en
todos los juicios, reclamos, demandas y responsabilidades de toda naturaleza vy
especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actos u omisiones del

contratado en el cumplimienio de cualquiera de los términos y condiciones del

presente acuerdo.




f) La contratante, no asume responsabilidad aiguna sobre los seguros de vida,
enfermedad, accidentes de viajes u ofros seguros que pudieran ser necesarios o

convenientes a los fines del cumplimiento del presente contrato.

g) El contratado no trataréa de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o

personas ajenas a la contratante.

3. DURACION DEL CONTRATO

Ef servicio deberd realizarse dentro del plazo de cuatro (4) meses, comenzando el dia

dos {2) de enero de 2012 vy finalizando en consecuencia el treinta (30) de abril de

2012

Queda estabilecido que este contrato no importa una expectativa o derecho a prérroga
a beneficio del contratado, pudiendo ser prorrogado o rencvado Unicamente de comun
acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de otro contrato. La continuacion en
la prestacion de servicios, una vez operado el vencimiento del contrato, no importara
en modo alguno la tacita reconduccion del mismo, aun cuando ias tareas fijadas en los

términes de referencia excedan el plazo del presente contrato.

4. RETRIBUCION

Ei honorario total por todo concepio se ha convenido en PESOS catcrce mil

ochocientos ochenta ($14.880).

Forma de pago: Dicha suma sera abonada en cuafro {(4) cuotas iguales, mensuaies y
consecutivas de Pesos fres mil setecientos veinte con 00/100 ($3.720,00) a ser

abonada a los ocho (8) dias habiles a la firma del presente contrato.

l.a perscna contratada deberd presentar constancias del cumplimiento de los aportes

previsionales y de las obligaciones impositivas que correspondan juntc con ia factura

de los honorarios a percibir.




Se deja establecido gue si la prestacion a cargo de una de las partes se tornara
excesivamente onerosa por acontecimientos exfraordinarios e imprevisibles, la parte

perjudicada pedra demandar la resofucion de su contrato.

La ofra parte podra impedir la resolucién ofreciendo mejorar equitativamente los

efectos del contrato.

5. APORTES JUBILATORIOS Y PRESTACIONES MEDICAS

El confratado manifiesta encontrarse incorporado al Sistema Previsional efectuando
sus aportes al Régimen Simplificado balo ¢l C.U.LT. N° 27-31.880.759-6 en el cual

efectla y continuara efectuando sus aportes previsionales.

A tal fin declara que su actuacion es independiente y auténoma, comprendida en las
disposiciones de la Ley N° 24.241 y normas concordantes, cuyo puntual y estricto
cumplimiento correra por su cuenta exciusiva, como asi también toda otra obligacién

derivada de la legisiacion impaositiva y de seguridad social.

6. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los derechos y obligaciones del confratado serdn exclusivamente los aqui previstos.
Por consiguiente, no tendra derecho a recibir de la Universidad Naciona!l de Quilmes
beneficio, prestacion, compensacidon, indemnizacion u otro pago fuera de los

estipulados expresamente en el presente.

7. INTRANSFERIBILIDAD

A todos los efectos se entiende y asi se acuerda que el presente contfrato es intuitu
personae, por lo que queda expresamente prohibida su cesién total o parcial,
reservandese la contratante todos los derechos de accionar legalmente ante la

violacion de ia presente obligacion.




8. RESCISION

Cada una de las partes podrég, en todo momento, rescindir el presente notificando por

escrito a ia otra parie con TREINTA (30) dias de anticipacion.

En caso de incumplimiento de las obligaciones que se derivan del presente contrato

por parte del contratado, la contratante podra rescindirlo sin necesidad de notificarlo

por anticipado.

9. DERECHOC DE PROPIEDAD

Los derechos de propiedad de autor y de reproduccion, asi como cualquier ofro
derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea, sobre cualguier informe, trabajo,
estudio u obra producida como consecuencia de este conirato perteneceran

exclusivamente a la contratante.

10. INFORMACION NO PUBLICADA., CONFIDENCIAL

Ei contratado no podra comunicar a persona aiguna la informacion ne publicada o de
caracter confidencial de que haya tenido conocimiento, con motivo de la gjecucion de
sus obligaciones emanadas del presente conirato, salvo que asi lo requiera su

cometido o que ia coniratante io hubiera autorizado expresamente para hacerlo,

Esta obligacién de reserva o confidencialidad seguira en vigor aln después del
vencimiento del piazo de la rescision o resolucidn del presente contralo, haciéndose
responsable el contratado de los dafios y perjuicios que pudiera irrogar la difusion de

datos o informes no publicados.

11. DECLARACION




El contratado pondra en conocimiento tcda ocupacion, empleo o actividad profesional
publica o privada que haya ejercidc 0 ejerza, aln encontrdndose en goce de licencia
de cualguier tipo, con el Estado Nacional, los Estados Provinciales, Municipales,
Organismos Descentraiizados y/u Organismos Internacionales, como asi también ios
beneficios previsionales y de retiro que perciba. Ests declaracion se hara con ics

alcances de Declaracién Jurada.

De resultar falsa esia declaracion o si tales actividades resuiltan incompatibies a juicio
de la contratante, podra ésta rescindir e presente confrato, sin derechoc a
indemnizacion o compensacion alguna a favor del confratade, reservandose el

derecho de accionar legalmente, si de tal violacion pudiera surgir un dafio o perjuicio.

12, SUSPENSION O INTERRUPCION DEL PROYECTO O PROGRAMA

Encontrandose esta contratacion supeditada al desenvolvimiento o desarrollo del
proyecto para el cual se lo efectuara, el contratado se aviene a que en casc de
suspenderse o inferrumpirse en forma total o parcial fa continuacion del proyectc o
programa, en especial por falta de financiamiento del mismo, o cualquier otra causa,
este conifrato puede ser suspendido o directamente rescindido sin derecho a

indemnizacién, en cuyo caso es de aplicacion lo establecido en la Clausula 8 de este

contrato.
13. OBLIGACION FISCAL

El contratado no estara exento de ningun impuesto en virtud de este convenio y sera
de su exclusiva responsabilidad el pago de ios impuestos con que se graven las
sumas recibidas en virtud del presente confraio liberando expresamenie a la

contratante de toda obligacién fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

14. COMPETENCIA

Para fodo reciamo que pudiera derivarse de las previsiones del presente contrato las

partes convienen que sera competente el Tribunales Federales de Quilmes.

s
I
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usiavo Eduardo idigordes
Rector
Univarsidad Nacions! de Quimes



ANEXO AL CONTRATO

Responsable Administrativo (RA)

Responsabilidad primaria

Planificar, organizar y ejecutar la gestion administrativa y econdémica-presupuestaria

que haga posibie la implementacion de ia dipiomatura.

Acciones

Coordinar la gestion administrativo-contable de transferencia de fondos entre el

Ministerio de Educacion y ta UNQ

Efectuar las contrataciones y erogaciones requeridas, disefiando los insfrumentos

formales y la rendicion de gastos correspondientes:

Elaborar la documentacion necesaria para el desarrolio de acuerdos entre los actores

institucionales implicados en la propuesta;

Coordinar la gestion administrativa de las coordinaciones académicas regionales y de

sedes, organizando la informacién vinculada a los framites administrativos;

Participar en las acciones operativas que hagan posible la produccién de materiales y

disposicién de sedes.

El' responsable administrativo (RA) estard bajo la dependencia directa de la
Coordinacion General, quien tendré la firma autorizada de las erogaciones. Asimismo
el RA deberé mantener un fluido contacto con las coordinaciones académicas

regionales, las que proveerén de fa informacién administrativa necesaria para el

funcionamiento de las sedes.

SO DR



Para el desarrolio de la tareas anteriormente nombradas se estipula una carga horaria

de hasta 40 horas semanales, debiendo cumpiimentar fas mismas en e! horario que se
establezca conveniente.

Guslavo tduardo Lugones
Rector
Univareidad Macional da Quimss
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