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Quitmes, 20 0CT 2010

VISTO el Expediente N° 827-1108/10, el Decreto (PEN) N® 366/06,
el Acta Paritaria N° 5/09, y

CONSIDERANDO:

Que a traves del Decreto (PEN) N° 366/06 se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo para el Sector no Docente de fas instituciones Universitarias
Nacionales celebrado entre el Consejo Interuniversitaric Nacional (CIN) y la
Federacion Argentina de Trabajadores de las Universidades Nacionaies
(FATUN).

Que mediante fa Resolucion (CS) N° 125/08 se aprueba la
Estructura Organico-Funcicnal de la Universidad Nacional de Quilmes.

Que en virtud del Acta Paritaria N° 5/09, fa Comision Paritaria
Particular integrada por Carmen Chiaradonna, Juan Luis Mérega y Daniel Fihman
en representacion del gobierno de la Universidad y Miguel Otero, Héctor del
Castillo, Ariel Di Stéfano v Alejandra Aguirre en representacién de fa Asociacion
de Trabajadores Administrativos y de Servicics de la Universidad Nacional de
Quilmes (ATASUNQ), han acordadc que podran solicitar el ingreso a la
Universidad Nacional de Quilmes, en la categoria 7 del escalafén, los hijes de los
agentes que integren la planta permanente del Personal de Administracion vy
Servicios de esta Casa de Altos Estudios.

Que mediante Resolucion (CS) N° 531/09 se aprueba el Régimen
para el Personal Contratado en planta transitoria.

Que segun consta en el acta suscripta por el Vicedirector Académico
del Programa de Educacion no Presencial, Universidad Virtual de Quilmes,
Alfredo Martin Scatizza y Ana Maria Ventura han prestado conformidad para la
incorporacion de Mariel Inés Sarobe en el cargo de Auxiliar Administrativo,
categoria 7, agrupamiento administrative, dependiente del Programa de
Educacion no Presencial, Universidad Virtual de Quilmes,

Que la Direccion de Dictamenes, dependiente de la Subsecretaria
Legal y Técnica, ha tomado intervencion emitiendo su Dictamen N°® 631/10,

glosado a fs. 13.
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Que mediante Resolucion (CS}) N° 529/09, v sus modificatorias, se
aprueba el Presupuesto correspondiente al Ejercicio 2010.
Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por

el Art. 72° del Estatuto Universitario,

Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:
ARTICULO 1° Designar a partir de ia fecha de emision de la presente Resolucion,
a la Sra. Mariel Inés Sarobe, DNi N° 20.015.500, en el cargo de auxitiar
administrative, categoria 7, agrupamiento administrative, dependiente de la
Direccion del Programa de Educacion no Presencial, Universidad Virtual de
Quilmes, bajc el Reégimen paré el Personal de Planta Transitoria aprobado
mediante Resolucion (CS) N° 531/08.
ARTICULO 2° Comunicar a la Sra. Mariel inés Sarobe MARIEL que debera tomar
posesion del cargo en el que se lo designdé por el articulo anterior, dentro de los
quince {15) dias habiles de notificacion de la presente Resolucién, previo a haber
cumplimentado el examen de aptifud psicofisica, quedando efectiva la
designacion con la toma de posesién del cargo.
ARTICULO 3° La erogacion resultante de la aplicacion de la presente Resolucion
sera imputada al inciso 1 (Gastos en Personal), Partida Principal 1.1 (Personai en
Planta Permanente), Presupuesto 2010, Organizacion Funcional por Programas.
ARTICULO 4° Registrese, practiquense las notificaciones vy demas

comunicaciones de estilo y archivese.
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