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VISTO el Expediente N° 827-0662/10, el Decreto (PEN) N° 366/0¢
las Resoiuciones (C5) N° 125/08, N® 180/08, v

CONSIDERANDO:

Que a traves del Decreto (PEN) N° 366/06 se homologd el Convenio
Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias
Nacionales celebrado entre et Consejo Interuniversitario Nacional (CIN} vy la
Federacion Argentina de Trabajadores de ias Universidades Nacionales (FATUN).

Que en el Titwlo 4° del referido Convenio Colectivo de Trabajo se
establece el Regimen de Concursos para el Personal no Docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales.

Que, en cumplimiento de lo establecido en ef referido Titulo 4¢ la
Comision Paritaria Particular de esta Universidad {rato desde el mes de agosto de
2007 y hasta el mes de junio del corriente afio, un Reglamento de Concursos para
el Personal No Docente de la Universidad Nacional de Quilmes, en el marco del
Decreto (PEN) N° 366/06.

Que mediante Resolucion (CS) N° 190/08 el Consejo Superior de
esta Universidad aprobd el Reglamento de Concursos para el Personal No
Docente de ia Universidad Nacional de Quilmes.

Que a través de la Resolucion (CS) N°® 125/08 se aprobd la
Estructura Organico-Funcional de esta Casa de Altos Estudios.

Que la Coordinacion Administrativa de la Sede Florencio Varela, con
la anuencia del Secretario General, ha solicitado la cobertura de dos puestos para
el cargo de Auxiliar de Mantenimiento en General y det Pargue, categoria 6,
Agrupamiento de Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales vy, en
consecuencia, es procedente disponer la convocatoria a concurso del referido
cargo. _

Que la Direccidn de Dictamenes, dependiente de la Subsecretaria
Legal y Técnica, ha tomado la intervencion que le corresponde emitiendo su
Dictamen N° 562/10, obrante a fs. 21 y 22.
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Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por

el Art. 72° del Estatuto Universitario,
Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Convocar a concurso, de caracter cerrado, para cubrir dos puestos
en el cargo de Auxiliar de Mantenimiento en General y del Parque, categoria 6,
Agrupamiento de Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales, dependients
de la Secretaria General, Sede Florencio Varela, de conformidad con el perfil del
puesto, jurado, plazos y demas especificaciones que se detallan en el Anexo que
acompanfa la presente.

ARTICULO 2°: Se convoca a la/s Asociacion/es Gremial/es de base a participar
en caracter de veedora del concurso llamado.

ARTICULO 3° Registrese, practiquense las_ comunicaciones de estilo v

archivese.

faystavo Ddusrdo Lugones
Reacior
Linpuarsidad Nacingl de Cuilmes

Wig. Alfredo Alfonso
SBeoretaro General
/;/wti.arnﬁmn MACHKMAL DE QUEMES
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ANEXO

. CONCURSO PARA EL PUESTO DE AUXILIAR DE MANTENIMIENTO EN GENERAL ¥
DEL PARQUE

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL CARGO: Auxiliar de Mantenimiento en General y del Parque.

SECRETARIA / DEPARTAMENTOQ: Seccretaria General, Direccion General, Sede

Fiorencio Varela,

NIVEL ESCALAFONARIO: Categoria 6, Agrupamientc Mantenimiento, Produccion vy
Servicios Generales del Escalafon del Convenio Colactivo de Trabajo homologado por
Decreto (PEN} N° 366/06.

DEDICACION HORARIA SEMANAL: Treinta v cinco horas habituales de labor, de lunes
a viernes de 06 a 13 horas (podran acordarse modificaciones horarias por razones de

servicios o estacionales).

REMUNERACION BRUTA: PESOS DOS MIL SETECIENTOS VEINTIUNG CON 49/100
($ 2.721,49)

CLASE DE CONCURSO: Cerrado
CANTIDAD DE CARGOS A CUBRIR: Dos.

LUGAR DE TRABAJO: Av. Calchagui 5.800, Km. 23.500, Sede de la Universidad

Nacional de Quilmes en.el Partido de Florencio Varela, Provincia de Buenos Aires.

2. INTEGRACION DEL JURADO:

Alberto Britez; Victor Hugo Sandeval; Alfredo Alfonso.
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3. OBJETIVO BEL PUESTO:

Mantener en buen estado v en condicionss de limpieza el parque v jardin como asi

tamben [0s patios, accesos v locales,

4. TAREAS QUE SE REALIZAN DESDE EL PUESTO:

Realizar tareas de mantenimiento en general. Mantener fimpio y cuidado el parque

Realizar fumigacion v desinfeccion en general. Realizar la limpieza de vidrios. iocales,

patios y accesos. Mantener en buenas condiciones las herramienias utilizadas.

REQUISITOS DEL PUESTO

5. REQUISITOS FORMALES:

Integrar la planta permanente o interina de personal no docente de la Universidad

Nacional de Quilmes.

6. FORMACION:

Minima excluyente: Estudios secundarios completos.

7. EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA:

Excluyente: Experiencia laboral acreditable y suficiente en el cumplimiento de tareas de
mantenimiento de parque, jardin, poda, fertilizacién, fumigacion y uso de maguinas vy

herramientas relacionadas a ta actividad.

8. CONOCIMIENTOS:

Excluyente: Manejo de tractor con plataforma ¢ centro de corte, mini fractor {18 hp},

magquina de empuje, desmalezadora, motosierra y herramientas menores refrigeracién.

9. OTROS REQUISITOS:
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Proactividad, excelente trato personai, predisposicion para el trabajo en equipo,

responsabilidad sobre la asignacion de tareas.

10. TEMARIO GENERAL:
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El correspondiente a los conocimientos requeridos. Se realizaran entrevistas iaborales v

pruebas técnicas.

11. PONDERACION DE FACTORES:

Evaluacién de Antecedentes: 50%
{(Experiencia Laboral: 30%; Formacion: 20%]),
Evaluacién de Conocimientos: 30%.

Capacidades y Habilidades: 20%.
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L.ugar, fecha de apertura y cierre de inscripcion y entrega de antecedentes: Roque Saenz
Pefa 352, Direccion General de Recursos Humanos, el perfil del puesto estara publicado
durante 15 (guince) dias habiles, a partir de los 2 (dos) dias habiles siguientes de la fecha
de fa presente resolucion; se recibiran los antecedentes durante 5 (cinco) dias habiles
pasado el plazo de publicacion. Cierre de inscripcion: se producirad pasados los 20 dias
habiles desde la fecha de pubiicacion de ia presente, a fas 17:00 hs.

Lugar de prueba de oposicién: Rogue Séenz Pefia 352, Bernal. Vencido el plazo de
recusacicnes y excusaciones se pubiicaran en la cartelera de ia Direccion General de
Recursos Humanos y en la Pagina Web de la Universidad www unag.edu.ar/rihh el dia y

horaric de las pruebas de oposicion con, por lo menos, 5 (cinco) dias de anticipacién.

Lugar donde se podra obtener mayor informacion: Roque Saenz Pefa 352, Direccion

General de Recursos Humanos.
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