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QUILMES, & 4 NOV 2008

VISTO el Expediente N° 827-0990/08, el Decreto 366/06, las
Resoluciones (CS) N° 125/08 y N° 190/08, y la Resolucién (R) N° 767/08, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto N° 366/06 se homologd el Convenio
Colectivo de Trabajo para el Sector no Docente de las Instituciones Universitarias
Nacionales celebrado entre el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y la
Federacion Argentina de Trabajadores de las Universidades Nacionales
(FATUN).

Que mediante Resolucién (CS) N° 125/08 se aprobd la Estructura
Organico -Funcional de la Universidad Nacional de Quilmes.

Que por Resolucion (CS) N° 190/08 se aprobo el Reglamento de
Concursos para el Personal no docente de esta Institucion.

Que por Resolucion (R) N° 767/08 se realizd la convocatoria para
cubrir el cargo de Jefe/a del Departamento de Procesamiento Didactico vy
Bibliografia Digital dependiente de la Direccion de Material Didactico — Direccion
Académica del Programa de Educacién no Presencial Universidad Virtual de
Quilmes de la Universidad Nacional de Quilmes.

Que el jurado oportunamente designado ha evaluado los
antecedentes, ha tomado las evaluaciones y ha realizado el correspondiente
orden de mérito emitiendo el acta que se encuentra anexa a la presente
Resolucion.

Que el acta notificada, no ha sido recurrida.

Que segun surge del acta, Bruno Renzo De Angelis redne las
condiciones para desempefiar el cargo de Jefe de Departamento de
Procesamiento Didactico y Bibliografia Digital.

Que por expresa disposicion del articulo 38° del Reglamento de
Concursos aprobado por Resolucién (CS) N° 190/08, la toma de posesion del
cargo concursado se producird una vez aprobada la nébmina del personal de la
Universidad Nacional de Quilmes re-encasillado al escalafon homologado por

Decreto 366/06, por parte de la Comision Negociadora de Nivel General.

01166



b Universidad
I Nacional
7 de Quilmes

Que sin perjuicio de lo expuesto, corresponde designar al aspirante,

ganador del concurso.
Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas al

Rector por el Art. 72° del Estatuto Universitario.

Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Designar a Bruno Renzo De Angelis, DNI N° 23.084.775, en el
cargo de Jefe del Departamento de Procesamiento Didéactico y Bibliografia Digital
dependiente de la Direccién de Material Didactico — Direccion Académica del
Programa de Educacion no Presencial Universidad Virtual de Quilmes, en los
términos estipulados en la convocatoria efectuada a través de la Resolucion (R)
N° 767/08.

e ARTICULO 2°: Notifiquese a la Comision de Re-encasillamento de la Universidad

4 UNGT
""”Q‘";”‘““‘"; Nacional de Quilmes, registrese, practiquense las demas comunicaciones de
——— estilo y archivese.
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CONCURSO PARA EL CARGO DE JEFE/A DEL DEPARTAMENTO DE
PROCESAMIENTO DIDACTICO Y BIBLIOGRAFIA DIGITAL.
Programa de Educacion No Presencial “Universidad Virtual de Quilmes”, de Ia

Universidad Nacional de Quilmes.

ACTA

En la ciudad de Bernal a los 24 dias del mes de octubre de 2008, se reline
- el Comité de Seleccion integrado por: Débora Schneider, Marina Gergich, Alfredo Martin
Scatizza y el representante del Gremio ATASUNQ, Sergio N. Monescao, a fin de
comunicar el orden de mérito resultante del proceso de concurso.
Al respecto, se ha realizado la Evaluaciéon de Antecedentes, la Evaluacion
Laboral, y la Evaluacion Técnica a los postulantes: Maria Cecilia Paredi y Bruno Renzo

De Angelis inscriptos en el proceso, de las cuales surge el siguiente orden de mérito.

1) Bruno De Angelis
2) Maria Cecilia Paredi

Categorias Paredi De Angelis Puntaje Max.
Antigliedad 10 8 10
Experiencia Laboral 25 20 25
Formacién 10 15 15
Evaluacion de conocimientos 25 25 25
Capacidades y habilidades 8 10 10
Plan de Trabajo 13 15 15

TOTAL 91 93 100

La postulante Maria Cecilia Paredi se desempefia como procesadora didactica y
de bibliografia digital desde el afio 2000. Desde el afio 2002, ademas, supervisa la

digitalizacion y el procesamiento de materiales didacticos.

Cuenta con formacion de grado universitario, es Licenciada en Comunicacion
Social, egresada de la Universidad Nacional de Quilmes. Ha realizado cursos de

formacion especificos afines al cargo concursado (Materiales didacticos: Lenguajes y
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Mediaciones para la Ensefianza, Tecnologia de Digitalizacion en Bibliotecas Archivos y
Museos, etc.).

En su exposicién dio cuenta de conocimientos exhaustivos de los procesos vy
procedimientos implicados en la funcién objeto del concurso, asi como de la problematica
de los materiales didacticos en el Programa Universidad Virtual de Quilmes.

En su Plan de Trabajo describe adecuadamente, los antecedentes histéricos, las
caracteristicas y funciones del Departamento y propone algunas actividades para el

mejoramiento del drea.

El postulante Bruno Renzo De Angelis, se desempefia como Procesador
Didactico y de Bibliografia digital desde el afio 2003.

Posee un titulo universitario de grado, és Licenciado en Comunicacién Social,
egresado de la Universidad Nacional de Quilmes. Actualmente se encuentra cursando
estudios de posgrado (Maestria en Comunicacién y Cultura, UBA). Desarrolla actividades
de docencia e investigacién en la Universidad Nacional de Quilmes y cuenta con
publicaciones y ponencias a congresos en el area de la Comunicacion. Ha realizado
cursos de formacion especificos afines al cargo concursado (Materiales didacticos:
Lenguajes y Mediaciones para la Ensefianza, Tecnologia de Digitalizacién en Bibliotecas
Archivos y Museos, etc.).

En su plan de gestion y exposicion presentd con claridad y amplitud los procesos
involucrados en el Departamento de Procesamiento Didactico y de Bibliografia Digital,
donde identifica dificultades y virtudes desarrollando un andlisis FODA. Asimismo, elabora
un analisis sistémico donde interrelaciona actores, problematicas y propone soluciones.

Este Jurado valora la capacidad de analisis demostradas por el postulante
respecto de las expectativas de los integrantes del area y en las propuestas de mejora,
expresadas bajo la forma de microproyectos.

Por lo expuesto el Jurado recomienda el orden de mérito expresado uf supra.
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