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VISTO el Expediente N° 827-0513/08, el Decreto 366/06, las
Resoluciones (CS) N° 125/08 y N° 190/08, y la Resolucién (R) N° 609/08, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto N° 366/06 se homologd el Convenio
Colectivo de Trabajo para el Sector no Docente de las Instituciones Universitarias
Nacionales celebrado entre el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y la
Federacion Argentina de Trabajadores de las Universidades Nacionales
(FATUN).

Que mediante Resolucion (CS) N° 125/08 se aprobo la Estructura
Orgénico -Funcional de la Universidad Nacional de Quilmes.

Que por Resolucion (CS) N° 190/08 se aprobd el Reglamento de
Concursos para el Personal no docente de esta Institucion.

Que por Resolucion (R) N° 609/08 se realizé la convocatoria para
cubrir el cargo de Director, Direccion de Material Didactico dependiente de la
Direccion Académica - Programa de Educacion no Presencial Universidad Virtual
de Quilmes de la Universidad Nacional de Quilmes.

Que el jurado oportunamente designado ha evaluado los
antecedentes, ha tomado las evaluaciones y ha realizado el correspondiente
orden de mérito emitiendo el acta que se encuentra anexa a la presente
Resolucion.

Que el acta notificada, no ha sido recurrida.

Que segun surge del acta, Marina Gergich reune las condiciones
para desempefiar el cargo de Director de la Direccion de Material Didactico.

Que por expresa disposicion del articulo 38° del Reglamento de
Concursos aprobado por Resolucion (CS) N° 190/08, la toma de posesion del
cargo concursado se producird una vez aprobada la némina del personal de la
Universidad Nacional de Quilmes re-encasillado al escalafon homologado por
Decreto 366/06, por parte de la Comisién Negociadora de Nivel General.

Que sin perjuicio de lo expuesto, corresponde designar al aspirante,

ganador del concurso.
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Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas al

Rector por el Art. 72° del Estatuto Universitario.

Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:
ARTICULO 1° Designar a Marina Gergich, DNI N° 17.365.962, en el cargo de
Director de la Direccion de Material Didactico dependiente de la Direccion
Académica - Programa de Educacion no Presencial Universidad Virtual de
Quilmes en los términos estipulados en la convocatoria efectuada a través de la
Resolucion N° 609/08.
e ARTICULO 2° Notifiquese a la Comision de Re-encasillamento de la Universidad
““““““ Nacional de Quilmes, registrese, practiquense las. demas comunicaciones de

estilo y archivese.

RESOLUCION (R) Ne:
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CONCURSO PARA LA DIRECCION DE MATERIAL DIDACTICO.

Programa Universidad Virtual de Quilmes, de la Universidad Nacional de Quilmes.

ACTA

En la ciudad de Bernal a los 2 dias del mes de septiembre de 2008 se retne el Comité
de Seleccién integrado por: Margarita Pierini, Débora Schneider, Alfredo Martin Scatizza;
el representante del Gremio ATASUNQ, Miguel Otero, a fin de comunicar el orden de
mérito resultante del proceso de concurso.

Al respecto se ha realizado la Evaluaciéon de Antecedentes, la Evaluacion Laboral, y
la Evaluacion Técnica a la postulante inscripta en el proceso, de las cuales surge el
siguiente puntaje: 100 (cien)

La postulante, Marina Gergich, posee antecedentes relevantes y suficientes para el
ejercicio del cargo de Directora de la Direccion de Materiales Didacticos del Programa
UVQ. Tiene, ademas, una s6lida formacién de grado y posgrado que el cargo demanda.

El plan de trabajo de trabajo propuesto es exhaustivo, dando cuenta de las funciones
sustantivas del area y de los principales problemas que afronta, al tiempo que denota un
conocimiento profundo de las relaciones entre las funciones especificas de su gestion y los
procesos académicos y pedagodgicos del Programa UVQ. En la entrevista con este Comité
de Seleccion demostr6, entre otras competencias, poseer un conocimiento cabal del campo
de desarrollo profesional al que refiere su tarea y aptitudes significativas para la
coordinacién de recursos humanos diversos y para el trabajo en equipo. Asimismo, ha
destacado un marcado interés en el desarrollo de instancias de innovacién tendientes a la

mejora de los procesos didacticos del Programa Universidad Virtual de Quilmes.
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