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QUILMES, 2 9 48R 2008

VISTO los Expedientes N° 827-0316/05, N° 827-0707/06, la
Resolucion (R) N° 710/05, Resolucion (R) N° 711/05, Resolucion (CS) N° 278/05,
Resolucion (CS) N° 85/08, y

CONSIDERANDO:

Que por los Expedientes citados, se framita la Negociacidn Colectiva
con el Personal Administrativo y de Servicios de la Universidad Nacional de
Quilmes.

Que en el Acta de la Reunién Paritaria del dia 25 de marzo de 2008,
se acuerda el pase del Personal Administrativo y de Servicios que reviste en
calidad de contratado a la Planta Transitoria de la Universidad, y la modalidad de
dicho pase.

Que por Resolucion (R) N° 711/05, homologada por la Resoiucion
(CS) N° 278/05, se aprobé el “Reglamento para la instrumentacién del Régimen
de Seleccion para el Personal Administrativo y de Servicios de la Universidad
Nacional de Quiimes”, previéto en el Acuerdo Paritario del dia 20 de septiembre
de 2005.

Que por Resolucion (R} N° 230/08 se convocd a la realizacion del
proceso de seleccion para la incorporacién a ia Planta Transitoria del Personal
contratado que figuraba en el listado Anexo a dicha Resotucion.

Que por la misma Resolucion se encomendd a la Direccion General
de Recursos Humanos la instrumentacién del proceso.

Que de fs. 1103 a 1117 del Expediente N° 827-0316/05, obran los
dictamenes de las ternas evaluadoras designadas a tales efectos, con los
resultados correspondientes a las pruebas de seleccién realizadas los dias 15, 16
y 17 de abril de 2008.

Que se efectud la publicacion en tiempo y forma de los resultados de
las pruebas de seleccion.

Que cumplidos los plazos reglamentarios no se presentaron

reclamos ni recusaciones a dichos resultados.
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Que de fs. 1118 a 1132 del Expediente N° 827-0316/05, obran las
notificaciones de los agentes que participaron en la prueba de seleccion.

Que se deben asignar funciones al Personal Administrativo vy de
Servicios incorporado a la Planta Transitoria, conforme a los puestos de trabajo y
categorias que emanan del Escalafon Salarial para el Personal Administrativo v
de Servicios. _

Que es necesario efectuar las designaciones del Personal
Administrativo y de Servicios en la Planta Transitoria, que desempefian tareas o
funciones directivas en las distintas areas de la Estructura Organico-Funcional
aprobada por Resolucion (CS) N° 170/03, sus complementarias y/o modificatorias.

Que los responsables de las distintas areas de la Organizacion
Funcional por Programas de la Universidad, la cual estd conformada por
programas, subprogramas, actividades y proyectos de programas, han participado
en las ternas del proceso de seleccion mencionado del personal a su cargo.

Que por Resolucion (CS) N° 85/08 se aprueba el Presupuesto
correspondiente al Ejercicio 2008.

Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas al
Rector en el Art. 72° del Estatuto Universitario.

Por elio,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Incorporar transitoriamente, a partir del 1° de abril de 2008 y hasta
el 30 de junio del 2008, a la Planta Basica de Cargos aprobada por Resolucion
(R) N° 710/05, homologada por la Resolucién (CS) N° 278/05, al Personal
Administrativo y de Servicios que se consigna en el Anexo | de la presente
Resolucion.

ARTICULO 2°: Asignar funciones al Personal Administrativo y de Servicios que
desempenfa tareas en las distintas dependencias de la Universidad Nacional de
Quilmes, de acuerdo a los puestos de trabajo, categorias y grado salarial, gue en
cada caso se indican, segin la némina que figura en el Anexo 1, que forma parte

integrante de la presente Resolucion.
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ARTICULO 3% El gasto que demande lo dispuesto en los articulos 1° y 2° debera
imputarse al inciso | (Gastos en Personal) — Partida Principal 1. 2. (Personal

Temporario), de la Organizacion Funcional por Programas.

e A

UNG i ARTICULO 4° Registrese, practiquense las comunicaciones de estilo y
WEQJ archivese.

RESOLUCION (R) N°: SR
L } R

Arqg. Juan Lfiis Merega
Secratariqg Beneral
UNIVERSIDAD !‘MCE AL DE QUILMES
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ANEXO |
Ref. Personal Documento N°
1 ALBARENGA KARINA 23.221.429
2 BAENA CASTRO MERCEDES 24.739.843
3 BAGLIONI ANDREA 24.271.131
4 FAEDO MARIEL SONIA 30.263.075
5 FERRARO NATALIA 29.064.178
6 GONZALEZ CLAUDIO 27.023.723
7 IBARRA FACUNDO 27.677.745
8 MELGAR ANDREA 28.722.623
9 MENDEZ MABEL 24.864.553
10 PACLONI MARIA ELENA 29.627.330
11 POGGH MARIELA 29.381.0860
12 ROMAN DELIA 6.076.096
13 TABORDA STRUSIAT MARIANA 28.240.324
14 YBANEZ EDGARDO 24.906.047

ANEXO RESOLUCION (R) N°:
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ANEXO Il

Departamento de Ciencia y Tecnologia - Direccion General del Departamento
de Ciencia y Tecnclogia:

ALBARENGA, KARINA, DNI N° 23221428, Agrupamiento Adminisirativo,

Categoria 3 — Grado 8 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencion al Publico.

Secretaria de Extensién Universitaria - Direccion General de Apoyo ¥
Vinculacién a Sectores Sociales y Productivos:

BAENA CASTRO, MERCEDES, DNI N° 24.739.643, Agrupamiento Administrativo,

Categoria 3 - Grado 9 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencién al Publico.

Secretaria Extension Universitaria - Direccién General de Extensién:

BAGLIONI, ANDREA, DNI N° 24.271.131, Agrupamiento Administrativo,
Categoria 3 - Grado 8 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencién al Pablico.

FAEDO, MARIEL SONIA, DNI N° 30.263.075, Agrupamiento Administrativo,
Categoria 3 - Grado 8 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencion al Puablico.

GONZALEZ, CLAUDIO, DNI N° 27.023.723, Agrupamiento Administrativo,

Categoria 3 - Grado 9 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencion al Publico.

Secretaria Extension Universitaria - Direccion General de Asuntos
Estudiantiles y Graduados:

FERRARO, NATALIA, DNI N° 29.064.178, Agrupamiento Administrativo

Categoria 3 - Grado 9 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencion al Publico.

IBARRA, FACUNDO, DNI N° 27.677.745, Agrupamiento Administrativo,

Categoria 3 - Grado 8 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencion al Publico.

Secretaria Académica, Direccidon General de Biblioteca:

MELGAR, ANDREA, DNI N° 28.722.623, Agrupamiento Administrativo, Categoria
3 - Grado 9 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencién al Publico.
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Departamento de Ciencias Sociales - Direccion de la Diplomatura en
Ciencias Sociales:

MENDEZ, MABEL, DNI N° 24.864.553, Agrupamiento Administrativo, Categoria 3
- Grado 8 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencién al Ptblico.

Secretaria de Posgrado - Secretaria de Posgrado:

PAOLONI, MARIA ELENA DNI N° 29.627.330, Agrupamiento Administrativo,

Categoria 3 - Grado 9 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencion al Publico.

POGGI, MARIELA, DNI N° 29.381.060, Agrupamiento Administrativo, Categoria 3
- Grado 8 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencién al Publico.

Secretaria General -~ Direccion de Intendencia:

ROMAN, DELIA, DNI N° 6.076.096, Agrupamiento Servicios Generales, Categoria
2 - Grado 8 - Puesto: Operario de Limpieza.

YBANEZ EDGARDO, DNI N° 24.906.047, Agrupamiento Administrativo, Categoria

3 - Grado 8 - Puesto: Auxiliar Administrativo con Atencion al Pablico.

Secretaria de Comunicaciones y Tecnologia de la Informacién - Secretaria
de Comunicaciones y Tecnologia de la Informacién:

TABORDA, STRUSIAT MARIANA; DNi N° 28.240.324, Agrupamiento
Administrativo, Categoria 3 - Grado 8 - Puesto: Auxiliar Administrativo con
Atencion al Pablico.
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