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VISTO el Expediente N° 827-0316/05, ia Resolucion (CS) N° 170/03,
sus modificatorias y complementarias, N° 140/04, N° 141/04, y las Resoluciones
(R) “ad referendum” del Consejo Superior N° 708/05, N® 710/05 y N° 711/05,
homologadas por la Resolucién (CS) N® 278/05; y

CONSIDERANDO:

Que por el citado Expediente se tramita la Negociacion Colectiva con
el Personal Administrativo y de Servicios de la Universidad Nacional de Quilmes.

Que por Resolucion (CS) N° 170/03, se aprobd la Estructura
Organico Funcional de la Universidad Nacional de Quilmes.

Que por Resolucion (CS) N° 140/04, se aprobd el Escalafon para el
Personal Administrativo y de Servicios de esta Universidad, y el Tipificador de
Funciones.

Que por Resolucion (CS) N° 141/04, fue aprobada la Escala de
Asignaciones de Sueldos Basicos por Categorias y Grados Salariales.

Que por Resolucion (CS) N° 142/04, se aprobaron los Adicionales
por Gestién para el Personal Administrative y de Servicios de la Universidad
Nacional de Quilmes.

Que en el "Acta de la Reunion Paritaria” del dia 20 de septiembre de
2005, homologada por Resolucion (R) “ad referendum” del Consejo Superior N°
709/05, siendo esta a su vez homologada por la Resolucign (CS) N 278/05, se
acuerda el pase del Personal Administrativo y de Servicios que reviste en calidad
de Contratado a la Planta Transitoria, y la modalidad de dicho pase.

Que por Resolucion (R) “ad referendum” del Consejo Superior N°
710/05, homologada por la Resolucién (CS) N° 278/05, se aprueba la Planta
Bésica de Cargos para el Personal Administrativo y de Servicios de esta Casa de
Altos Estudios.

Que por Resolucion (R) “ad referendum” del Consejo Superior N°
711/05, homologada por la Resolucion (CS) N° 278/05, fue aprobado el
“Reglamento para la instrumentacion del Régimen de Seleccidn para el Personal
Administrativo y de Servicios de la Universidad Nacional de Quilmes”, previsto en
el Acuerdo Paritario del dia 20 de septiembre de 2005,
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Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas al

Rector en el Art. 72° del Estatuto Universitario.

Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:

ARTICULO 1° Convocar a partir de la fecha, a ia realizacion del proceso de
seleccion para la incorporacion a la Planta Transitoria de la Universidad Nacional
de Quilmes, al Personal Administrativo y de Servicios que reviste en calidad de
contratado, para los cargos detallados en el Anexo |, que forma parte integrante
de la presente Resolucion.

ARTICULO 2° Encomendar a la Direccidn General de Recursos Humanos la
instrumentacién del Regimen de Seleccion previste en el Acuerdo Paritario del dia
20 de septiembre de 2005, firmado por los integrantes de la Comisidn
Negociadora del Convenio Colectivo para el Personal Administrative vy de
Servicios de la Universidad Macional de Quilmes.

ARTICULO 3° Incorporar a los Agentes de acuerdo a la némina del Personal que
consta en el Anexo Il de la presente Resolucion, y que actuaimente desempefian
los cargos objetos de concursos, en conformidad a lo previsto por el Reglamento
para la instrumentacion del Régimen de Seleccion para el Personal Administrativo
y de Servicios de la Universidad Nacicnal de Quilmes.

ARTICULO 4° Registrese, practiquense las comunicaciones de estilo y

archivese,

RESOLUCION R)N (3 01 1 9

/ - v .
Lic. Rodolfo Luis Bardinelh
Secretario General
LNVERSIDAD NACIGHAL DE QUILMES

Pamk! E, Gomez
Reclor
TIREERIDAL HACIDHAL DE QUILMES
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ANEXO II
Ref. Personal Documento
1 BERTOLINQC, Lecnardo 17.163.660
2 RESTUCCI, Diego 26.558.517
3 CATING, Magali 20.184,155
4 DURBAN, Marcelo Horacio 30.015.676
5 MANULI, Evelin 26.558.587
6 ROMERO, Pablo Andres 24.194.060
7 CASAS, Maria Ximena 23.388.986
8 BLANCO, Ramiro 28.264.383
9 MARTINEZ, Gustavo Cesar 26.927.111
10 RODRIGUEZ, Hilda del Valle 11.121.466
11 ESPINOSA, Susana 23,772.738
12 SQZZANI, Rebeca 23.506.118
13 DIAZ, Gisela 25.198.312
14 MELENIS, Gloria Maria 21.584.382
15 DE LA FUENTE, Diego 29,394.766
16 BOREK, Reynaldo Agustin 29.535,892
17 JURISIC, Cristian Damian 31.643.395
18 | MENDEZ CALDEIRA, Rodrigo 30.040.611
19 NUNEZ, Sabrina Giselle 28.434.852
20 SAGRISTA, Leonarde Nicolds 28.056.978
21 SEROVIC, Alejandro Dario 27.226.102
22 SURUETA, Diego Martin 30.746.158
23 BARCELO, Daniela Paola 29.064.212
24 ALVAREZ, Mariano 25.285.797
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Dantel K, Gomez
Rector

HMMERSIDAD NACIONAL DE QUILIES

cretario General
UNIVERSIDAD NACIONAL BE QUILMES
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