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VISTO el Expediente N° 827-0316/05, la Resolucion (CS) N°® 170/03,
sus modificatorias y complementarias, y las Resoluciones (R) “ad referendum” del
Consejo Superior N° 709/05, N° 710/06 y N° 711/05, las cuales fueron
homologadas por la Resolucion (CS) N° 278/05 y la Resolucion (R) N° 922/06, y

CONSIDERANDO:

Que por el citado Expediente, se tramita la Negociacion Colectiva
con el Personal Administrativo v de Servicios de la Universidad Nacional de
Quilmes.

Que en el Acta de la Reunidn Paritaria del dia 20 de septiembre de
2005, homologada por Resolucion (R) "ad referéndum” del Consejo Superior N°
0709/05, siendo esta a su vez homologada por la Resolucién (€S5) N® 278/05, se
acuerda el pase del Personal Administrativo y de Servicios que reviste en calidad
de contratado a la Planta Transitoria de la Universidad, y {a modalidad de dicho
pase.

Que por Resolucidon (R) “ad referendum” del Consejo Superior N°
710/05, homologada por la Resolucion (CS) N°® 278/05, se aprueba la Planta
Basica de Cargos para el Personal Administrativo y de Servicios.

Que por Resolucion (R) “ad referéndum” del Consejo Superior N°
711/05, homologada por la Resolucion (CS) N°® 278/05, se aprobo el "Reglamento
para la instrumentacion del Régimen de Seleccion para el Personal Administrativo
y de Servicios de la Universidad Nacional de Quilmes, previsto en el Acuerdo
Paritario del dia 20 de septiembre de 2005".

Que por Resolucion (R) N® 922/06 se convocd a la realizacion dei
proceso de seleccion para la incorporacion a la Planta Transitoria del Personal
contratado.

Que por la misma Resolucion se encomendd a la Direccion General
de Recursos Humanos la instrumentacion del proceso.

Que de fs. 951 a 964, obran los dictamenes de las ternas
evaluadoras designadas por Resolucion (R} N° 922/06, con los resultados
correspondientes a las pruebas de seleccion realizadas los dias 19, 20 y 21 de
diciembre de 2006.
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Que se efectud la publicacion en tiempo y forma de los resultados de
las pruebas de seleccion.

Que cumplidos los plazos reglamentarios no se presentaron
reclamos ni recusaciones a dichos resultados.

Que de fs. 937 a 950, obran las notificaciones de los agentes que
participaron en la prueba de seleccion.

Que se deben asignar funciones al Personal Administrativo y de
Servicios incorporado a la Planta Transitoria, conforme a los puestos de trabajo y
categorias que emanan del Escalafon Salarial para el Personal Administrativo y
de Servicios.

Que es necesario efectuar las designaciones del Personal
Administrativo y de Servicios en la Planta Transitoria, que desempefan tareas o
funciones directivas en las distintas areas de la Estructura Organico-Funcional
aprobada por Resolucion {CS) N° 170/03, sus complementarias y/o modificatorias.

Que los responsables de las distintas areas de la Organizacion
Funcional por Programas de la Universidad, la cual estda conformada por
programas, sltibprogramas, actividades y proyectos de programas, han participado
en las ternas del proceso de seleccién mencionado del personal a su cargo.

Que por Resolucién (CS) N° 100/06 se aprueba el Presupuesto
correspondiente al Ejercicio 2006. |

Que la presente se dicta en virtud las atribuciones conferidas al

Rector en el Art. 72° del Estatuto Universitario.

Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Incorporar transitoriamente, a partir del 1° de diciembre de 2006 y

hasta el 31 de diciembre del 2006, a la Planta Béasica de Cargos aprobada por

Resolucion (R) “ad referéndum” del Consejo Superior N° 710/05, homologada por

la Resolucion (CS) N° 278/05, al Personal Administrativo y de Servicios que se

consigna en el Anexo | de la presente Resolucion.

ARTICULO 2° Asignar funciones al Personal Administrativo y de Servicios que

desempena tareas en las distintas dependencias de la Universidad Nacional de
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Quilmes, de acuerdo a los puestos de trabajo, categorias y grado salarial, que en
cada caso se indican, segun la ndmina que figura en el Anexo I, que forma parie
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 3° El gasto que demande lo dispuesto en los articulos 1° y 2° debera
imputarse al Inciso | (Gastos en Personal) — Partida Principal 1. 2. (Personal
Temporario), de la Organizacién Funcional por Programas.

ARTICULO 4° Registrese, practiquense las comunicaciones de estilo vy

archivese.
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ANEXO |
Ref. Personal Documento

1 | CAVALLO, Ignacio 24979836
2 | GARCIA, Mariela Elisabet 23795081
3 MARQUISELL!, Marcela 22991243
4 | ROMEQ, Natalia Beatriz 24960406
5 | WERKMANN, Federico 28911273
6 LEAL, Marina 28298377
7 DEL DUCA, Carla 28377969
8 RQOSSINI, Patricia Viviana 20309840
9 ARTAZCOZ, Matias Javier 30198824
10 | LAUMAN, Nelson 27060110
11 | COSTALES, Leandro 25530351
12 | HUSULAK, Gabriel Dario 23431456
13 | TARNOSKI, Tomas Orlando 24698562
14 | AVILA, Natalia Inés 25040642
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Anexo ll

Secretaria Administrativa - Direccion de Servicios - Copiado:

CAVALLO, Ignacio, DNI 24.979.836 - Agrupamiento Administrativo — Cajero -
Categoria 3 - Grado 9

Secretaria Administrativa - Direccion General de Administracion -
Contabilidad:

GARCIA, Mariela Elisabet, DNI 23.795.081 - Agrupamiento Técnico Profesional —
Contadora - Categoria 6 - Grado 17

Rectorado - Unidad de Auditoria Interna - Unidad de Auditoria interna:

MARQUISELLI, Marcela, DN 22.991.243 - Agrupamiento Administrativo -
Administrativo - Categoria 4 - Grado 11

ROMEQ, Natalia Beatriz, DNI 24.960.406 - Agrupamiento Técnico Profesional —
Contador - Categoria 6 - Grado 18

Secretaria Legal y Técnica - Direccion de Sumarios - Direccion de Sumarios:

WERKMANN, Federico, DNI 28.911.273 - Agrupamiento Tecnico Profesional -
Abogado - Categoria 6 - Grado 17

Rectorado - Programa de Educacion No Presencial de Universidad Virtual
Quilmes — Direccion Académica:

LEAL, Marina, DNi 28.298.377 - Agrupamiento Administrativo — Secretaria -
Categoria 3 - Grado 9

Rectorado - Instituto de Estudios de la Ciencia:

DEL DUCA, Caria, (DNI 283773969) Agrupamiento Administrativo — Secretaria -
Categoria 3 - Grado 10

Secretaria de Investigaciones - Secretaria de Investigaciones - Gestion,
Promocidn y Administracion de la Investigacion:

ROSSINI, Patricia Viviana, DNI 20.309.840 - Agrupamiento Técnico Profesional -
Categoria 6 - Grado 17.

Secretaria de Extensidén - Direccion General de Extension - Laboratorio de
ldiomas:

| ARTAZCOZ, Matias Javier, DNI 30.198.824 - Agrupamiento Técnico — Soporie

usuarios - Categoria 3 - Grado 9
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Rectorado — Planta de Producceién de Alimentos Enlatados:

LAUMAN, Nelson, DNI 27.060.110 - Agrupamiento Administrat%vo' — Auxiliar
Administrativo - Categoria 2 - Grado 8

Secretaria Académica - Direccion de Alumnos- Alumnos:

COSTALES, Leandro, DNI 25.530.351 - Agrupamiento Administrativo ~ Auxiliar
Administrativo con Atencion al Publico - Categoria 3 - Grado 8

AVILA, Natalia Ines, DNI 25.040.642 - Agrupamiento Administrativo - Auxiliar
Administrativo con Atencién al Publico - Categoria 3 - Grado 8

Secretaria General - Direccion de Intendencia - intendencia:

HUSULAK, Gabriel Dario, DNI 23.431.456 - Agrupamiento Servicios Generales -
Operario de Mantenimiento - Categoria 2 - Grado 8

TARNOSKI, Tomas Orlando, DNI 24.698.562 - Agrupamiento Servicios Generales
- Operario de Mantenimiento - Categoria 2 -Grado 8
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