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1. ASIGNATURA: INSTITUCIONES DE DERECHO

2. NUCLEO: Basico electivo

3. MODALIDAD: Presencial

4. CARGA HORARIA SEMANAL: 5 horas

5. DOCENTE: Dra. Lorena Lampolio.

6. HORARIO: Dias lunes y jueves ‘17.30 a 20.00 hs.
7. TIPO DE ASIGNATURA: Teodrica y bréctica.

8. CREDITOS: 10

9. OBJETIVOS GENERALES.

La asignatura “Instituciones de Derecho” tiene por objetivo brindar conocimientos relacionados con la
organizacion juridico- institucional del Estado.

Se pretende que al finalizar el curso, los alumnos tengan una vision panoramica de las instituciones
fundamentales de la Republica. :

Que con adecuado vocabulario juridico tengan conocimiento de sus derechos y libertades, como asi
también el régimen de gobierno, las estructuras del federalismo, régimen constitucional de los
tratados en especial los vinculados a la integracion y el Mercosur, el sistema econémico rentistico de
la Constitucion vinculado al régimen de coparticipacion impositiva.

10. CONTENIDOS TEMATICOS:

UNIDAD I.-

Historia Constitucional. Origen y evolucion del régimen constitucional. El Estado de derecho y el Estado
social de derecho. Tendencias actuales del constitucionalismo. Antecedentes y fuentes de la Constitucion
Argentina, influencias doctrinarias. Contenido e ideologia de la Constitucion Nacional. Analisis del
Preambulo. :

UNIDAD II.-

El estado. Concepto y elementos. Fines y funciones del Estado. El estado tmoderno. La actividad estatal.
El poder politico. Democracia. Autocracia. Formas semidirectas de democracia. Representacion politica.
Partidos politicos. Grupos de presion o de interes. El sufragio. Sistemas electorales.

UNIDAD III.~

Teoria Constitucional. Concepto de Constitucién. Clasificacion de las constituciones. Clasificacién de las

normas constitucionales. Poder constituyente. Concepto, clases, titularidad, ejercicio y limites. Reforma
constitucional, procedimiento. Las reformas de la Constitucion Nacional.

UNIDAD IV.-

Supralegalidad . constitucional.  Antecedentes. Supremacia de la  Constitucién.  Control de
constitucionalidad. Sistemas. Caracteristicas del sistema argentino. La interpretacion constitucional.



UNIDAD V.-

Formas de gobierno. Notas caracteristicas del régimen argentino. Defensa del orden constitucional y del
sistema democratico. Derechos politicos. Los Partidos politicos en la Constitucion. Derecho de iniciativa.
Consulta popular.

UNIDAD VI.-

Tipologia de las estructuras estatales. Caracteristicas del federalismo argentino. Relaciones de supra-
subordinacion, de participacién y de coordinacion. Poderes exclusivos, concurrentes, prohibidos,
delegados y no delegados. Intervencion federal. Las regiones. Régimen municipal. Régimen de gobierno
autdonomo de la ciudad de Buenos Aires. Zonas de jurisdiccion federal.

UNIDAD VII.-

Sistema econoémico rentistico de la Constitucion. Recursos del Tesoro Nacional. Impuestos, Concepto y
clasificacion. Reparto de competencias entre el Estado Federal y las Provincias. La coparticipacion. Bases
constitucionales de la tributacion. Circulacion territorial y circulacion econdmica. El peaje.

UNIDAD VIII.-

Poder Legislativo. Composicion del Congreso. Funciones del Congreso. Formacion y sancion de las leyes.
Juicio politico. Atribuciones del Congreso. Poderes expresos de legislacion general, econémicos,
financieros, relaciones exteriores, politica cultural inmigratoria y demografica. Defensa. Clausulas del
progreso. Clausula comercial. Ley de Presupuesto. Atribuciones especiales: leyes constitucionales.
Poderes implicitos. Delegacion legislativa. Control. La Comisién Bicameral Permanente. La Auditoria
General de la Nacién. El Defensor del Pueblo.

UNIDAD IX.-

Poder Ejecutivo. Su naturaleza y funcion. Atribuciones del Presidente. Jefaturas presidenciales. Las
relaciones internacionales. Poder reglamentario. Participacién en el proceso legislativo. Nombramientos.
El indulto y conmutacion de penas. Poderes militares. El Jefe de Gabinete y demas Ministros con el
Congreso. Responsabilidades. Atribuciones del jefe de Gabinete. Concurrencia al Congreso. Interpelacion
y mociéon de censura. Decretos de necesidad y urgencia.

UNIDAD X.-

Poder Judicial. Organizacion judicial federal y la justicia local. La Corte Suprema de Justicia de la Nacion.
El Consejo de la Magistratura. Competencia de la Corte Suprema y de los tribunales federales. Control de
constitucionalidad. El Ministerio publico. El jurado de enjuiciamiento.

UNIDAD XI.-

Régimen constitucional de los tratados. Relacionados con organizaciones internacionales. Delegacion de
competencias y jurisdiccion de organizaciones supraestatales. Integracion. El Mercosur.

UNIDAD XII.-

Derechos y libertades fundamentales. La incorporacién de los tratados internacionales sobre déerechos
humanos. Derechos enumerados y no enumerados. Derecho a la vida. Derecho a la dignidad v a la
privacidad. Igualdad y la no discriminacion. Libertad religiosa. Libertad de expresién. El derecho al
silencio. El derecho a la informacion. Derecho a la educacion. Libertad de ensefianza. Régimen de las
Universidades Nacionales Libertad de asociacion. Derecho de reunion . Libertad de comercio e industria.
El derecho de propiedad. El constitucionalismo social. El derecho sociales y econéomicos. Proteccion al
trabajo y al trabajador. Derechos gremiales. La proteccion a la familia. La seguridad social. Igualdad de
‘oportunidades y de trato. Derechos de la tercera generacion. La ecologia y la preservacion del medio
ambiente. Derechos de los consumidores y usuarios.

UNIDAD XIII.-

Garantias. Clasificacion. Derecho a la jurisdiccién. El debido proceso legal. Habeas Corpus. Amparo.
Habeas Data. Proteccidon internacional de los derechos humanos. La Convencién internacional sobre
Derechos Humanos (Pacto de San José de Costa Rica) y otros tratados internacionales en defensa de los
derechos humanos y libertades.



UNIDAD X1V.-
Restricciones de los Derechos. Principios de razonabilidad y de legalidad. Poder de policn’a. Emergencias e

institutos de emergencias. Estado de sitio, doctrina y jurisprudencia. Los decretos de necesidad y
urgencia en ta Constitucién,

BIBLIOGRAFIA GENERAL.

Alberdi, Juan B. "Bases”, ed. Eudeba

Badeni, Gregorio “Derecho Constitucional” ed. Ad Hoc.

Bidart Campos, German “Tratado Elemental de Derecho Constitucional”, Ed. Ediar.
Bidart Campos, German “Para vivir la Constitucién”, ed. Ediar.

Bidart Campos, German “Historia Politica y Constitucional Argentina”, ed. Ediar.
Colauti, Carlos “Derechos Humanos”, Ed. Universidad.

Dromi, Roberto y Menen, Eduardo “La Constitucion Reformada” ed. La Ciudad.

Dromi, Roberto y Sdenz Jorge “La Constitucion Argentina de nuestro tiempo”, ed. La Ciudad.
Ekmekdjian , Miguel Angel. “Tratado de Derecho Constitucional”, ed. Depalma.

Fayt, Carlos S. "Derecho Politico”, Ed. Depalma |

Galletti, Alfredo “Historia Constitucional Argentina”. Libreria Editorial Platense.

Garcia Pelayo, Manuel. “Derecho Constitucional Comparado” ed. Depalma.

Lopez, Mario Justo “Introduccién a los Estudios politicos”, ed. Depalma.

Luqui, Juan Carlos “Derecho Constitucional Tributario”, ed, Depalma.

Nino, Cérlos Santiago “"Fundamentos de Derecho Constitucional”, ed. Astrea.

Quiroga Lavie, Humberto “Visita guiada a la Constitucién Nacional %, ed. Zavalia.
Sabsay Daniel A. y Onaindia, José M. “La Constitucion de los Argentinos”, ed. Errepar.
Sagues, Néstor “Elementos de Derecho Constitucional”, ed. Astrea.

Spisso, Rodolfo R. ™ Derecho Constitucional Tributario”, Ed. Depalma

Zarini, Helio Juan “Derecho Constitucional”, ed. Astrea.

11. FORMA DE EVALUACION:
METODOLOGIA DE CONDUCCION DEL APRENDIZAIJE.

Inicialmente el profesor desarrollara un enfoque general de la asignatura, familiarizando al alumno
con el vocabulario juridico, se establecerd el calendario a seguir, la bibliografia especifica.

La exposicidon del profesor ha de orientarse para que el alumno pueda ubicarse en el tema
despertando su interés, pueda distinguir lo principal de lo accesoria, e integrando la clase del profesor
con la participacion activa del estudiante.

En un paso posterior, y en fecha preanunciada ha de presentar cada uno de los temas que integran
el plan de trabajo del curso, invitando a los alumnos a que previamente hagan una primera lectura
del material bibliografico, para que en clases posteriores el mismo sea analizado en el grupo, de tal



forma que el verdadero protagonista de la clase sea el tema en discusion pasando el profe:
constituirse en un director del debate y quien puntualizando las contradicciones, destacando las
conclusiones haciendo las necesarias aclaraciones y asociando el tema con otros ya estudiados,
habilite que cada alumno forme su propio concepto, robusteciendo el conocimiento y las
motivaciones de los estudiantes.

TRABAJOS PRACTICOS.

Para consolidar los conocimientos, resulta Util la realizacion de trabajos practicos que permitan acercar
al alumno bibliografia especializada.

METODOLOGIA DE EVALUACION

Se tomaran como minimo dos parciales, quedando a juicio del profesor si han de ser escritos u orales,

previstos en un cronograma que sera dado a conocer al iniciarse el curso.

Para la.aprobacion de la materia deberan tener todos los parciales aprobados, teniendo la posibilidad
de recuperar uno de ellos, en la fecha indicada oportunamente.

Los trabajos practicos deberan ser aprobados como presupuesto para la aprobacion de la materia.

La participacion del alumno en clase.

Bernal, Mayo de 2005.



