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UBICACION DE LA ASIGNATURA:

&

Nucleo de Licenciatura de la carrera de Licenciatura en Administracion Hotslera,

PROPOSITO DEL CURSO:

A parlir deif reconocimiento de las relaciones juridicas-econdmicas comerciales nacionales
& internacionales como hechos sociales evidentes, se propiciara el anatlisis de los
elementos de dichas relaciones, sus diferentes fuenles y los procesos que conducen a la
aplicacion de las normas y sus consecuencias. Conocimiento e interpretacion de los
problemas esenciales del Derecho Civil, Comercial, Administralivo, Tribularic e
Internacional.

TIPO DE ASIGNATURA:

L3

Tedrico-técnico y practico, con empleo de técnicas activas y anélisis de hechos y casos
reales con apiicacion normativa,

OBJETIVOS DEL CURSO:

Conocer y analizar los principics contractuales basicos del derecho civil y comercial.
Analizar documentos, casos y conflicios del derecho civil, comercial y tribulario, los
problemas de compelencia y leyes aplicables.

Comprender las modalidades de los negocios, su tributacion y la aplicacion de las reglas
convencionales,

CONTENIDOS MINIMOS:

a

Conltralos civiles y comerciales. Regulados y no regulados por el Cédigo de Comercio. Ei
confrato de hospedaje y las relaciones confractuales comerciaies afines. Sociedades
Comerciales, UTE. Contralos y relaciones laborales. Seguros. Titulos de Crédito. Créditos
documentarios. Cheque, letra de cambio, pagaré. Contralos bancarios. Régimen de
deracho societario y concursal. Derecho del transporte de pasajeros y equipaje nacional e



internacional. Derecho del Turismo nacional e internacional. Derecho tributaric:
Clasificacién de los tributos. Determinacién del impuesto. Impuestos. Instituciones vy
organismos de derecho internacional. Contratos Internacionales. Equity joint ventures.
Tratados y convenios internacionales aplicabies.

CARGA HORARIA: & horas semanales. Curso cuatrimesiral

Curso semipresencial:
0 Clases presenciales: dias Miércoles 17.30 hs. a 20.00 hs.
1 Clases virluales: dias Sabados.

METODOLOGIA:

» - Ef curso requerira amplia parlicipacion de los alumnos para posibilitar la adquisicion de
habilidades y técnicas conducentes a reconccer y analizar documentacion, clasificar y
archivar informagcion, resolver distintas situaciones aplicando estrategias especificas,
con el'objéto de generar en los mismos-la capacidad de sistematizar lo analizado, obtener
conclusiones y desarroliar poder de sintesis. Se requerira a los mismos el desarroflo de
investigacion individual y/o grupal con entrega de trabajos monogragficos.

» |.as clases presenciales tedricas se desarrollaran sobre la base de anéligis critico de los
principios e instituciones juridicas y normas vigentes.
Las clases presenciales técnicas-practicas se abordaran desde casos reales presentados
con anterioridad al desarrollo de la misma ( carpetas de fichas y clases virluales),
posibilitando ast el estudio y andlisis previo por parte del estudiante.

EVALUACION:
L Los estudiantes seran evaluados en forma individual sobre teoria, resolucion practica
de casos y capacidad para aplicar técnicas. Se calificara también el concepto en el

desarrolio de las clases y las monografias.

o Se tomaran dos (2) examenes parciales ledricos-practicos (escritos u orales) con un
examen recuperatorio general.

0 Se tomard un examen integrador obligatorio al finalizar el curso.

@ Se aprueba y/o acredita la asignatura con cuatro (4) o superior.

@ Se aprueban los examenes parciales y recuperalorio de acuerdo a la reglamentacion
vigente, con conocimiento y manejo especifice de un minimo del sesenta por ciento

(860 %) del total de los contenidos axigidos en los mismos.

0 Asistencia a clases del seienta.y cinco por ciento (75 %) del total de las mismas.
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PROGRAMA ANALITICO DE ENSENANZA DE

DERECHO COMERCIAL Y TRIBUTARIO
Catedra a cargo del Dr. Gustavo Zunino.
DERECHO CIVIL Y COMERCIAL.

1ra. Sececidn. CONTRATOS,
Unidad |

1. a) Introduccion al derecho. Concepto, clasificacion y fuentes del derecho. Derecho Civil y
Derecho Comercial. Concepto y clasificacion.

b) El contrato: Concepto (art. 1137 C. Civil), su fuerza obligatoria y vinculante. k| contrato en
{a economia. Acto juridico, la convencion y acto administrativo. Fuentes.

2. a) Clasificacion de los contralos: unilaterales y bilaterales, reales y consensuales, onerosos
y gratuitos, conmutalivos y aleatorios, nominados e innominados, formales y no formales.
Contratos civiles y comaerciaies.

b) Elementos esenciales del contrato: sujeto, objeto, forma y causa,
c) Presupuestos, elementos y circunstancias del contrato. Voluntad juridica. Capacidad para
contratar. Prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades. El consentimiento. La oferta y ta-

aceptacion: concepto, requisitos, retractacion, caducidad y contracferta,

d) La buena fe: reglas generales, art. 1198 C.C. La autonomia de la voluntad. Libertad de
contratar y libertad contractual, arl. 1197. El fraude: al acreedor y a la ley.

3. a) Conclusion del contrato: celebracion instantéanea y continuada. La nueva lecnologia. La
sefia confirmatoria.

b) Modalidades de los contratos: clausulas. Forma y prusba del contrato: Formales y no
formales. sclemnes y no solemnes.

c) La llamada “crisis del contrato™ Contraios de contenido predispuesto, de adhesion vy
sujetos a- condiciones generales. Confratos de consumo. Contralo alipico. Unjon de



contratos. Cadenas de contrales. Valor palrimonial. Casos especiales: bienes futuros, su
a riesgo, ajenos. Ley 24.240 de Defensa del Consumidor y del Usuario.

jel

d} Contratos internacionales: Conceplo. Regulacion: Convencién de Viena de 1980 - Ley
- 22.765, su influencia -en el derecho interno. La consideration. Principios de UNIDROIT,
Unificacion nacional e internacional. Contratos de empresas, El MERCOSUR.

Unidad Ii

1. a) L.a representacion. Gestién de negocios ajenos: obligaciones del gestor y del duefic del
negocio. La ratificacion. '

b) El antecontralo. o preconirato. Tratativas contractuales, invitacion a ofertar. La minuta.
Carla de inlencion. Acuerdos parciales. La oferta irrevocable. Deberes de cooperacion y de
informacion.

¢) Contratos que obligan a contratar: Contratos preliminares, promesa de contrato, contrato
de opcion, conlrato de prelacion. Contratos preparatorios de otros contratos: confrato tipo,
contrato marco, contrato normativo. Contratos incompletos: ad referéndum. Responsabilidad
precontractual.

2. a) Desequilibrios negociales. La lesion: art. 954, conceplo, requisilos, efectos, clases,
g P

b) Desigualdades en el poder de negociacion: contratos celebrados por adhesion. Clausulas
abusivas: contratos discrecionales y ‘“leoninos”, contratos de contenido predispussto.
Ineficacia del contrato. Oponibilidad e inoponibilidad a terceros. Actos revocables. Nulidad,
anulabilidad, sefla penitencial. Supletoriedad: Ley 24.240 de Defensa del consumidor vy del
usuario. :

¢} Vicios: de fa voluntad y del consentimiento contractual. Vicios propios del contrato:
simulacion, fraude, lesion. Convalidacién y. conversién del contrato. Interpretacion del
contrato, el art, 1197 C. Civil.

3. a} Efeclos del contrato: con relacion a las cosas y a las personas. Acclones directas. EI
contrato como- titulo para uha adquisicion patrimonial. Causa de pago. Adguisicion de
derechos personales. Adquisicion de derechos reales, Contrato directo y fiduciario.

b) Modificacion del contrato. Clausutas de salvaguarda. Renegociacion. La imprevision: el art.
1198. Frustracion def fin,

c) El subcontrato. Trasmision de la posicion contractual.

d} Extincion del contrato: causas normales y anormales. Cumplimiento del plazo, rescision,
revacacion y resolucion. Efectos propios de los contratos bilaterales: La mora, arl. 509,
excepcion de incumplimiento. Pacto comisorio. Excepcicnes. Repudiation y anticipatory

breach. Novacién, transaccion y compensacion,

e} Efectos propios de los contratos onerosos: obligacion de saneamiento (eviceion) y por
vicios redhibitbrios. Caducidad: plazo y garantia,

) La responsabilidad contractual y extracontractual, art. 1113,



2da. Seccion. CONTRATOS TIPICOS CIVELES
Uniclad Il
1. a) El contrato de compraventa: art. 1323. Concepto. Modalidades. Importancia econémica.

b) Compraventa civil y comercial, art. 450 y sigs. C. Comercio. Elementos esenciales: la cosa.
y el precio. Responsabilidades. Facuitad resolutoria. Clausulas y pactos. Derecho supletorio.

c) Compraventa de bienes muebles registrables. La prenda. Automotores y aeronaves.
Registro.

d) Compraventa de inmuebles, arl. 1184. El Boleto de compra y venta, arts. 1185/1185 bis. FI
derecho real de garantia: La Hipoteca. e) Derecho de Retencién. Medidas cautelares:
Inhibicidn gral. de bienes, embargo y secusstro,

2. a) El contrato de permuta o trueque. Concepto. Importancia ‘econdémica. Contrato de
donacibn. Concepto y caracteristica. Modalidades. Responsabilidades.

3. a) kl contralo de cesion (de derechos). Concepto. Importancia economica. Modalidades:
Cesion de créditos. Cesién venta. Cesion permuta. Cesidon donacion. Responsabilidades.
Notificacion.

4. a) El conlrale de lecacién: de cosas, servicios y de obra. Concepto. Imporlancia
economica. Responsabilidades. Modalidades: fa  sublocacidn  (subcontrato).  Ley de
Locaciones Urbanas 23.091 y modificatorias.

Unidad vV

1. a} El contrato de comoedate y depdsito: Conceplo. Generalidades. Importancia econdmica.
Responsabilidades.

2. a) kI contrato de mutuo. Concepto. Importancia economica. Responsabilidades.
Modalidades: Hipoleca vy prenda.

3. a) El contrato de mandato, la comisién y el corretaje. Concepto. Importancia econémica.
Responsabilidades.

4. a) EI contrato de flanza y el aval, el conlrato de renta vitalicia. Concepto.
Responsabilidades.

5. a) El contrato de sociedad: Sociedad civil y comercial. Concepto. Generalidades.
Importancia econdmica. Responsabilidades. Autoridad de aplicacion.

3ra. Seccion. CONTRATOS TEPECOE DE LEYES ESPECIALES

Comerciales y laborales.

o



Unidad V

1. a) El Contrato de Seguro, Ley 17.418: Concepto. Generatidades. Importancia econdmica.
Responsabilidades. Modalidades. Seguros de Accidentes de Trabajo - Ley 24.557 -,

2. a) l.a Cuenta Corriente Mercantii, art. 771 C. Com. y Cuenta Corriente Bancaria, art. 791 C.
Com. Comunicacién “A" 3075. Circ. OPASI 2-229-BCRA: Conceplo. Generalidades.
Importancia econdmica. Responsabilidades. Modalidades. Autoridad de Aplicacion.

3. a) El Contrato de Trabajo y la Relacion Laboral. Concepto. Importancia econdmica.
Responsabilidades. Modalidades. La L.C.T. Ley 20.744. La estabilidad iaboral v la relacion de
dependencia.-Autoridad de Aplicacion.

b} Relaciones de Trabajo en las PyMES, Ley 24.467. Las Nuevas Modalidades
Contractuales: Modalidad Especial de Fomento de Empleo y- Confrato Especial de
Aprendizaje, Ley 24.465. Sistema de Pasantias -Dto 340/20 y modif. Ley de Pasantias
tducativas 25.165.

c) Ley de Empleo, Ley 24.013 y 25.013. Ley de Riesgos del Trabajo, Ley 24.557.

d) Los Convenios Coleclivos de Trabajo vy las paritarias: Ley 14.250. Ei Convenio Colectivo
de Trabajo N° 164/91 de la UT.G.R.A. y A.HT.R.A. Ley de Conciliacion Obligatoria 14.786,
lLey de Arbitraje Obligaforio 16 936. El Salario Minimo Vital y Mdvil.

4. a) El Contrato de Transporte: Concepto. Importancia econdmica. Responsabilidades.
Modalidades: Transporte terrestre automolor y FF.CC de pasajeros y equipaje.

b} El transporte Aéreo de pasajeros y equipaje. Cddigo Aeronautico Dio. Ley 17.285 vy
modificatorias. Convenios Internacionales,

© ¢) El transporte Maritimo de pasajeros y equipaje. Ley de la Navegacion 20.094. Convenios
Internacionales.

5 ay E! contrato de fideicomiso vy leasing. Concepto. Importancia econdmica.
Responsabilidades. Modalidades. La Ley 25.248.

G. a) Ef juego de azar reglamentado. Concepto. Importancia econdmica. Responsabilidades.
7. a) El Contrato de Tarietas Crédilo. Ley 25.065 del Sistema de Tarietas de crédito, de
compra y de débito. Concepto. Importancia econdmica, Re'sponsabiiidades.

4ta. Seccidn. CONTRATOS ATIPICOS O INNOMINADOS,
Comerciales.

Unidad VI

1. a) Contratos: estimatorio; de suministro; de servicios profesionales; de espectaculos
publicos; deportivo; de publicidad. Concepto. Importancia economica, Responsabilidades.



b) Contrato de agencia; de concesion; de distribucion. Concepto. Importancia econdmii
Responsabilidades.

2. a} Contratos: de shopping center; de franquicia (franchising); de garaje; de
estacicnamiento gratuito de vehiculos; de cajas de seguridad bancarias. Concepto.
Importancia econtmica. Responsabilidades.

3. a) El contrato de hospedaje: Concepto. Naturaleza iuridica. Caracteristicas. Modalidades.
Ley 18.828 y 19.918. Dec. Reg. 1818/76. Convenio Colectivo de Trabajo N° 164/91.
l.egislacion complementaria.

h) Efectos del contrato de hospedaje. Respensabthdades Comparacicn con el contralo de
deposito, la ;ocamon de cosas y de servicios.

¢) Contrato deviaje (combinado). Ley 19.918. Agencia de viaje. Operador. IATA.
d)' Contrato de tiempo compartido.

4. a) .Contratos de factoring; de underwritting; de sponsoring; de mecenazgo, de
management; de transferencia de tecnologia; informatico. Concepto. Importancia economica.
Responsabilidades..

5. a) El acuerdo arbitral. Conceplo. Importancia econdmica. Responsabilidades. Sistema
Nacional de Arbitraje de Consumo: Resol. 212/98 SICyM.

6. a) Derecho vy psopledad intelectual, la transferencia de lecnologia. Patentes y marcas
Coneeplo. Importancia econdmica. Responsabilidades.

7. a) Contralos: de apertura de créditos; de descuento y redescuento; de transferencia de
dinero o divisas; de constitucion de garantias financieras; de conslitucion de garantias
abstractas; de carlas de patrocinic; contratos de financiamiento; de bolsa. Concepto.
Importancia econdmica. Responsabilidades.

5ta. Seccion. INSTITUTOS DE DERECHO COMERCIAL.

Unidad Vil

1. a) Titulos” de crédito: Cheque, Leyes 24.452 y 25.300, Letra de Cambio y Pagaré, Dto.
5965/63 y modif. Saldo deudor de cuenta corriente bancaria -Comunic. “A” 30675. Circ. OPASI
2-229-BCRA-. Factura de Crédito, Ley 24.760: Concepto. Gerieralidades. Importancia
econdmica. Responsabilidades. La notificacidn y aceptacién. La carta de crédilo, art. 484 C.

Com. Concepto. Importancia econdmica. Responsabilidades.

2. a) Contratos Bancarios y Financieros: Fondos Comunes de inversion, Ley 24.083.
Obligaciones Negociables, Ley 23.962.

3. a) Defensa de la Competencia, Ley 25.156; Defensa del Consumidor, Ley 24.240,



DERECHO SOCIETARIO Y CONCURSAL
Unidad VIl

1. a) Las Sociedades Comerciales. Analisis dé la ley 19.550 y modifs. Clasificacién. Tipos
sociales. Autoridad de aplicacion.

- 2. a) Concursos y Quisbras, Ley 24.522: Concepto. Cesacion de pagos, solvencia vy

desapoderamiento. Procedimiento, Juicios universales: el fuero de atraccién y ley aplicable.
Importancia econdmica. Responsabilidades.

DERECHO TRIBUTARIO,
Unidad 1X

1. a) Concepto del Derecho Tributario. La Conslitucién Nacional. Clasificacién de los tributos.
Determinacion del impuesto: kI hecho imponible y la base imponible. Progresividad vy
regresividad en materia tributaria, Impuestos Directos e Indirectos.
b) Impuestos. Clasificacion. Impuestos Internos: Impuestos al consumo, al patrimonio {rentas)
y a la produccion. Autoridad de aplicacion: La AFIFP y DGIL
DERECHO  INTERNACIONAL
Unidad X
1. 1. La Organizacidén Mundial del Turismo ( OMT ).
2. a) &l Cddigo Etico Mundial -para el Turisma.
b} IATA.
3. La Convencion de Viena de 1961 sobre Inmunidades Dipiomaticas.

CONTRATOS Y CONCURSOS EN EL DERECHO INTERNACIONAL

1. a) Contratos internacionales: Agrupaciones empresariales; Equity joint ventures; UTE.
Conceplo. Generalidades. Importancia econdmica. Responsabilidades. IATA.

b) Conlralos de Comercializacion: distribucion, agencia vy franchising. Contralcs de
Financiacion: leasing, factoring y préstamos.

2. a) Garantias Contractuales: garantias extrinsecas e intrinsecas al contrato. Garantias
mobiliarias. Responsabilidad. Ley aplicable. £l confiicto mévil.

3. a) Procesos concursales, Territorialidad o extraterritorialidad de la quiebra. Unidad o
pluralidad de juicios. Jurisdiccion internacionat en maleria de concursos y quiebras. Ley



aplicable a los créditos v a log privilegios. Reconocimiento de sentericias de quiebrs
decretadas en el extranjero. Tratado de Montevideo de 1940.
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