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Tipo de asignatura: TEÓRICO - PRÁCTICA
PRESENTACIÓN Y  OBJETIVOS: Que los estudiantes obtengan conocimientos de la contabilidad de costos y comprendan su aplicación para la toma de decisiones de los diferentes entes económicos. Posibilitar a los estudiantes la identificación, y aplicación de los diferentes tipos de costos a  las actividades empresarias. Que reconozcan la relevancia, información y oportunidad de los costos involucrados. Que les posibilite lograr la optimización de la aplicación de los costos en la toma de decisiones, según las características de la empresa.

CONTENIDOS MINIMOS: Relevancia de los costos en el proceso de gestión empresarial. Costos para la toma de decisiones estratégicas. Análisis a partir de la contabilidad de gestión, entendiendo como tal, al sistema de información de uso interno que permite a los operadores de la empresa y su dirección, evaluar desempeños, planificar actividades y tomar decisiones. Clasificación de los costos. Flujos de costos. Contabilidad de costos. Planes de cuentas de costos. Gestión estratégica de los costos. La calidad y los costos, outsourcing, sistemas de reducción de costos, costo objetivo, kaizen cost, y Activity Based Costing.
CONTENIDOS TEMÁTICOS:
 I - LOS COSTOS Y LA CONTABILIDAD 
Costos. Concepto, Económico y Contable, Contabilidad de Costos y Contabilidad Financiera. Características y Diferenciación. Objetivos de la Contabilidad de Costos. Ventajas e Inconvenientes. Naturaleza de los costos de contabilidad Costos. Gastos. Pérdidas. 
II - CLASIFICACION DE LOS COSTOS 
Clasificaciones y Agrupaciones. Criterios. Materia Prima. Mano de Obra. Carga Fabril Fijos. Variables. Directos. Indirectos. Proporcionales Progresivos. Regresivos. Comportamiento económico y contable Esquema del proceso de acumulación de los costos. Inventarios Perpetuos y contables (B y J) Representación gráfica 

III - MATERIA PRIMA 
Materia Prima: Concepto y Clasificación Operatoria de Compra. Secuencias y Sectores afectados Gastos de Transporte. Envases Desecho. Sobrantes. Producción defectuosa y estropeada.

IV - MANO DE OBRA 
Clasificación de las actividades laborales. Mano de obra de fabricación: Identificación  Distintos componentes Cargas Sociales. Su incidencia. Planes de Remuneraciones. Tipificación. Productividad: Estudios de Tiempos y Movimientos Incentivos Comportamiento según variaciones en el volumen  de producción.  Ejercitación

 V - CARGA FABRIL 
Costos Comunes de Fabricación: Naturaleza. Características y Clasificaciones Costos de planta y departamento Criterios de Distribución: Directo y por absorción Incidencia de la clasificación para la toma de decisiones 

VI - COSTOS, DISTRIBUCION 
Costos  Distribución: Concepto. Distintos Componentes. Clasificación Análisis de los distintos enfoques. Cuentas Funcionales de Control.

 VII - SISTEMAS DE COSTOS 
Costos por Órdenes y Costos por Procesos Características. Secuencias. Diferenciación Costos Conjuntos: Conceptos Básicos Subproductos Determinación de Costos Unitarios Ejercitación. 

VIII - COSTOS PREDETERMINADOS 
Costos Estimados y Costos Estándares. Características. Ventajas y Limitaciones Variaciones: Interpretaciones. 

IX - PLANIFICACION Y TOMA DE DECISIONES 
Problemáticas  típicas. Herramientas básicas para la decisión. Costos diferenciales. Inventario: Lote Optimo.  Análisis del Punto de Equilibrio. Utilidad y Limitaciones.

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA:
Op 1 - COSTOS EMPRESARIOS Y OPERATIVOS;  Carlos MORENO y Fabián TROYANOVICH  Ediciones FR Producciones, 2009 
	CONTENIDO TEMÁTICO
	Págs.

	Unidad I: LOS COSTOS Y LA CONTABILIDAD
	

	Unidad II: CLASIFICACION DE LOS COSTOS 
	

	Unidad III: MATERIA PRIMA
 
	80

	Unidad IV: MANO DE OBRA 
 
	105

	Unidad V: CARGA FABRIL 
 
	123

	Unidad VI: COSTOS  DISTRIBUCION
 
	140

	Unidad VII: SISTEMAS DE COSTOS
 
	147

	Unidad VIII: COSTOS PREDETERMINADOS    
	159

	Unidad IX: PLANIFICACION Y TOMA DE DECISIONES  
	1 a 79


BIBLIOGRAFÍA DE CONSULTA: 

Op. 2  APUNTES DE CATEDRA;  impresos y digitalizados
Op. 3  COSTOS PARA EMPRESARIOS: Carlos M. Giménez; Editorial Macchi 1995
Op. 4   COSTOS PARA NO ESPECIALISTAS; Carlos M. Giménez; Editorial La Ley, 2006
Op. 5  CONTABILIDAD DE COSTOS, Carpeta de trabajo Universidad Virtual de Quilmes Antonio Lavolpe y Edgardo Rosito UNQ,  2002 

Op. 6   DIRECCIÓN HOTELERA, OPERACIONES Y PROCESOS; Lydia González y  Pilar Talón. Edit. Síntesis, 2003
Op. 7  LA GESTIÓN PRESUPUESTARIA, Antonio Lavolpe, C.Capasso y A Smolje. Edit. Macchi, 2001
	CONTENIDO TEMÁTICO

	BIBLIOGRAFÍA

	Unidad I: LOS COSTOS Y LA CONTABILIDAD
	Op. 3; 4 y 5

	Unidad II: CLASIFICACION DE LOS COSTOS 
	Op. 3; 4 y 5

	Unidad III: MATERIA PRIMA

	Op. 3; y 5

	Unidad IV: MANO DE OBRA 

	Op. 3; y 5

	Unidad V: CARGA FABRIL 

	Op. 3; y 5

	Unidad VI: COSTOS  DISTRIBUCION
 
	Op. 3; 4 y 5

	Unidad VII: SISTEMAS DE COSTOS
 
	Op. 2; 3; 4 ; 5 y 7

	 Unidad VIII: COSTOS PREDETERMINADOS     
	Op. 3; 4 y 5

	Unidad IX: PLANIFICACION Y TOMA DE DECISIONES   
	Op. 2, 4; 5 y 6


MODALIDAD: Libre
EVALUACION: La forma de evaluación estará determinada por el tribunal de docentes que conformen la mesa examinadora. 
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