Carrveras: Destinado a los ciclos de supertores de Tngenieria en Alimentos. Licenciatuy
en Biotecnologia, Ingenieria en automatizacion y control v Licenciatura  en Comercio
Internacional.

Asignatura: (}lL{‘S'if'i(f)N DEL CON(’)(T.l’i\/l%..].ﬁlé;\lrl*(f)
Carga horaria: Carga horaria semanal 4hs - Créditos: 8
Brofesor: Mg, Dario Codner

Ubicacion de Ia asignatora: Cicle Superior - Electiva
Fipe de Asignatura: teorico-prictico

- Objetivos:  Trapsmitic  conocimientos, metodologias v téenicas adecuadas para
comprender ¢ itervenir en ki géstion ded conocimiento en el dmbito pablico y privado,
Conlribuir a la formacion de profesionales capaces de enfrentarse a problemas
asociados a la produccion, acumulacion y distribucion det conocimiento, Dirigido a
alumnos del ciclo de Licenciaturas, se espera que: a) conozean los conceptos y
herramientas  fundamentales para la gestion del conocimiento, b) comprenda la
problemitica y las oportunidades asociadas a la gestion del conocimiento v la
innovacion ¢) que incorpore conceptos y eslrategias para la resolucion de problemas en
el ambito de trabajo.

Contenidos tematicos:
Unidad [ La sociedad del conccimiento

Ciencid basica y aplicada, tecnologia e innovacion. Naturaleza y tipos de condeimiento,
La relacion entre conocimiento ¢ innovacion, Fconomia de la innovacion. La nueva
produceion de conocimiento. La comercializacion del conocimiento. Demaeratizacidn
del conocimiento. El papel de la educacion superior,

Unidad 2: Gestion, corfociniento e innovacion

Coneeptos de gestion del conocimiento y capital infelectual. Gestion de la informacion
y del conocimiento. El proceso de innovacién, Modelos Hneal e interactivo. La decision
de innovar: factores econdmicos y cientifico-téenicos que condicionan la produccién de
innovaciones. Identificacion de necesidades y oportunidades tecnoldgicas. Negociacion
y adopeidn de tecnologia. Difusion de la tecnologia, paradigmas v trayectorias
tecnologicas. Métodos y proeesos para crear almacenar, estructurar v distribuir el
conoeimiento. '

Unidad 3: Gestion en las organizaciones

Concepto  de  aprendizaje  organizacional. Cultura  organizacional.  Estructuras
organizactonales para la innovacion. La gestion del conocimiento en empresas. La
gestion de la investigacion en Centros Publicos. Los casos de Renauit Twingo,
Innocentive  Lifly, GSK, UVQ v las oficinas de transferencia de resultados de
mvestigacion de fa UK.

Unidad 4: Transferencia y Proteccion del conocimiento



Transferencia y difusion del conocimiento. La nueva dinamica global. Obtencién ¢
intercambio tecnoldgico. Razones y estrategias para transforir. Proteccion de law.
tecnologias. Normativas y regulaciones sobre la proteccion de los resultados de fa [+D:
fa propiedad intelectual, las patentes de invencidn, los modelos de utilidad v el disefio
mdustrial. Los signos distintivos, la marca. El derecho de awtor, propiedad, explotacion
de resultados, regalias y acverdos de confidencialidad. La negociacion de tecnologia vy
la proteccién de la propiedad intelectual. La cooperacion empresa-universidad.

Unidad 5: Elementos para la inteligencia lecnologica

Vigilancia. Prospectiva: Método  Delphi; Pancles de Expertos: Construceidon  de
escenarios. Hjercicios sectoriales de prospectiva, Implementacion e impacto de los
resultados de prospectiva. Benchmarking.
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Mefodologia: La cursada es de cardeter eorico-practico. Los alumnos deberdn | en
forma individual o grupal, estudiar ¥y exponer brevemente ¢ contenido de In
bibliogralia. .

Evaluacion: Para aprobar fa cursada por el régimen de promocion sin examen final, el
alumno deberd aprobar dos exdmenes parciales escritos con nota 7 o superior basados
en la bibliogratia. Catificacion numérica de 0 a 10. Se prevén utilizar instrumentos de
recuperacion de acuerdo a la politica establecida por la Secretaria Académica.



