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PRESENTACION:

El alumno de la Licenciatura en Administracion Hotelera necesita aprender a
resolver problemas contables, analizar criticamente la realidad econémica de las
empresas hoteleras , identificar conceptos financieros, aprender a aprender,
aprender a hacer, aprender a sentir, aprender a ser, aprender a convivir; y por
ultimo, descubrir en conocimiento contable, econdmico y financiero de una
manera amena, interesante y motivadora. El curso propone el analisis contable,
econdmico y financiero de emprendimientos hoteleros, de tal manera que el
estudiante participe activamente en la solucién de cualquier situacion por dificil
que sea. En resumidas cuentas, es necesario que el alumno forme un criterio

propio de lo que se le ensefia.

OBJETIVOS:

* Que se interpreten los conceptos fundamentales de la materia, para su
aprovechamiento en la practica empresarial cotidiana.

* La ejercitacion constante mediante la utilizacion de herramientas de la
Contabilidad y las Finanzas.

* El desarrollo de habilidades para el andlisis de distinto tipo de informacion,
necesaria para su futuro desarrollo profesional.

CONTENIDOS MINIMOS: L3 contabilidad como sistema de informacién, El
sistema de informacion contable, Los estados contables de las empresas

hoteleras, Presupuestos y control presupuestario en la Hoteleria.




UNIDAD TEMATICA 1

LAS FUNCTONES DE LA CONTABILIDAD EN LAS EMPRESAS HOTELERAS:

1.1  Informacién y contabilidad

1.1.1 Objetivos de la contabilidad

1.1.2 La contabilidad como sistema de informacién y control
1.2 Lainformacion interna y externa

1.3 El papel de la Contabilidad

1.3.1  En la planificacion

1.3.2  En el control

1.3.3  En la toma de decisiones

UNIDAD TEMATICA 2

LAS CONTABILIDAD COMO SISTEMA UNIFORME.

2.1  Los entes y el Sistema de Informacion Contable
2.1.1 Entes. Personas. Organizaciones

2.1.2 Tipos de empresa. Formas juridicas

2.2 Fuentes de registracion

2.2.1 Documentos comerciales y otros comprobantes
2.2.2 Las cuentas y los libros comerciales

2.2.3 Planes y Manuales de cuentas

UNIDAD TEMATICA 3

EL BALANCE GENERAL EN LAS EMPRESAS HOTELERAS:

3.1  Ecuacién patrimonial basica
3.2  Criterio de ordenamiento: partidas corrientes y no corrientes




3.3  El Estado de Situacidn Patrimonial, Concepto
3.3.1 Su importancia en el analisis econdmico y financiero
3.3.2 El Activo

3.3.2.1 Concepto
3.3.2.2 Rubros que lo integran
3.3.2.3 Descripcién y Contenido

3.3.3 El Pasivo

3.3.3.1 Concepto

3.3.3.2 Rubros que lo integran
3.3.3.3 Descripcién y contenido
3.3.4 El Patrimonio Neto

3.3.4.1 Concepto

3.44.2 Aportes de los propietarios
3.4.4.3 Resultados acumulados

UNIDAD TEMATICA 4

EL ESTADO DE RESULTADOS Y EL ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO
NETO EN LAS EMPRESAS HOTELERAS:

4.1  Variaciones patrimoniales Cuantitativas y Cualitativas
4.2  El Estado de resultados

4.2.1 Concepto

4.2.2 Forma de presentacion

4.3  El Estado de Evolucion del Patrimonio Neto

4.3.1 Concepto

4.3.2 Forma de presentacion

UNIDAD TEMATICA 5

LOS PRESUPUESTOS Y EL CONTROL PRESUPUESTARIO EN LA HOTELERIA:




5.1
5.2

5.3
5.3.1
5.3.2
5.3.3
5.4

Concepto de presupuesto.
Esquema de un sistema presupuestario.

Diversos tipos de presupuesto.
Presupuesto econémico.
Presupuesto financiero.
Ventajas y limitaciones.
El control presupuestario como herramienta de gestion.

UNIDAD TEMATICA 6

EL PROCESO PRESPUESTARIO EN LOS HOTELES:

6.1
6.1.1
6.1.2
6.2
6.2.1
6.2.2
6.3
6.3.1
6.3.2
6.4
6.4.1
6.4.2
6.5
6.5.1
6.5.2

El presupuesto de ventas.
Estimaciones. Factores a ser considerados.
Elaboracion y control.

El presupuesto de produccion.
Definicién y contenido.
Presupuesto de materias primas, mano de obra y gastos de fabricacion.

El presupuesto de gastos de comercializacion.
Finalidades. Elementos a ser considerados.
Elaboracion y control.

El presupuesto de gastos de administracion.
Contenido y finalidades.
Elaboracién y control.

El presupuesto de inversiones de capital.
Objetivos y ventajas de su preparacion.
Elaboracion y control.

UNIDAD TEMATICA 7

LA INTERPRETACION DE LA INFORMACION CONTABLE EN LAS EMPRESAS

HOTELERAS.:
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7.1  Informacién contable para el andlisis.

7.2 Andlisis horizontal y vertical. Interpretacion de los resultados y andlisis de
la tendencia

7.3 indices. Ventajas y limitaciones de su uso

7.3.1  Indices de rentabilidad

7.3.2  Indices de liquidez

7.3.3 Punto de equilibrio

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA:

UNIDAD TEMATICA 1

“ESTRATEGIA Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS HOTELEROS " de Carlos
Fasiolo Urli, Aldo Albarellos, Pablo Bonifati, Valeria Fasiolo, Juan Maskaric, Sergio Paz,
Rodrigo Silva y Noemi Wallingre.

Editorial Osmar Buyatti. Bs. As. 2008. Cap. 1,2,3,4,5.

UNIDAD TEMATICA 2

“"TEORIA CONTABLE " de Osvaldo Chavez, Héctor Chyrikins, y Otros. Ediciones
Macchi. Bs. As 2000.- Caps. 3,4y 5. .
“ESTADOS CONTABLES " Presentacion, interpretaciéon y andlisis", Tercera Edicion,
de Mario Biondi. Editorial Errepar. Bs. As.2005. Cap. 10.

UNIDAD TEMATICA 3

“LA GESTION PRESUPUESTARIA " de Antonio Lavolpe, Carmelo Capasso Yy
Alejandro Smolje. Ediciones Macchi. Bs. As. 2001.- Caps. 6y 7.

“ESTRATEGIA Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS HOTELEROS " de Carlos
Fasiolo Urli, Aldo Albarellos, Pablo Bonifati, Valeria Fasiolo, Juan Maskaric, Sergio Paz,
Rodrigo Silva y Noemi Wallingre.

Editorial Osmar Buyatti. Bs. As. 2008. Cap. 6.

UNIDAD TEMATICA 4




"ADMINISTRACION HOTELERA" de Horacio Matias Mazer. Ediciones Macchi. Bs. As.
1976.- Caps. 6,7y 9.

“EVALUACION OPERACIONAL Y FINANCIERA " (Aplicada a la industria Hotelera)
de Adolfo Scheel Mayenberger. Universidad Externado de Colombia. 2005. Caps. 1.

UNIDAD TEMATICA 5

“"FINANZAS PARA NO FINANCIEROS EN LA HOSTELERIA” de Joseph Cerverd
Puig. Editorial Ciencias de la Direccién, Madrid. 1996. Caps. 3, 4y 5.

“EVALUACION OPERACIONAL Y FINANCIERA " (Aplicada a la industria Hotelera)
de Adolfo Scheel Mayenberger. Universidad Externado de Colombia. 2005. Caps. 6.

UNIDAD TEMATICA 6

“CONTABILIDAD Y FINANZAS DE HOTELES"” de Oriol Amat Salas. Ediciones Eada
Gestion, Barcelona. 1992. Caps. 1, 2, 4, 5, 7y 8.

“ESTRATEGIA Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS HOTELEROS " de Carlos
Fasiolo Urli, Aldo Albarellos, Pablo Bonifati, Valeria Fasiolo, Juan Maskaric, Sergio Paz,
Rodrigo Silva y Noemi Wallingre.

Editorial Osmar Buyatti. Bs. As. 2008. Cap. 6.

UNIDAD TEMATICA 7

200 RATIOS PARA DIRIGIR CON EFICACIA EN LA HOSTELERIA” de Domenec
Biosca y Vidal. Editorial Ciencias de la Direccién, Madrid. 1996. Caps. 1y 2.

BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA:

“FUNDAMENTOS DE LA CONTABILIDAD " de Mario Biondi y Maria C.T.de Zandona.
Ediciones Macchi. 4ta edicién actualizada. Cap. 1, 2,3 ,4y 5

“PRESUPUESTOS"” de Silvina E. Ramos.
Coleccion Practica. Contabilidad y Gestion .Editorial Errepar Bs.As. 2003

"ANALISIS E INTERPRETACION DE ESTADOS CONTABLES" de Isaac A. Sanderovich
Y Alejandro J. Telias.
Editorial: Reisa. Bs.As.1994.- Cap. 2y 4.




"INTERPRETACION Y ANALISIS DE ESTADOS CONTABLES" de Mario Biondi.
Editorial: Macchi. Bs.As. 5ta. Edicion ampliada.2003. Cap. 1, 2, 3, 4,5y 6.

“"PRESUPUESTO INTEGRADO " de QOsvaldo Mocciaro
Editorial: Macchi. Bs. As. 1992

EVALUACION :

De acuerdo al REGIMEN DE ESTUDIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE QUILMES, se tendra en cuenta a efectos de la evaluacion los
siguientes factores:
En cuanto a la modalidad de exdmenes libres constard de dos instancias, la
primera de ellas consiste en un examen escrito tedrico practico, para aprobar el
examen escrito se requiere un minimo de 4 puntos que representa el 60% del
examen realizado.
De aprobarse la primera instancia, se accedera a la segunda instancia que consta
de un examen oral de caracter tedrico.
De tal manera, los docentes completaran el acta de la asignatura, consignando si
el alumno:

a) Aprobd la asignatura (de 4 a 10 puntos);

b) Reprobd la asignatura (0 a 3 puntos).

c) Ausente.




