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VISTO la necesidad de establecer un régimen de
compatibilidades y de carga horaria semanal para funcionarios y

docentes de esta Universidad, y

@) CONSIDERANDO:

Que los mismos resultan indispensables para asegurar
el normal desenvolvimiento de las actividades académicas en esta

Universidad.
Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR‘DE LA UNIVERSIDAD NAOIONAL DE QUILMES
RESUELVE:

ARTICULO 19.- En el dmbito de esta Universidad, se admitirsi que

el personal desempefie cargos docentes con las siguientes

dedicaciones como méximo:

- 1 (una) Dedicacién Exclusiva y 1 (una) Dedicacidén Simple.

%k - 2 (dos) Dedicacionea‘Semi—Exclusivas v 1 (una) Dedicacién
Simple.

- 4 (cuatro) Dedicaciones Simples.

ARTICULO 22.- Las autoridades de la Casa (Rector - Vicerrector -

Secretarids de Universidad - Secretarios de Facultad - Directores

de Departamentos) designados para su funcién con Dedicacién
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Exclusiva, podrdn desempefiar hasta 1 (un)'cargc docente v/0 de
invéstigacién de Dedicacidén Semi-Exclusiva.
ARTICULO 32.- A los efectos del cémputo de la carga horaria

gsemanal, de acuerdo al tipo de dedicacidén se consideraréa:

- Dedicacidn Exclusiva: 35 horas semanales.

- Dedicacidn Semi - Exclusiva: 15 horas semanales.

- Dedicacidén Simple: 8 horas semanales.

Las cargas horarias semanales antedichas comprenderdn actividades
de enseflanza propiamente tales (horas aula), preparaéién.'de
clases, reuniones de cdtedras, labores de investigacién v demds
tareas afines vinculadas al quehacer docente y delinvestigaoién.
ARTICULO 42.- Las especificaciones sobre compatibilidad y sobre
cargas horarias previstas en esta Resolucidn, Junto a las
digposiciones del decreto 529/94 del Poder Ejecutivo Nacional,

serdn los Gnicos limites para el caso de profesores que tuvieren

otros empleos, ya sea de cardcter docente o profesional. Las
ocupaciones laborales de tiempo completo desempefiadas en el
ambito del sector pﬁbliéo se consideraran, en esta Universidad,
como insumiendo 35 horas semanales.

ARTICULO 52.- Dejar sin efecto la Resolucién ntmero 02/93 del

Consejo Buperior de la Universidad Nacional de Quilmes.
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ARTICULO 89.- Registrese; comunigquese a todas las dreas
Académicas y Administrativas por el Departamento de Despacho,

Cumplido, archivese.-

RESOLUCION (CS) No 89,94
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taria General
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