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QUILMES, 25 de Julio de 2007

VISTO el Expediente N° 827-0462/05, y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional de Quilmes consolida su formacion
de grado mediante la creacion de carreras de interés académico y social,
vinculadas con las fortalezas que la Universidad cuenta en la docencia de
grado.

Que es necesario incrementar la oferta de grado en relacion a las
diversas manifestaciones vocacionales de los alumnos.

Que en virtud de otorgar validez nacional al Plan de Estudios se
hicieron consultas respectivas ante el Ministerio de Educacion, Ciencia y
Tecnologia.

Que el Consejo Departamental de Ciencias Sociales, por
Resolucién (CD) N° 063/07, propone la creacion del Profesorado en Educacion
y la aprobacion del Plan de Estudios.

Que la Comisiéon de Asuntos Académicos, Evaluacion de
Antecedentes y Posgrado del Consejo Superior, ha emitido despacho con
criterio favorable.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones que el
Art. 62°, Inc. f) del Estatuto Universitario le confiere al Consejo Superior.

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:
ARTICULO 1°: Aprobar el Profesorado en Educacion y su Plan de Estudios,
gue como anexo | se adjunta a la presente Resolucion.
ARTICULO 2°: Aprobar los cursos y trayectos requeridos para el Profesorado

en Educacion, que como anexo Il se adjunta a la presente Resolucion.
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ARTICULO 3°: Aprobar el Reglamento General de Practica de la Ensefianza
para el Profesorado en Educacion, que como anexo lll se adjunta a la presente
Resolucion.

ARTICULO 4°: Establecer que el titulo a otorgar sera el de Profesor en
Educacion.

ARTICULO 5° Registrese, practiquense las comunicaciones de estilo y
archivese.

RESOLUCION (CS) N©: 165/07

Fdo. Martin Becerra Fdo. Daniel Gomez
Secretario Académico Rector
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ANEXO |
Plan de Estudios

Profesorado en Educacion
FUNDAMENTOS

La propuesta curricular para la carrera Profesorado en Educacién de la
Universidad Nacional de Quilmes se sustenta en construcciones epistemoldgicas y
metodologicas que reflgjan el avance sostenido del campo pedagdgico y del aporte de
distintas disciplinas sociales, asi como en la configuracion y desarrollo que asumen las
précticas profesionales en diferentes contextos sociales, culturales e institucionales. Por
otra parte €l proceso formativo reclama €l didlogo fecundo impregnado de valores,
experiencias, conocimientos y précticas que posbiliten la comprension de las
situaciones probleméticas propias de la especificidad del campo de intervencion.

La creacion de esta Carrera, no solo es relevante en tanto, es un area de vacancia
en la Universidad Nacional de Quilmes, sino que también es pertinente en funcion de la
insercion de la Universidad en la zona sur del Gran Buenos Aires, como institucion de
Educacion Superior, pensando a ésta en € marco mayor del Sistema Educativo.

El escenario actual de profundos procesos de transformaciones -politicas,
econOmicas, sociaes, culturales- conlleva modificaciones més o menos explicitas de los
procesos educativos en general y del sistema educativo en especial. En este escenario la
situacion argentina no queda ajena a modelo imperante, con sus caracteristicas de
globalizacion, apertura econdmica, duaizacion de la estructura social, concentracion de
poder y decisién; con sus costos mas significativos en la marginalidad, la exclusion
social y laruptura de relaciones solidarias. Aspectos que incrementan |as tensiones entre
saber y poder, responsabilidades publicas y privadas, identidades socialmente situadas y
uniformidad globalizada, alfabetizacion elemental y refinamiento tecnolégico. Estas
circunstancias ponen en jaque a la educacion obligando a responder a antiguas y
siempre presentes preguntas ¢por qué y para qué la educacion? ¢qué y quiénes son
sujetos de la ensefianza - aprendizaje? ¢cuales son las relaciones entre educacion y
sociedad, educacién y conocimiento, educaciéon y trabajo? En este contexto cobra
nuevamente importancia la formacion docente.

Por otra parte es importante rescatar la vinculacion de la Universidad con €
Sistema Educativo a través de los conocimientos resultantes de sus invegigaciones, las
tareas de docenciay de extension. Respetando las caracteristicas de |os distintos niveles

del sistema, ambitos y modalidades educativas, donde van a desempefiarse sus
egresados y las particularidades de los campos de conocimiento, la Universidad debe
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promover la formacion y actualizacion constante, procurando instancias comprometidas
con e mejoramiento del sistema educativo y de la educacion en general, como medio de
asegurar efectivamente el derecho ala educacion de todos.

Por otra parte, tal como lo indican G. Diker y F. Terigi' (1997), la formacion de
los docentes esta obligada a dar cuenta de la articulacién en la ensefianza de cuatro
componentes. los contenidos de la ensefianza, las condiciones de apropiacion desde la
perspectiva de quien aprende, los criterios para construir estrategias de ensefianza en
torno a contenidos especificos y las caracteristicas de las situaciones especificas en que
tendran lugar la ensefianza, en funcion de los contextos concretos de actuacion. Para
ello, es fundamental lograr la interrelacion entre teoria y practica educativa como
instancias de imprescindible articulacion en los procesos de ensefianza y de aprendizaje
gue faciliten una mayor congruencia entre las modalidades de generacion del
conocimiento y sus procesos de apropiacion.

El desafio consiste entonces, en definir y desarrollar una propuesta que
promueva la formacion de profesionales para enfrentar los desafios que presenta la
educacion en € nuevo dglo, atendiendo a mejoramiento de la formacion docente de
acuerdo a las especificaciones indicadas.

PERFIL DEL EGRESADO

Los procesos educativos en sus distintas modalidades, &mbitos y especificidades de
resolucion presentan problematicas complejas y heterogéneas que demandan una
transformacion en la formacion y e gercicio de la docencia, en la medida en que estos
constituyen factores clave para el cambio educativo. El Profesor en Educaci dnentonces
debera poseer una preparacion cientificay técnica que le permita comprender, analizar y
evaluar e fenrdmeno educativo en forma integral, fortaleciendo de esta manera su
capacidad de intervencion.

El egresado del profesorado en Educacion estara en condiciones de:

? FEjercer la docencia en los distintos niveles del sistema educativo (medio-
polimodal; superior) formando a su vez a nuevos especialistas de la educacion

? Trabajar en laplanificacion, conduccién y evaluacion de procesos de ensefianza
y aprendizaje para la educacion formal, no formal; presencia y a distancia

? Trabgar en grupos interdisciplinarios, para investigar, comprender y proponer
soluciones a problemas concretos de la educacion.

? Participar en € asesoramiento, elaboracién y g ecucion de planes o programas en
diversas modalidades y soportes de implicancia educativa con la comunidad y/o
con distintas instituciones.

? Producir, con criterio pedagogico, materiales y medios educativos.

ALCANCESDEL TiTULO

! Diker, Gy Terigi, F (1997); La formaci6n de maestros y profesores: hoja de ruta. Paidés. Buenos Aires
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Planificar, conducir y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje para la
educacion formal y no formal; presencia y a distancia

Panificar, conducir y evaluar procesos de formacion de formadores o formacion
de extensionistas, de adultos.

Panificar, conducir y evaluar programas de formacién, perfeccionamiento y
actualizacion, para el desempefio de los distintos roles educativos.

Elaborar, evaluar y gecutar modelos y propuestas curriculares a niveles macro
y micro educativos, para la educacion formal, no formal; presencid y a
distancia.

Asesorar, elaborar y gecutar planes y programas en diversas modalidades y
soportes de implicancia educativa con la comunidad y/o con distintas
instituciones.

Disefiar, producir y evaluar materiales y medios educativos de distinta
complegjidad tecnol égica

ACREDITACION DEL PROFESORADO EN EDUCACION

Para obtener el Profesorado en Educaciénse deben reunir 300 créditos académicos, mas
la aprobacion de 3 (tres) niveles de idioma Inglés, Informatica y la Préctica de la
Ensefianza no otorgan créditos académicos.

El Plan de estudios se organiza en dos ciclos de formacion: un Ciclo Inicia o
Diplomaturay un Ciclo Superior.

L os créditos académicos se deberan reunir a través de:

El Ciclo Inicia para el Profesorado en Educaciéon que otorga 150 créditos integrado

por:
?
?

?

un nucleo de Cursos Bésicos que otorga 60 créditos.
un nucleo de Cursos Orientados, que otorga 60 créditos.

un nucleo de Cursos Electivos, que otorga 30 créditos. Los aumnos deberan
cursarlos organizando € trayecto con la guia y la aprobacion del tutor, para
reunir |os créditos necesarios.

El Ciclo Superior para el Profesorado en Educacién que otorga 150 créditos integrado

por:

?

un nucleo de Cursos Bésicos que otorga 100 créditos.
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? un nlcleo de Cursos Electivos, que otorga 50 créditos. Los alumnos deberan
cursarlos organizando € trayecto con la guia y la aprobacion del tutor, para
reunir 1os créditos necesarios.

? laPréacticade la Ensefianza de acuerdo alo que se explicitaen e ANEXO 111.

Curricularmente la Carrera, en ambos ciclos, se define desde un disefio dindmico, que a
mismo tiempo que establece una estructura, ofrece una oferta flexible de espacios
curriculares electivos. Los cursos son de régimen cuatrimestral, de 10 créditos (5 horas
semanales), con una carga horaria total de 90 horas cada uno.

Las modalidades de estructuracion de las experiencias de aprendizaje es diversificada en
cursos teodricos, seminarios, talleres, que plantean estrategias de produccion de
conocimientos articuladas en trabajos de campo, trabajos de indagacién, de produccion
y de intervencion.

Las asignaturas €electivas posibilitan espacios de profundizacion de la formacion, los
cuades pueden ser actualizados, siguiendo los procedimientos institucionales
correspondientes y respetando la estructura y composiciones horarias que € plan de
estudio prescribe.

La dimensién préctica de la propuesta curricular no se limita a espacio especifico de
Practica de la ensefianza, sino que, debe ser entendida en los distintos trayectos de
intervencion educativa que se definen a interior del plan, especificamente a través de
los distintos espacios de taller. Esto permite articular también, los espacios de
reflexividad, construccion y problematizacion en los distintos &mbitos y estrategias de
intervencién profesional.

Los trayectos requeridos para € cursado del Profesorado en Educacion se especifican
en el ANEXO II.
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ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ciclo Inicial parael Profesorado en Educacién

1- Cursos Basicos

Curso Créditos |Horas |Régimen de|Carga
semana | cursado Horaria
les Total

Historia Social Generd 10 5 Cuatrimestral |90 hs

Introduccion al Pensamiento Social | 10 5 Cuatrimestral |90 hs

Filosofia 10 5 Cuatrimestral |90 hs

Historia Argentina 10 5 Cuatrimestral |90 hs

Fundamentos de la Economia 10 5 Cuatrimestral |90 hs

Antropologia Social 10 5 Cuatrimestral |90 hs

Total Nucleo de Cursos Béasicos 60 540 hs

2- Cursos Orientados

Curso Créditos |Horas |Régimen de|Carga
semana | cursado Horaria
les Tota

Historia de la Educacion 10 5 Cuatrimestral | 90 hs

Pedagogia 10 5 Cuatrimestral | 90 hs

Sociologia de la Educacion 10 5 Cuatrimestral |90 hs

Didactica 10 5 Cuatrimestral | 90 hs

Psicologia General 10 5 Cuatrimestral | 90 hs

Comunicacion y Educacion 10 5 Cuatrimestral | 90 hs

Total Nucleo de Cursos Orientados | 60 540 hs

3- Cursos Electivos

Los alumnos deberan cursar organizando €l trayecto de acuerdo a la orientacion que se
detalla a continuacion, de manera tal que, algunos espacios profundizan la formacion
general, otros atienden la especificidad del proceso educativo y un tercer grupo la
reflexion e intervencion sobre ambitos o préacticas educativas. Estos Ultimos ©n de
modalidad taller y acompafian la formacion practica del profesorado.
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Cursos Créditos |Horas Régime | Carga
a cubrir [ semanales| n de| horaria
del &rea cursado | total

Arte y sociedad de masas. 10 5 Cuatrim {90 hs
estral

Introduccion a la literatura
contemporanea.

Antropologia Historica

Etica.

Taller de escritura de
monografias 'y trabgos de
investigacion.

Historia Econdmica Argentina
del Siglo XX.

Formacion General

Psicosociologia de las| 10 5 Cuatrim {90 hs
Instituciones Educativas estral

Problemética de género vy
educacion

Formacién

Dindmica de grupos

la| Especifica

Tdler de comunicacion en la| 10 5 Cuatrim | 90 hs
produccion de materiales estral
educativos

Comunicacion:  Précticas y
ambitos educativos aternativos

Formacién
para
intervencion

Total Cursos Electivos 30 270 hs

Organizacion Curricular

Para acceder alos Cursos Orientados a carrera, se debera tener aprobado al menos el 50
% de los Cursos Bésicos.

Para acceder alos Cursos Electivos de Formacion General sera requisito tener aprobado
el 100% delos Cursos Basicos.

Para acceder a los Cursos Electivos de Formacion Especifica y de Formacion para la
Intervencion se debera tener aprobado € 100% de los Cursos Basicos y € 50% de los
Cursos Orientados a carrera.

Ciclo Superior del Profesorado
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Es requisito excluyente, paraingresar a Ciclo Superior, haber aprobado €l 100% de los
Cursos Basicos y Orientados del Ciclo Inicial.

1- Cursos Basicos

Curso Créditos |Horas |Régimen de|Carga
semana | cursado Horaria
les Total

Teorias del curriculum 10 5 Cuatrimestral | 90

Psicologia Educacional o 10 5 Cuatrimestral | 90

Teoriadel Aprendizaje

Didactica de las Ciencias Sociales 10 5 Cuatrimestral | 90

Metodologia de la Investigacion|10 5 Cuatrimestral | 90

Educativa

Historia de la Educacion Argentina 'y | 10 5 Cuatrimestral |90

L atinoamericana

Probleméticas contemporaneas de la| 10 5 Cuatrimestral | 90

Formacién Docente

Politica Educacional 10 5 Cuatrimestral | 90

Pensamiento Pedagogico del siglo| 10 5 Cuatrimestral | 90

XX

Filosofia de la Educacion 10 5 Cuatrimestral | 90

Formulacion y Evauacion de| 10 5 Cuatrimestral | 90

Proyectos

Practica de la ensefianza Anual 180

Total Nucleo de Cursos Basicos 100 1080 hs

2-Cursos Electivos

Acreditar como minimo 3 créditos distribuidos de la siguiente manera: 20 créditos
correspondientes a la Formacion General, 10 créditos de Formaciéon Especifica y 20
créditos de Formacién para la Intervencién.
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Area

Curso

Créditos a
cubrir del
area

Horas
semanal

Régime
n de
cursado

Carga
Horaria
Total

Formacién
genera

Sistemas de Planificacion
y Evaluacion

Innovacion y reformas educativas
Administracion y Gestion de las
Instituciones Educativas

20

Cuatrim
estral

90

Teoriay Préctica de la Ensefianza
de la Escrituray la Lectura
Perspectivas psicol dgicas sobre €
aprendizagje en la adolescencia y
laadultez
Psicologia
educacion
Seminario

comunicacion,

sociocultural y

sobre
transformaciones

socioculturales y educacion

10

Cuatrim
estral

90

la | Formacion especifica

para

Formacion

intervencion

Educacion 'y  Nuevas
Tecnologias

Taler de educacion a
distancia

Taller de educacion no formal
Estrategias de ensefianza
y disefio de wunidades de

aprendizaje

20

Cuatrim
estra

90

Total nucleo de Cursos
Electivos

50

70hs

Organizacion Curricular

Para acceder a los Cursos Electivos de Formacion General, se debera tener aprobado al
menos & 50 % de los Cursos Bésicos.

Para acceder a los Cursos Electivos de Formacion Especifica'y de Formacion para la

Intervencion se debera tener aprobado €l 70% de los Cursos Basicos.

Para acceder ala cursada de Practica de la ensefianza se debera tener aprobado el 100%
de los Cursos Obligatorios.
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Carga horariatotal Ciclo Inicial Profesorado en Educacion

Créditos | Cantidad de horas
Cursos Bésicos 60 540
Cursos Orientados 60 540
Cursos Electivos 30 270
Tota 150 1350 hs

Carga horaria total Ciclo Superior Profesorado en Educacion

Creditos | Cantidad de horas
Cursos Basicos 100 900
Cursos Electivos 50 450
Préctica de la ensefianza 180
Tota 150 1530 hs

Carga horariatotal de la Carrera de Profesorado en Educacion

Ciclo Créditos |Carga Horaria Total Estimacion en cuatrimestres
Inicial 150 1350 4
Superior 150 1530 5
Total 300 2880 hs 9
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TiTULO QUE SE EXPIDE

Profesor en Educacion

CONTENIDOS MINIMOS

1. CICLOINICIAL

Cursos Basicos del Ciclo Inicial

Historia Social Generd

Origen y desarrollo de la sociedad capitaista. Principales hechos que marcaron su
conformacion. Caracteristicas principales de |os procesos histéricos, sociales y politicos
gue confluyen en la comprensién del mundo contemporaneo. EI mundo occidental.
Revoluciones sociales y politicas. Los procesos de conformacién de lo hegemonico y 1o
subalterrno.

Introduccion a Pensamiento Social

La génesis de la sociedad moderna. Individuo y Estado. Propiedad, mercado y razon.
Estado de naturaleza y sociedad civil. El contrato. La sociedad como construccion. Las
dos revoluciones. La sociedad industrial y la sociedad de clases. El punto de vista
conservador. El socialismo antes de Marx. Marx y la tradicion marxista. Fundamentos
socioecondmicos de la division de clases. Estructura de clases y conflictos politicos.
Clases y maguina estatal. Alexis de Tocqueville: movilidad e igualdad social. Igualdad
socia y desigualdad econdmica. Democracia y liberalismo politico. Emile Durkheim:
lazo socia y lazo moral. Division del trabagjo e individualismo. Tipos de solidaridad:
mecanicay organica. Progreso y division del trabgjo. El capitalismo segiin Max Weber.
Religion y economia. Racionalidad y burocracia. Los tipos de dominacion y e Estado
moderno.

Filosofia

La nocion de filosofia, e concepto, las ideas, la substancia, racionalismo, empirismo,
idealismo, materialismo y fenomenologia. Principales representantes del pensamiento
Clasico y sus controversias. Los origenes de la Filosofia y los primeros intentos de
explicacion racional. Los desarrollos contemporaneos, su referencia al conocimiento, el
lenguaje, € hombre, la historiay la ética.

Historia Argentina

El ciclo revolucionario (1810-1820). Desintegraciéon y tentativas de reconstruccion
(1820-1829). La Confederacion Rosista (1829-1852). La construccion del Estado
Nacional (1852-1880): Del surgimiento a la consolidacién del modelo agroexportador.
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El orden conservador (1880-1916). Los cambios sociales y la transformacién politica
(1916-1930). La restauracion conservadora. (1930-1943). ElI Peronismo (1943-1955).
Crisisy conflictos (1955-1982).

Fundamentos de la Economia

Introduccidn a las principales corriente del pensamiento econémico desde los origenes
de la modernidad hasta comienzos del siglo XX. Pensamiento econdmico antiguo
medieval, los mercantilistas, la fisiocracia, €l pensamiento clasico inglés, e marxismo,
la revolucion neoclésica y e pensamiento keynesiano. El institucionalismo y €
Monetarismo. Los aportes neokeynesianos y neosuhumpeterianos.

Antropologia Social

El problema de la diversidad humana. Modelos de explicacion y comprensién cientifica
de la diversidad. Procedimientos de andlisis cientifico de la diversidad. Principales
escuelas. evolucionismo, funcionalismo, marxismo y estructuralismo. Relativismo y
universalismo. Principales topicos de la diversidad: género, clase, etnia, nacion.

Cursos Orientados del Ciclo Inicial
Historia de la Educacion

El surgimiento de la escuela moderna en occidente. La escolarizacion como proceso
histérico. Etapas y modelos de organizacion de la escuela moderna. Escuela 'y Estado.
Escuela e Iglesias. Escuela y partidos. Escuela y mercado. Los sistemas educativos
nacionalesy su desarrollo histérico. Principales model os historiogréficos para €l estudio
de la historia de la educacion. La historia de la educacion no formal, de las alternativas
a estatismo y confesionalismo educativos.

Pedagogia

La educacion como objeto de la pedagogia. Conceptualizacion de la educacion.
Principales teorias, doctrinas y corrientes pedagogicas desde los inicios de la
modernidad. La educacion como objeto de la pedagogia. Conceptualizacién de la
educacion. Principales teorias vigentes. Dimensiones formaes y no formales de la
educaciéon. La Pedagogia enfoques histérico y sistemético; campo de estudio y
perspectiva epistemolégica. La pedagogia como ciencia. Autonomia disciplinar e
insercion y relaciones con las ciencias sociales y enfoques actuales que la definen.
Educacion y formacion, € sujeto en la relacion educativa. Relacion entre teoria y
préctica educativa. El problema de la normatividad y los valores.

Sociologia de la Educacion
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La educacion como préactica socia. Accion pedagdgica y comunicacion. La definicidn
de los agentes, los destinatarios y e saber legitimo, heterogeneidad, diferencia y
discriminacién. La practica pedagogica y la ingtitucion. Reglas, recursos escolares.
Disciplinay técnicas disciplinarias. La escuelay el sistema como instituciones. Actores,
poder y relaciones de fuerza. Reproduccién y cambio de las ingtituciones y del sistema.

Educacién, campo cientifico tecnol6gico, campo politico y estructura social.

Didactica

Construccion historica del campo de estudios de la didéctica. Objeto de estudio,
supuestos y problemas de la didactica. La construccién del conocimiento didéctico. La
ensefianza y el aprendizaje en distintas corrientes didacticas. La programacion de la
ensefianza. Las finalidades y objetivos de la ensefianza: su problematizacion politico-
axiologica y educativa. La seleccion, organizacion y distribucion del conocimiento
como contenido de ensefianza. La construccion metodoldgica. Modelos de intervencion
didactica. El problema de la evaluacion: dimensiones tedrico- metodol bgicas.

Psicologia General

La constitucion de la psicologia como disciplina cientifica. Principales postulados de las
corrientes de la psicologia del siglo XX: conductismo, psicoandisis, psicologia
genética, psicologia socio-histérica, psicologia cultural, psicologia sistémica, psicologia
cognitivista. Fundamentos epistemol 6gicos y concepcidn de sujeto en cada una de ellas.

Comunicacién y educacion

La Comunicacion y la Educacion como fendmenos culturales: problemas, rasgos y
articulaciones. Conformacion socio-histérica, perspectivas tedricas y tradiciones en
Latinoamérica: practicas y experiencias. Los espacios de intervencién/investigacion en
el campo. Los debates actuales. H campo de Comunicacién/Educacion y las politicas
culturales en e marco de la globalizacion y € neoliberalismo. Conflictos y tendencias.

Cursos Electivosde Ciclo Inicial

Arte y sociedad de masas

Estudio y reflexion sobre la historia del arte moderna alo largo de los siglos XI1X y XX,
desde el romanticismo, pasando por las vanguardias hasta la actualidad posmoderna, y
larelacion del arte con la sociedad de masas y de los medios de comunicacion de masas.

Introduccion ala literatura contemporanea

Los estudios literarios. Problematizacion de las definiciones de literatura. El arte como
artificio. Literatura y perspectivas culturales. Canon y literatura. La comunicacion
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literaria. Aproximaciones sociolégicas, pragméticas y semidticas. Autor y lector. La
cooperacion textual; uso e interpretacion. Teorias de la recepcion. El problema de los
géneros. Los géneros del periodismo cultural. Los géneros “menores’.

Antropologia Histérica

Conceptos basicos de la disciplina antropologica (etnicidad, identidad, memoria,
cultura, tradicion, racismo y discriminacion, etc), a partir del estudio de casos histéricos
concretos. Desarrollo histérico y la transformacion social de los grupos mayas, aztecas e
incas, desde € periodo prehispanico ala actualidad.

Etica
Textos ético-filosoficos clasicos, |a reflexion en torno a la conceptualizacion del hecho

moral y sus implicancias tedrico-practicas y a las probleméticas que se plantean en €l
mundo de la vida en cuestiones éticas relevantes.

Seminario de Escritura de Monografias y Trabajos de investigacion

La escritura como préctica social. Criterios de correccién y adecuacion. La textualidad:
coherencia y cohesion. Macroestructura y superestructura. Competencias. linglistica,
pragmética, discursiva, enciclopédica. Secuencias textuales. didogo, narracion,
instruccion, descripcidn, exposicion y argumentacion. Géneros discursivos académicos.
La investigacion académica: proyecto, blsgueda de material, relevamiento
bibliografico. Propuestas de escritura, revision y reescritura. Organizacion del espacio
formal del texto. Laficha bibliogréfica. Citas, notas y referencias.

Historia Econdmica Argentinadel Siglo XX.

Competencia de la Historia Econdmica. Problemas fundamentales que aborda la
Historia Econdmica Argentina del siglo XX. Formacién y transformacion del Estado y
el mercado naciona. Su interrelacion con factores internos y externos. Economias
regionales. Crecimiento y marginalidad. Economia y poder. La intervencion del Estado
en la economia: agro-industria-comercio. Planificacion econémica. Desarrollo y crisis
en la economia argentina. Deuda externa, globalizacion, desempleo y recesion en la
Argentinay su insercién en el contexto internacional.

Psicosociologia de las Ingtituciones Educativas

La constitucion de las Ciencias. Cuestiones de orden epistemoldgico. La dicotomia
individuo-sociedad y la dimensién psico-social. Actores sociaes, actitudes y
comportamiento. Redes de relaciones. Teoria de las ingtituciones. Las ingtituciones
educativas. Teoria de los grupos y la relacion grupo-institucion. Las ingtituciones
educativas y e contexto actual.

Problemética de género y educacién

El género como categoria de andlisis de las practicas sociaes. Construccion social de la
diferencia sexual. Masculinidades y Femineidades. Igualdad y diferencia. Poder, género
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y cuerpo. Del nifio y la nifia @ alumno y la alumna: pedagogizacion de la infancia. El
curriculum moderno como dispositivo de generizacion. La perspectiva de género en la
Educacién actual. Estereotipos. femeninos y masculinos. Sexismo, homofobia,
misoginiay diferencia jerarquizada

Dindmica de grupos

Conocimiento de los diferentes grupos y sus integrantes. Conocimiento del proceso de
integracion del grupo y sus roles. Comunicacion, proceso en los distintos grupos,
codigos y mensgjes. Vinculos. Transferenciay contratransferencias. Especificidad de
los grupos de aprendizaje. Funcion de la coordinacion. La produccion de sentidos en los
pequefios grupos. consensos y diversidad. Relacion grupo-institucion. Relacion grupo-
sociedad.

Taller de comunicacion en la produccidn de materiales educativos

Abordaje comunicacional de los procesos de produccion de materiales educativos.
Andlisis, elaboraciéon y produccién de materiales educativos en distintos medios y
lengugjes. Evaluacion de materiales. El lugar de los materiales en los procesos
educativos.

Comunicacién: Préacticasy ambitos educativos alternativos

Los procesos de afabetizaciones posmodernas, la dindmica ingtituyente y nuevos
espacios sociales. Lasdinamicas culturales, migraciones, hibridacion. Emergencia
deformasde ingtitucionalidad. La relacién inclusion / exclusion, de lo pablico y lo
privado, € poder y la hegemonia y de nuevas formas socioculturales. La relacion
comunicacion, cultura, educacion y los espacios de formacion aternativos.

2. CICLO SUPERIOR
Cursos Basicos del Ciclo Superior

Teorias del Curriculum

El campo del curriculum y teorias curriculares. Curriculum manifiesto, oculto y nulo.
Curriculum y sistema educativo formal. Documentos, enfoques, nmodelos, disefios. La
organizacién curricular. Docente, curriculum y programa. La investigacion curricular.
El planeamiento del curriculum: niveles institucional y didéactico. Probleméticas y
desafios de proyeccion curricular. Curriculum y evaluacion.

Psicologia Educacional

Enfoques tedricos. El conductismo y e proceso de la informacién. La psicologia
genética y € congtructivismo. Teorias del cambio cognitivo. Negociacién de
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significados. Teoria de la zona de desarrollo préoximo. Aprendizaje significativo,
desarrollo y cognicion. Diversas derivaciones en e disefio de la ensefianza
heterogeneidad bio-psico-social y problemas de aprendizaje.

Teoriadel Aprendizaje

Perspectivas tedricas del aprendizaje. Lateoria del aprendizagje significativo. La
teoria psicogénetica. Lateoria sociohistorica. Aprendizaje y desarrollo. El conocimiento
previo y la motivacion en e aprendizaje. El contenido del aprendizaje y su importancia
en el proceso de aprendizgje. Habilidades generales y habilidades especificas de
dominio. Latransferencia del aprendizaje. Perspectivas tedricas sobre el contexto en los

procesos de aprendizaje. Aprendizgje y aprendizaje escolar.

Didactica de las Ciencias Sociales

El campo de la didacticay la construccion de las didécticas especificas. El conocimiento
social como contenido del curriculo: analisis histérico de su configuracion. Los fines de
la ensefianza de las Ciencias Sociales. problematizacion critica. Paradigmas en la
ensefianza de las ciencias sociales: implicaciones tedrico- metodol 6gicas en las précticas
educativas. Problemas epistemol 6gicos de las ciencias sociales y problematicas de la
ensefianza.  Transposicion didactica. Construcciones metodolOgicas para la ensefianza
de las ciencias sociades. Perfiles y précticas docentes. La matriz escolar en los procesos
de seleccién. Formatos areal, disciplinar y transversal. Problematicas pedagdgicas
didacticas de las ciencias sociales en €l nivel primario, medio y superior. Los materiales
curriculares. La evaluacion. Experiencias, innovaciones e investigacion en e area

Problematizacion y articulacion de la dimension reflexivay practica de la intervencion.

Metodologia de la Investigacion Educativa

Enfoques epistemoldgicos en las ciencias socidles y humanas. Las tendencias
explicativa-nomolégica y comprehensiva-hermenéutica.  Inductivismo, positivismo
critico y falsacionismo. Epistemologia de la educacion. Constitucion del campo de
estudio y las concepciones dominantes. Investigacion e intervencion en e campo
educativo. La investigacion cudlitativa en educacion. Diferentes paradigmas y disefios
(investigacionaccion; interaccionismo simbdlico; etnografia). El rol de la teoria.
Técnicas e instrumentos de recoleccion y estrategias de andlisis de datos cualitativos.
Objetividad, validez y confiabilidad en la investigacion cuaditativa Tensiones y
controversias.

Historia de la Educacion Argentina y Latinoamericana

Evolucién de la Educacion Argentina desde €l periodo colonial y su relaciéon con los
procesos de transformacion econdmicay socia. La relacion Estado, Iglesia, sindicatos,
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empresas en periodos significativos de modificacion de esa relacion. Los proyectos
politicos- educativos y movimientos pedagdgicos.

Probleméticas contemporaneas de la Formacion Docente

Perspectiva socio-historica de la formacion docente. Dimensiones poaliticas,
institucionales y curriculares de la formacién docente. Matrices, tendencias y teorias de
formacién. Précticas educativas y docentes. concepciones, estilos e intervencion. Rol
docente y formacion. Desarrollo profesional de la docencia en € nivel medio y
superior. Condiciones del trabajo docente. Investigacion e innovacién en Docencia.
Tendencias actuales en formacion de grado y formacion en servicio: debate y desarrollo
de experiencias.

Politica Educacional

Las distintas concepciones de la relacion Estado-sociedad civil- educacion. Principales
corrientes politico-pedagogicas en € plano mundial y su especificidad en América
Latina y Argentina. Instrumentos para la construccion de las politicas educativas: la
legislacion, la estructura académica, la expansion, la administracion y e financiamiento.
Su aplicacion ala situacion argentina. Temas de politica educativa en debate. Principios
generales sobre e concepto y contenido del derecho. Las leyes educativas en la
Argentina.

Pensamiento Pedagdgico del siglo XX

La problemdtica pedagégica. Surgimiento de la pedagogia moderna. Ramismo,
neoestocismo e ideal pansofico. Las ideas lasdleanas y la introduccion a método
simultaneo. El concepto moderno de infanciay la pedagogia. La cuestion del método en
la pedagogia moderna. Las ideas lancasterianas y € utilitarismo. La pedagogia sobre si
misma: historia de la educacién, sociologia educacional y psicologia de la educacion.
Corrientes pedagogicas del siglo XX: escolanovismo, espiritualismo, constructivismo,
educacion popular, corrientes “criticas’. El problema del fin de la escuela moderna en la

pedagogia.

Filosofia de la Educacion

Filosofia de la educacion y Teoria de la justicia: intersecciones. Las “circunstancias de
la justicia’ educacional. Problemas de justicia educaciona. “¢lgualdad de qué?:
recursos, bienestar o0 capacidades? Virtud ética e intervencion gubernamental.
Neutralidad liberal versus perfeccionismo. Guttman: ¢’ Estado familia?’, “Estado de las
familias’, o “Estado de los individuos’? El problema de la provision. La interfase
agregaciondistribucion. Bienes educativos, ¢publicos o privados? El problema de la
asignacion. “Carreras abiertas a los talentos’. No discriminacion. Estereotipos y
disonancia cognitiva. Accion afirmativa. Libre eleccion y school choice. Paternalismo,
escolarizacion obligatoriay home schooling. ¢Derecho de admision? “Loteria natura”,
mérito y meritocracia. Igualdad de oportunidades. La localizacion del equal starting
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point “nature’/"nurture”. ¢Versus autonomia familiar? Los guardianes platonicos.
Politicas de compensacion. ¢Elitismo biologico? El problema de la estructura.
Concepciones Utilitaristas, libera-deontoldgicas, libertarianas, comunitaristas vy
marxistas.

Formulacion y Evaluacion de Proyectos

Politicas y programas. Diagnosticos, objetivos, metas e instrumentos. Criterios para la
seleccion de proyectos. Especificidad de los proyectos educativos. Identificacion de
necesidades, actores y recursos. Disefio y utilizacion de distintas estrategias y medios.
Desarrollo e implementacion, Evaluacion de la viabilidad politica, técnica'y econdémica
de los proyectos. La eficacia, eficiencia y efectividad. Diversos enfoques. Técnicas
operativas. Seguimiento y control de proyectos en gecucion, con éenfasis en evaluacion
del impacto.

Préactica de la Ensefianza

La tarea docente: organizacion y caracteristicas de la practica de la ensefianza.
Observacion, planificaciéon, conduccion y evaluacion de Practica de la ensefianza en €
sistema educativo formal en sus distintos niveles y modalidades. Aspectos diferenciales
de practicas educativas no formales e informales. Diagnéstico, disefio, elaboracion y
coordinacion de proyectos educativos. Problematizacién y articulacion de la dimension
reflexiva y practica de la intervencion.

La misma se realizara de acuerdo a las especificaciones del Reglamento General de

Préctica de la Ensefianza para el Profesorado en Educacion gque se adjunta en el Anexo
2.

Cursos Electivos del Ciclo Superior

Psicologia sociocultural y educacion

Relaciones entre procesos educativos y procesos de aprendizaje y desarrollo en los
enfoques socioculturales, neovigotskianos, en psicologia. Problemas y derivaciones que
plantean tanto la obra vigotskiana original como sus desarrollos posteriores para
diversos problemas educativos y para la ensefianza.

Seminario sobre comunicacion, transformaciones socioculturales y educacion
Matrices culturales y la construccion de identidades. Transformaciones de |os procesos
culturales, sociales y educativos. La dimension instituyente. Caracteristicas de los
procesos latinoamericanos y las epistemes para pensar desde su especificidad. La
formacion en escenarios de transformaciones. Las nuevas formas de sensibilidad, la
socialidad y € consumo cultural. Escenarios urbanos y jovenes. ldentidades y
subjetividades. Los medios como refiguradores del escenario actual.
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Sistemas de Planificacion y Evaluacion

Teoria de Sistemas y teorias de la planificaciéon. Niveles del planeamiento: Nacional,
Regional, Local e Institucional. La planificacion estratégica en el debate actual. La
elaboracion de indicadores de la situacién educativa actual. La evaluacion en € marco
del planeamiento. Las politicas y las ingtituciones de evaluacién. Marcos normativos.
Evaluacion en e contexto de la educacién descentralizada. El cardcter de la
investigacion evaluativa. Evaluacion de procesos, de insumos 'y de productos.

Teoriay Practica de la Ensefianza de la Escrituray la Lectura

Enfoques de la ensefianza de la escritura y la lectura, principios tedricos y pedagdgicos.
Practicas escolares de la ensefianza del lengugje escrito en los diferentes niveles
educativos. Précticas sociales y practicas escolares. relaciones. El proceso de escritura,
los modelos cognitivos de produccion textual; € proceso de lectura 'y la comprension
lectora. Lectura, escritura 'y aprendizaje de contenidos en las éreas. Principios para la
organizacion y desarrollo de la ensefianza a lo largo de toda la escolaridad. La lecturay
la escritura en diferentes cont extos y en interaccion con distintas tecnol ogias.

Perspectivas psicol dgicas sobre el aprendizaje en la adolescenciay la adultez

El abordgje socio-cultural de la subjetividad. Identidades adolescentes y de la adultez.
Potencialidades y limites de los espacios escolares. Caracteristicas del proceso de
aprendizge en la adolescencia y la adultez. El problema de la diversidad. Los enfoques
genéticos, cognitivos y socio-culturales de abordaje del aprendizaje y e cambio
cognitivo en contextos escol ares/académicos. Educacion permanente.

Innovacion y reformas educativas

Laldgica de las reformas educativas en € mundo, en Ameérica latinay en la Argentina.
Desarrollo de las Reformas Educativas en la Argentina. EI marco de la Ley Federa de
Educacidon y la Ley de Educacion Nacional, accion normativa. Ley de Educacion
Superior. Reforma e innovacion. ¢Qué es lainnovacion? Su marco legal. La innovacion
y laescuela. Lainnovacion en e aula.

Administracion y Gestion de Instituciones Educativas

Teorias de la administracion general y publicay su incidencia en la administracion de la
educacion. Centralizacion-descentralizacion, en distintos contextos y periodos.
Subsistemas de la administracion, sus especificidades y aternativas. Las instituciones
educativas como organizacion. La organizacion como sistema abierto. La logica del

método: momentos para la gestiéon ingtitucional: identidad, vision, andlisis de situacion,
compromisos de accion, viabilidad y evaluacion. El asesoramiento y la intervencién en
las instituciones. Los problemas de la gestion educativa.
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Educacion y Nuevas Tecnologias

El lugar de las Nuevas tecnologias en los procesos comunicacionales y educativos.
Nuevas formas de alfabetizaciéon y de interaccion social. Innovaciones tecnolégicas e
impactos socioculturales. Utilizacion de las nuevas tecnologias en educacion. Nuevas
tecnologias y curriculum.

Taller de educacién a distancia

Marcos tedricos para iniciar la reflexion acerca de la integracion de las TIC's en la
educacion superior.  Aproximaciones a la definicion de las TIC's. Andlisis de las
principales caracteristicas de las TIC's. Conceptualizaciones sobre la educacién a
distancia. Elearningy los campus virtuales. La comunidad virtual como comunidad de
aprendizaje. Marcos tedricos para € aprendizaje virtual. El rol de tutor. Disefio
pedagdgicos. Plataformas de autor y de Software Libre.

Taller de educacion no formal

Perspectivas tedrico-metodoldgicas en educacion no formal y en educacion popular.
Metodologias y experiencias de educacion popular en Argentina y América Latina.
Politicas publicas, proyectos y experiencias en educacion no formal. La relacién con la
educacion formal. La educacion socia. Las problematicas socioeducativas emergentes y
el rol de la educacion no formal: nuevos sujetos, redefinicion de escenarios, agencias'y
agentes. Propuestas de formacion, estrategias y materiales para la educacion no formal.

Estrategias de ensefianzay disefio de unidades de aprendizae

La ensefianza. Enfoques y perspectivas. Las estrategias de ensefianza. La planificacion
de la ensefianza. El docente como planificador. Los contenidos de la ensefianza.
Contenidos y edtrategias de ensefianza. Los materiadles de ensefianza. Andlisis y
evauacion de materiales. La evaluacion de los aprendizajes. Finalidades y funciones.
I nstrumentos.

ANEXO | RESOLUCION (CS) N°: 165/07

Fdo. Martin Becerra Fdo. Daniel Gomez
Secretario Académico Rector
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Cursosy trayectos requeridos para el Profesorado en Educacion

Ciclo Inicial

Curso Basicos

Cursos Bésicos. pertenecen a areas
relevantes de la formacion inicia y son
requisitos para e cursado de  otras
asignaturas.

Historia Social Generd

Introduccion a Pensamiento Socidl

Filosofia

Historia Argentina

Se sugiere e cursado previo de Historia
Socia Genera

Fundamentos de la Economia Se sugiere e cursado previo de
Introduccién al Pensamiento Social

Antropologia Social

Curso Orientados Cursos  Orientados.  definen  areas

relevantes de formacion inicial de la
carrera, requieren el 50% de los Cursos
Bési cos aprobados.

Historia de la Educacion

Se sugiere € Cursado previo de las
Historias de |os Cursos Bésicos

Pedagogia

Sociologia de la Educacion

Didéctica

Se sugiere e cursado previo de Pedagogia

Psicologia General

Comunicacion y Educacion

Se sugiere e cursado previo de Pedagogia

Curso Electivos

Cursos Electivos. definen &reas formacion
general, especificay de intervencion.

Arte y sociedad de masas

Introduccion a la literatura moderna y
contemporanea

Antropologia Histérica

Etica

Taller de escritura de monografias y
trabajos de investigacion

Requieren el 100% de los Cursos Bésicos
aprobados

Psicosociologia de las Ingtituciones
Educativas

Problematica de género y educacion

Dinamica de grupos

Requieren el 100% de los Cursos Bésicos
aprobados y e 50% de los Cursos
Orientados aprobados.

Taller de comunicacion en la produccién
de materiales educativos

Comunicacion:  Précticas 'y  ambitos
educativos alternativos

Requieren e 100% de los Cursos Bésicos
aprobados y e 70% de los Cursos
Orientados aprobados
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Es requisito excluyente, paraingresar a Ciclo Superior, haber aprobado €l 100% de los
Cursos Basicos y Orientados del Ciclo Inicial.

Ciclo Superior

Curso Basicos

Cursos Bésicos. pertenecen a é&eas
relevantes de la formacion y son requisitos
parael cursado de otras asignaturas.

Teorias del Curriculum

Psicologia Educacional o
Teoriadel Aprendizaje

Didéactica de las Ciencias Sociaes

Se sugiere tener aprobado Teorias del
Curriculum

Metodologia de la Investigacion Educativa
I

Historia de la Educacion Argentina y
L atinoamericana

Probleméticas contemporaneas de la

Formacion Docente

Politica Educacional

Pensamiento Pedagogico del siglo XX

Filosofia de la Educacion

Formulacion y Evaluacion de Proyectos

Cursos Electivos

Cursos Electivos: definen areas formacion
general, especificay de intervencion.

Sistemas de Planificacion vy

Evaluacion

Innovacion y reformas educativas
Administracion 'y  Gestion
Instituciones Educativas

de las

Requieren el 50% de los Cursos Bésicos
aprobados

Teoria y Préctica de la Ensefianza de la

Escrituray la Lectura

Perspectivas  psicologicas sobre €

aprendizgje en la adolescenciay la adultez

Psicologia sociocultural y educacion
Seminario  sobre  comunicacion,

socioculturales y

transformaciones

educacion

Requieren e 70% de los Cursos Bésicos
aprobados
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Educacion y Nuevas Tecnologias | Requieren € 70% de los Cursos Basicos
Taller de educacion adistancia aprobados
Taller de educacion o formal
Estrategias de ensefianza y disefio
de unidades de aprendizaje
Practica de la ensefianza Requiere el 100% de los Cursos Béasicos
aprobados

ANEXO Il RESOLUCION (CS) N°: 165/07

Fdo. Martin Becerra Fdo. Daniel Gomez
Secretario Académico Rector
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ANEXO 11
Reglamento General de Préctica de la Ensefianza para €l Profesorado en Educacion

Capitulo 1
Definicion, requisitos y ambitos de realizacion de la Practica de la Ensefianza

Articulo 1° La Préactica de Ensefianza es una instancia formativa del aumno/a
consistente en la realizacion supervisada y gradual del rol profesional, a través de su
inserciéon en una instancia de intervencion que le posibilite la produccién y aplicacion
integrada de conocimientos, competencias y précticas adquiridas a través de su
formacion académica, posibilitando el espacio para procesos de aprendizajes nuevos e
integrales. Especificamente, se concibe como un espacio de desarrollo docente
cimentado en la formacién tedrica, metodoldgica y aplicada adquirida por € estudiante
a lo largo de su formacion; demanda la toma de decisiones fundadas respecto de
contenidos, estrategias, fuentes de referencia y procedimientos de evaluacion.
Constituye un acercamiento a escenarios reales en los que despliega su accion €l
educador y una oportunidad para poner en juego las competencias docentes, entre las
gue se priorizalareflexion y la mirada critica sobre el propio accionar.

Articulo 2°: La Préctica de Ensefianza debera desarrollarse en ambitos formales y/o no
formales.

Articulo 3% La Practica de Enseflanza en é&mbitos formaes se efectuard
prioritariamente en instituciones educativas de gestion publica estatal y/o privada de
nivel medio y/o superior no universitario. La Practica de Enseflanza en ambitos no
formales se efectuardn en organismos / ingtituciones de la comunidad publicas y/o
privadas.

Capitulo 2
Ubicacion Tempora de la Practica de la Ensefianza

Articulo 4°: Para poder efectuar la Practica de Ensefianza, deberd aprobar previamente
todos los créditos correspondientes a nucleo de Cursos Bésicos del Ciclo Superior de
profesorado.

Capitulo 3
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Procedimiento de desarrollo de la Practica de Ensefianza

Articulo 5° Las actividades previstas por |os alumnos:

?

?

Elaboracion del proyecto/plan de accidn del curso/s a cargo

Utilizacion de técnicas variadas: Observacion, entrevista, clase magistral,
coordinacion de grupos, talleres.

Produccién de comunicaciones escritas/guias de trabajo y otros medios escritos.

Elaboracién de recursos de evaluacion y retroalimentacion, incluido el auto-
informe o auto- evauacion.

Actuacion docente/colaborador/soporte.

Utilizacion de medios no convencionales y/o tecnologias aplicados a los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

Articulo 6% Rol del Profesor Formador

Su funcidn se concibe como orientadora, més que prescriptiva o directiva, tratando de:

? Favorecer la autonomia; seleccionar los ambitos, destinatarios y condiciones en
los que se desarrollara la practica.

? Facilitar el acceso ala documentacion y referencias actuando como consultor en
la planificacion y produccién de medios y recursos de evaluacion.

? Brindar orientacion para e mejor aprovechamiento de las capacidades del
practicante, a través de una evaluacion de proceso que culmine en la
autoevaluacion.

? Coordinar grupos de trabgo e intercambio para enriquecimiento de los
practicantes.

? Promover la reflexion de las relaciones teoria-préctica, sujeto-conocimiento-
metodol ogia.

? Acordar modalidades de trabajo segun las rutinas de las instituciones/grupo.

? Elaboracion de informe final acreditando la aprobacion o la desaprobacion de la
Practica de Ensefianza.

Capitulo 4

Evaluacion de la Practica de la Ensefianza

Articulo 7° La Préctica de la Ensefianza deberd tener una duracion de un afio. El
alumno debera presentar al Director de Carrera e informe aprobado por € Profesor
Formador.
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Articulo 8° Se reconocera por cumplido e requisito de la Practica de Ensefianza —en
las ingtancias formales- a aquellos alumnos que se desempefien como docentes en estos
niveles de ensefianza e impartan cursos pertenecientes a areas afines con por 10 menos
dos afios de antigledad.

En este caso, €l Director de Carrera dara por cumplida la Practica de Ensefianza —en las
instancias formales- alos alumnos que acrediten:

? Certificacion de desempefio laboral en actividades de docencia de acuerdo a lo
especificado anteriormente.

? Informe fina favorable — previa supervisiéon pedagégica - del Profesor-
Formador a cargo de la Préactica de Ensefianza.

Articulo 9% La Préctica de Ensefianza correspondiente al dmbito no formal serd
acreditada a traveés de la elaboracion de un proyecto de intervencion pedagdgica y su
gjecucion con la supervision y aprobacion del Profesor Formador.

Capitulo 5
Gestion de la Practica de la Ensefianza

Articulo 10° La Universidad implementara los mecanismos necesarios, incluyendo la
necesidad de convenios marco con diferentes instituciones, con € fin de que todos los
alumnos tengan acceso ala Practica de la Ensefianza.

Capitulo 6
Seguro contra accidentes

Articulo 11° Los alumnos deberdn contar con una cobertura contra accidentes en €
cumplimiento de la Practica de la Ensefianza.
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