QUILMES, 1 de junio de 2005
Ref. Expte. N° 827-0308/05

VISTO las Resoluciones (CS) N° 085/04, (CD) N° 034/04 del
Departamento de Ciencia y Tecnologia, (CD) N° 088/04 del Departamento de
Ciencias Sociales y (CS) N° 295/04, y

CONSIDERANDO:

Que docentes y docentes - investigadores de la Universidad
realizan actividades de investigaciéon y desarrollo (I y D) y de vinculacion
tecnoldgica (VT) a pedido de terceros interesados.

Que los trabajos de | y D y de VT (ID-VT) que realicen los
docentes y docentes - investigadores redunda en multiples beneficios,
académicos, econdmicos y sociales.

Que los trabajos de | y D y de VT (ID-VT) son una fuente legitima
de recursos para la Universidad, que le permite a la misma crecer y mejorar
sus objetivos de docencia, investigacion y desarrollo.

Que la Universidad debe incentivar estas actividades, permitiendo
gue una parte significativa de los recursos generados como resultado de las
mismas se destinen a la inversidon en equipamiento, infraestructura y/o
capacitacion.

Que con estas actividades la Universidad favorece la
competitividad del sector productivo y el crecimiento econémico y social de
nuestra comunidad.

Que sin perjuicio de la ulterior elaboracion y aprobacion por el
Consejo Superior de normas adicionales sobre este tema, es necesario
establecer pautas generales y una organizacion institucional minima que
permitan la ejecucion adecuada de convenios de investigacion y desarrollo y de
vinculacion tecnoldgica.

Que las Comisiones de Investigacion y Desarrollo e Interpretacion
y Reglamento del Consejo Superior, han emitido dictamen con despacho

favorable.

Por ello,



EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:

ARTICULO 1° Aprobar el Reglamento de Convenios de Investigacion y
Desarrollo y de Vinculacion Tecnoldgica (ID — VT) que como Anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion.
ARTICULO 2°: Derogar toda norma que se oponga al presente Reglamento.
ARTICULO 3°: Registrese, practiguense las comunicaciones de estilo y
archivese.

RESOLUCION (CS) N°: 129/05
Fdo. Rodolfo L. Brardinelli Fdo. Daniel E. Gomez



ANEXO

REGLAMENTO PARA LA REALIZACION DE
CONVENIOS DE INVESTIGACION Y
DESARROLLDO Y DE VINCULACION
TECNOLOGICA (ID - VT)

1. Los convenios de Investigacion y Desarrollo y de Vinculacién Tecnologica
(ID — VT) se desarrollaran de acuerdo a las disposiciones del Estatuto y
reglamentaciones que dicte el Consejo Superior. Seran consideradas como
tareas de Investigacion y Desarrollo y de Vinculacion Tecnolégica (ID — VT)
aguéllas que por su elevado componente de actividad creativa, novedad
tecnologica, interdisciplinariedad, innovacion, interés educativo, prioridad para
el desarrollo nacional, o por corresponder a areas de vacancia, puedan ser
desarrolladas en el marco de la Universidad y presenten la posibilidad de
originar conocimientos, tangibles o intangibles, pasibles de ser protegidos a

través del derecho de propiedad intelectual.

2. Los convenios de Investigacion y Desarrollo y de Vinculacion Tecnholdgica
(ID — VT) podran ser desarrollados por un docente o docente — investigador y /
o un Grupo o Laboratorio de Investigacion, constituido por docentes de la
Universidad, que posean un Proyecto de ID-VT en el que participen otras

instituciones publicas o privadas, con o sin fines de lucro.

3. En caso de la participaciéon de un Grupo o Laboratorio de Investigacion se
debera designar un Director del Proyecto. El Director del Proyecto debera ser
un docente de Planta Basica de la Universidad y tendra a su cargo la
conduccion técnica y/o cientifica de las tareas a realizar, llevara adelante los
contactos correspondientes con la contraparte, y sera responsable de que el
Proyecto se desarrolle en el marco de la legislacion vigente, en armonia con los
principios éticos correspondientes y que se cumpla en tiempo y en calidad con

lo convenido. El incumplimiento de estas obligaciones por parte del docente-



investigador o Director del Proyecto, sera considerado como incumplimiento de
sus deberes y obligaciones como docente de la Universidad y afectara su

participacion en futuros convenios.

4- La solicitud de aprobacion de un Convenio de ID-VT, debera presentarse a
la SECRETARIA de INVESTIGACIONES, completando el Formulario que
figura en el Anexo Il. La solicitud debera incluir: a) nombre de la entidad publica
o privada, antecedentes institucionales, y de corresponder, trayectoria
académica y de investigacion, b) descripcion del objeto del convenio, de la
potencialidad y proyeccion de los resultados esperados, c) detalle de las
actividades a desarrollar y del plazo de ejecucion, d) detalle de los recursos
humanos, financieros y de infraestructura requeridos para el desarrollo del
Proyecto, e) modalidad acordada para el tratamiento de los resultados
(propiedad intelectual, confidencialidad, difusion). La SECRETARIA de
INVESTIGACIONES, a través del PROGRAMA DE TRANSFERENCIA Y
VINCULACION TECNOLOGICA (ProTIT), realizara las evaluaciones
necesarias para dictaminar sobre la factibilidad técnica y financiera del
Proyecto, pudiendo para ello consultar a especialistas de la Universidad o
externos a la misma. Asimismo, la SECRETARIA de INVESTIGACIONES, a
través del ProTIT debera asegurar que la ejecucion del proyecto no interfiera
con otras actividades de los Departamentos y que se encuentren contemplados
la preservacion y mantenimiento de las instalaciones y equipamiento de la

Universidad.

5- La delegacion de tareas previstas en un Proyecto, en terceros capacitados y
habilitados, se realizard mediante contratos de locacion de obra y debera ser
aprobada por la SECRETARIA de INVESTIGACIONES. En ningun caso la
ejecucion de tareas por terceros, en el marco del régimen de convenios de ID —
VT, presumira relacién de dependencia laboral con la Universidad, y los fondos
necesarios para solventar estas tareas deberan, sin excepcion, provenir de los

recursos originados por la contraparte del convenio correspondiente.

6 — Una vez aprobada la propuesta, la SECRETARIA de INVESTIGACIONES
se pondra en contacto con el Director del Proyecto y con el representante de la

entidad publica o privada con conocimiento del proyecto, a los efectos de la



preparacion de un ante-proyecto de Convenio. Para ello, la SECRETARIA de
INVESTIGACIONES podra requerir la colaboracién de la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS LEGALES y de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION. El ante-proyecto debera incluir el tratamiento de los
puntos citados en el Formulario del articulo 4 de esta Resolucion, debiéndose
agregar asimismo clausulas referidas a la distribuciéon de los derechos de
propiedad intelectual, al procedimiento previsto para una eventual rescision, a
las formas de dirimir divergencias, a la normativa legal aplicable y a la

competencia de los tribunales que se hayan adoptado.

7. En el caso de un ante-proyecto de Convenio con una entidad del exterior,
con idioma diferente del espafiol, la SECRETARIA de INVESTIGACIONES, a
través del ProTIT, procederd a encargar la traduccion.

8- La SECRETARIA de INVESTIGACIONES, a través del ProTIT, preparara
el proyecto definitivo de Convenio y remitira el Expediente a la SECRETARIA
ADMINISTRATIVA, para que en un plazo maximo de tres dias iniciale el
proyecto. En igual plazo debera hacer lo propio la DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS LEGALES, dictaminando sobre el mismo y preparando un proyecto
de Resolucion aprobando el Convenio.

9- Una vez cumplida la intervencion que antecede, la SECRETARIA de
INVESTIGACIONES pondrd el Convenio a consideracion del CONSEJO
SUPERIOR para su aprobacion.

10- Aprobado el Convenio por el CONSEJO SUPERIOR, la SECRETARIA de
INVESTIGACIONES, a través del ProTIT, coordinara la fecha de la firma del
mismo, que estara a cargo del Rector - por la Universidad-, y de la maxima
autoridad (o representante legal) de la entidad publica o privada -por la

contraparte-.

11- A la suma total de gastos del Proyecto se le debera agregar un overhead
institucional del 10%, si ese pago se efectuara al comienzo del proyecto, o del

20%, si el pago se abonara mensualmente, durante la realizacién del Proyecto.



Del monto recibido en concepto de overhead institucional, un 25% se destinara
a cubrir gastos administrativos de la Universidad y otro 25% a gastos de la
SECRETARIA de INVESTIGACIONES y del ProTIT. El 50% restante se
destinara a gastos de mantenimiento de la infraestructura del Departamento/s

en el/los cual/les el Grupo o Unidad Ejecutora desarrolle/n su actividad.

12- Todo ingreso y egreso de fondos relacionados con la ejecucion del
Proyecto debera hacerse por la Tesoreria de la Universidad, siendo
responsable de la administracion y control de dichos fondos el ProTIT y la
SECRETARIA de INVESTIGACIONES, a través de la Unidad Administradora

de Proyectos.

13- Los docentes y docentes — investigadores de la Universidad no podran
ocupar mas del 25% de sus dedicaciones individuales totales en la realizacién
de convenios de ID-VT. Para la evaluacion del cumplimiento de los porcentajes
respectivos se considerara el afio calendario completo. En el caso de los
Docentes Temporarios que se desempefian bajo la modalidad del contrato por
horas, mientras éstos conserven su condicién, podran realizar estas tareas con
la Unica restriccion de no afectar sus tareas docentes. El director del Grupo o
Laboratorio de investigacion tendra la responsabilidad de hacer cumplir las
normativas de este reglamento referentes a las cargas horarias del personal

participante.

14- Para la remuneracion de los docentes vy docentes — investigadores
integrantes del Grupo o Laboratorio de Investigacion, se tendra en cuenta lo
previsto en los respectivos presupuestos. No obstante, si los gastos en otros
rubros resultaran superiores a lo previsto, las remuneraciones se reduciran
proporcionalmente de manera tal que en ningun caso la actividad implique
erogaciones para la Universidad. Las liquidaciones correspondientes se haran
mediante los recibos de sueldo para el personal en relacién de dependencia y
mediante modificacion de los contratos respectivos en el caso de los docentes

temporarios.

15- El pago a la Universidad, por parte del contratante, para cubrir los gastos

previstos para el desarrollo del convenio podra ser por adelantado o a traves de



desembolsos parciales periddicos durante la ejecuciéon del contrato, pero

siempre garantizando el pago mensual de las remuneraciones del personal.

16- Toda novedad pasible de ser protegida deberd ser inmediatamente
comunicada al ProTIT, a fin de coordinar las medidas de proteccion de la
propiedad intelectual que pudieran corresponder. La participacion de los
docentes-investigadores en las regalias o licencias deberd ajustarse a la

normativa vigente en la Universidad.
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