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QUILMES. 4 de septiembre de 2012

VISTO el Expediente N° 827-0767/02, mediante el que se tramita
la firma del Convenio Marco de Pasantias entre la Universidad Nacional de
Quilmes y el Centro de Rehabilitacion DINATOS S Ay

CONSIDERANDO:
Que el mismo se encuentra enmarcado en la Ley 26.427.

Que a Fs. 95 la Direccion de Dictamenes ha resuelto que dicho

Convenio se ajusta a derecho.

CQue la Resolucion (C.S.) N° 123/06 autoriza a los Directores de
Deparitamento a suscribir Convenios de Pasantias en el marco del Reglamento
aprobado por Resolucién (C.S.) N° 309/05 y en concordancia con lo dispuesto
en el art. 79 inc. Il) del Estatuto Universitario,

Que las pasantias educativas propenden a que el alumno
complemente los conocimientos tedricos de su especialidad con la practica vy el

desempefio laboral en el ambito profesional de su incumbencia.

Que a Fs. 101, iz Directora de la Carrera de Terapia Ocupacional,
Lic. Liliana Cristiani, manifiesta que la suscripcion del convenio referido
posibilita la consecucion de los objetivos educativos expuestos

Que la Comision de Extension, Ariiculacion y Vinculacion ha

emitido despacho favorable.

Por ello,

EL CONSEJO DEPARTAMENTAL
DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES
RESUELVE:
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ARTICULO 1°.- Aprobar el Convenio Marco de Pasantias entre la Universidad

Nacional de Quilmes y el Centro de Rehabilitacion DINATOS S A, que como
anexo se adjunta a la presente Resaolucion, y recomendar su firma al Director
del Departamento de Ciencias Sociales.

ARTICULO 2°- Registrese, Comuniguese y archivese

RESOLUCION (C.D.) N° 191/12

Dr. Claugis (i
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Convenio Marco De Pasantias Entre La Universidad Nacional de Guilmes
Y Centro de Rehabilitacién DINATOS 5.A.

Entre Ja Universidad Nagonal ge Quilmes, en adelante "LA UNIVERSIDAD™ con domicili legal
ern calle Roque Saenz Peda N° 352, de la cudad de Cuilmes, representada en esie aclo por su
Cirector del Depariamente de Ciencias Sccigles St Jorge Flores, DN | MY 13244 B53 y L4
EMPRESA, represenlada en este acto oor 2l 3¢ Carlas L:"lCI Hernandez DAL N° "D.CI?E.DZIE
en zdelants "LA INSTITUCION "CLINICA DE REHABILITACION DINATOS S.A., con dorclic
ggal en calle 508 N* 2575 Femnéndez <e lz ciudad de La Plaie acuerdan celebrar = D"ESE']F'
Converyo Marce de Pasanlias dingido a los alumnos de |z carrera de Licencizturg de Terapia
Ceupasional, cujeto a las siguientes clausulas -

PRIMERA: MARCC LEGAL: E! presenie Acuerdo Marco g2 suscriba e el marco da la Ley MY
26,427 y sus dispesiciones reglamentanas y complementarias, en virud de la cual se orea el
Sistema gz Pasantias Educativas para personas mayores de DIECIOCHC (18] aios a cumpirse
€M mpresas ¥ ciganismos plblicos, o emorasas privadas con personeria juridica, con excepcian
e las empresas de sevvicios sventualas aun cuande adopten |a forma de cocosrativas.-

Ambas parles declaran conocer perfectamente los Erminos de los regimenes mercionados v en
@se marco se compremeten a implementar el SISTEMA DE PASANTIAS EOUCATIVAS LA
UNIYERSIDAD nolificara fehacenemente del prasente convenio en & cursa dg los CINCO [5)
dias hebiles postericres 2 |a firma del mismo al Ministera de Educacion de la Nacion para que lo
derive gl organismo encargade de llevar el registio unificade de las convenios suscrptas por las
nstituciones y omanismes educalivos que participen en el sistema (Articule 20° de 1a Ley N®
265.427)

SEGUNDA: OBJETO: Enténcasa como "pasantia educaliva’ 2l conjunlo de actividades
‘ormativas que reaicen los esludiantes en empresas y omanismes publicos. o empresas
arivadas contemplacas en la legislacion splicable, sustantivamenie relacionado con Iz progiests
cumicuiar de los esludics cursados en umidedes educativas, que s& reconcoand como sxpansntia
de aliw valor pedagoagice, sin carasier cbligaiorio -

o abetivos de Jas partes lograr que o5 pasantes:
a. Frofundicen la valoracitn del trabaje como elemanta indispensable y dignilicader para ia vida
desde ung consepcion cullural y no meramants utiitana;

0 Realizen preclicas complementanas 2 su formacion académica, que ennguezezn la pronuesta
carrsuler de los estudios que cursan;

¢. Incorparen saberes, habilidades y aclitudes vinculados & situsciones reales del munda del
1| af :l]f.}_
d Adgueran conocimienios que conbibuyan & mejorar sus posiDildades de insercion en el
ambito laboral,
e Aumenten el conetimenis y maregja de lecnoicgias vigentes _
t Cuenten con heramientas que contnbuyan & Una corecla BlECoion U oreniacian protesionsl
futura; i
g Se beneficien con el mejeramiznio de |3 propuesta farmativa, & partr del virsai. erire |as
instlucicnes educativas y log organismos v empresas refaricos en el frhu[L A0 de,f!a Ly i°
28427 v :




universigad
Nacionai de
Quilmes

b

[niversidad

Nacional

de Quilmes

h. Brograsen en &l proceso de enentacon respecto de ios posibles campes especifices de
desempeno isboral

El oresenle convenio tiene por ool regular cuestones gensrzies que hacen @ Oesarcao de
Ias pesantias, no induyendo aquellos aspecios especificos y puniuzies que sefan cbigto de ias
clausulas y condicones de los Acustdos indivduales de Pasantia 3 suscrbise oportunamenie
enve “DINATOS S.A." y los pasantes -

TERCERA FiN ACADEMICO-LABCRAL: La reslizacion de las pasantias tendrdn por fin
posibilitar 2 estudiantes de "LA UNIVERSIDAD" adquint experiencia |aboral como complements
de |2 formacion academica. Este complemento educativo implcars la apicacion directa ce los
conceimientos tedrcos adquindos en la arrera universilaria, que de esla manera se podran
voicar @n aquellas dress de la eclividad empresarial que resulten afines, buscando el desarrolle
de aplitudes y habilidades necesarias para la gestidn profesionat coma la adquisician del marefo
de herramientas y ecnicas relacionadas con |2 eclividad especifica. Asimismo las pasaniias
permidran a los estudiantes tomar contaclo con el 2mbito en que se dessnvuelves las
inslucionas cue requieren pasanies € nfegrarse a un equipo de rabap, coninbuyende a la
ransicon entre la etapa educativa ¥ |z lzboral buscando & afiznzamienic de a propiz identdad y
pesonzldad -

CUARTA: SELECCICN DE PASANTES: A 13l efecto "LA UNIVERSIDAD™ cporiunamente
presentara Iz ndmina de posiulanies que cumplan con las condicines ofeviamenle exgilas §
“DINATOS S.A." definrra la se=coon e acuerdo a sus necssidadss v 2 los peniles scialacos
& glecaon definfiva de los eswdiantss serg exclusiva responsabildad de "DINATOS SA”S
saivo cue la msma delegue expresamenie (g responsabilidad en “LA UNIVERSIDAD™ -

QUINTA: DURACION DE LAS FASANTIAS; Las pasantias se exlenderdn duranie un mirime
ge DOS (2) meses y un maimo de DOCE {12) MESES, pudiendo ser prorrogatos por un
pericdo no mayor a SEIS (6) meses. con una aclividad semanal no mayor de CINCO (5} dias en
cuyn franscurso @l pasante cumplird |a carga horana prevista en i@ legislacion aplicable.
prefergniemente con una jurmada ne mayor de CUATRO (#) horas de fabor, de conformidad con
In establecido en gl Articulo 12° de fa Ley N° 26 427 y Ias reglamentacionas que se dicten atal
elects -

Los Docentes Guias tendran a su cargo la determmacion y conlrol de 13 carga horaria cue 38
indicarg en el Acuerdo Individug! de Pasanlias, conforme 2 las pariicularidades de s le=a 2
gesamoian por el pasante -

Las pasantias se realizaran en bos lugares que designe "DINATCS S.AL". en cada caso segun
k= carectenisticas prooias de s mismas -

Entendass que 13 presants dausala se actualzare aulomaficamenie pars el case de qos se
modificue @ Norma Giteda y 203 k3 exienson y NorNOE Que &2 Jeeminen &0 15 nueva noima
de orden plbhco, S&lvo expresa menciin en contrang -

SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las parfes ¢e compromelsn 3

1 - Suscribir el respeciivo Acuerdo ndnatual de Pasantias.- / ; | D



[ niversidad

Nacional

de Quilimes

2- Brndar al pasanie los concomentos necesanos parg 2l cumolmienio de su peacica v
realzsr los mejores esfyerzos para cumpl acabadamente con los fnes de & pasanta-

3 -Garsnizar odas Iss oondiconss parz e Sotimo cumnglimientc de los chielives plantesdas oo
iz p=ania -

2 . Asmismo, poner 2 disposiein o los pasantes, los coroomienics peminentes, 10s recursos
necssancs v iodo aguello que facite el desarofo de la aciwvdad cormespordierte a 125
oasantias -

SEPTIMA: “DINATOS S.A." se obligz a:-

1~ Entregar 8l pasanle una suma de dinero en cardcter no remunesativa, en caidad de
asfgnacion estimulo -

2 - Brindar 3 los/las pasantes, conforme 135 caracleristicas de |z actividad que realcer, ledos los
beneficias regulares y licencias que se acuerden @ personzl segun e Convenio Coetlive de
Trabajo o régimen de emples plbhca que le sea aplicsble -

3- Incur 2 los pasantes a su caroo en la Aseguradors de Riesges de Trabzio que haya
cariratade para ol resio de su personal -

= - Otorger 2 log/les pasaniss una cobertura de salud cuyas prasiaqonas seran 1as prevsias en
iz Ley N® 23660 —Ley de Cheas Socigles--

5.- Facilizar 2 a8 dstintas Unicaces Académicas 2 supervision de las acbadades ealizsdas por
el gasanis -

6.~ Tramitar ante 1z AFIP Iz clave de alta temprana del pasants y comunicer su cblencien 2n
forma fehaciente al Departamento de origen del pasante -

7- Abonar @ la "LA UNIVERSIDAD” el gaslo administrativo que grigine la implementacion ge
lais pasantiials -

& - Suscribir, una vez conclidz fa pasantia. un certificado que le sera entiegado al pasanle, &n
o5 1Erminos previstos en ke legislacicn vigente y en esle conveno.-

CCTAVA: “LA UNIVEREIDAD" se compramate a-

Lmypersigan I
Maconal dal
Qaimes

*.- Entegar 3l pesanle, enz vez conduida B3 pesantia un cemificzdo que acredie su
parsopachn en &l Sisiema de Pasaniias Educativas de 2 Unsiversidad Nacicnal de Quilmes -

2 - Szperviser y 200yer @ proceso de ensefianza-agrendizaE 2 0S eminos plarteados Far

NOVENA: ASIGNACION ESTIMULO-GASTOS ADMINISTRATIVOS: En el marco de lo
dispuestc en la Ley N° 25427, “DINATOS S.A." abonara al pasante una suma de diners 2n
caracier o remuneralive en cdidad de asignacion estimule. que se calculard sobre ¢l $a1an¢
basico del convenic colectivo gplicable a DINATOS SA v que sera |;rnpnrr|rfr.al a la .L.arga

f"
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noeara de Iz casantiz. En caso de haber mas de un convenio aidiczsble, se iomara en cusnlz &l
mas ‘awradle para of pasanle Para el ceso de schvidades gus no cuenen Con CONVENo
coieciive. se aplicara pam el calaulo de la asgnacdn estimulo. 2) s son empresas prvadas: &
saiang mnumo, wial v mdul. en forma progocional 2 ia carga horanis de la pasantia y b si sen
nssluciorss poblicas: ¢ regimen de enplec publico o sumilsr 2plicsble al perscnal que realice
13reas que mayormente s identiiquen con l2s del pasante gue peen lamsma -

ASIMISMC $& reconocss= 2 “LA UNIVERSIDAD" . para casics admnisir=ives comespendieniss a
ia mplemeniacor de s pasantias aducativas una suma =quivalents 3 oinco por cenn (5% de
la 35gnaciin estimuld mensual de cada pasanie

DECIMA: RIESGO D= TRABAJO-SEGUROS - ASISTENCIA DE URGENCIA Y OBRA
SOCIAL: Las actividades de 'as pasanties sducativas se levan a cabo en las instalacionss dz 13
Clinica “DINATOS S.A.™. ¢ en 'os lugares que &s!a disponga segun &l tpo de labor 3 desamgllar
Dichos ambites tisnen que reunir las condiciones de higiene y sagundad dspuestas porla Ley h°
19 587 —Ley de Higiene y Segurdad cel Trabaio— ¥ sus nomas reglementanias Ademas, a
misma gebe provesr al pasante de un régimen de g coberiura medica de emementizs &
incorporar cbiigatonizamente 2 los pasentes al ambilo de aplicacion ds la Lay N° 24,557 —Ley de
Riesgos del Trabajo— y sus nomas reglamentarias, y acreditarios ante l2 Universidad Nacional
de Quilmes -

Ademas, "DINATOS S.4." garantizara que les pasantas reciban, conforme a las caracteristicas
de las aclividades que rzalicen, todos los beneficios reqularss v licencias que se acuarden @
personal seoun se especifique en la reglamentacion, Asimismo ls debe otargar al pasanta una
cobertura de salud cuyes prestaciones seran las pravisias en la Ley N° 23660 —Ley de Olras
Scoiales -

DEC MA PRIMERA: COORDINADORES DEL PROGRAMA: "DINATOS S.A." designara ellos
TUTORES que tenaan experiencia laboral especifica y capacidad para planifcar, mplementar y
evaluar propuestas formativas en l0s ermines del Arliculo 11% de 13 Ley N® 26427, 1a nanbdad
de TUTORES responderz al cupo de pasanie que fije € Ministenc de Trabajo. Empleo y
Seguricad Social de fa Hacde, en cumplimiento de lo eslzbiecido en el Arficuto 21° de Iz aludida
norma. “LA UNIVERSIDAL™ designard ellos DOCENTES GUIA'S que conroiaran e
cumplimisnto de los objetves enunciados en & prasente. Estas desgnaciones se ndicarzn an
s Acysndos Indivduales de Pasantias -

DECIMA SEGUNDA- PLAN DE TRABAJOS: El docenis guia par oarte de “LA UNIVERSIDAD”
v & tulpr por pais de “DINATOS SA", en el marco de ke esizblecdoen el Articulo ¥ de s Le
N* 28477 y del "Proyack Fedagdgico Integral de Pasantias® de @ Unversidad Naciona de
Quimes, eizboran de maneiz conjunta, un plan de rebao que determne e Hecest edutaivg
del estudianle pars alcenzar los objelivos pedagogicos. Este plan se incorporz 2 l20ae
ndmdusl de cada pasanie, gue obrz en “LA UNIVERSICAD®, corforme <2 etablecs en &l
Articulo 0 de 1z 2ludida normatva. y serd notificado fehacientementa al pesente -

El proyecic Pedagogca Iniegral de pasanties mencienede, ain no se ercuenira aprabado, cor fo
que una vez formalizado je sera notificado fehacientemente a DINATOS S A hasta fanio gilo
no ocurra sera de apleacion la normaliva necional general y 1z mlema de LA UNIVERSIDAD
vigente a la fecha o la que se dicie an su reemplaza -
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DECIM&EB};EH&&_: CERTIFICADOS: En glterming dg TREINTA {30] dias cormdos postenores
2 la firgiizacién de la pasantiz educsiiva: los fulores designacos deben remilie 2 fa unidad
ghucatva un informe con la svaluacion del dezempefio del pasante qus se3 incorporacs Al
ena0 -

Las pertes fimanies extendaran en tadaos los nas0s 2 los pasantes un cemficedo de pasantia
sducativa e el que conste |a duracion de la pasantia y las actividades desaroliadas, asimismeo @
su salicitud se extendersn certificaciones de las funciones cumalidas alos dosenies guias yalos
tuzares, indicando la cantidad de pasanlas y el tiempoo de dedicacicn -

DECIMA CUARTA: FORMACION ACADEMICA-PROFESIONAL: “DINATOS S.A" g
comaromele # brindar & pasante iz posibiidad de realizar farses ecordes con o su iomacion
atagemica ¢ grofesional brindandole los slementos y medios necesanos que pemmitan poner e
practca los conocimientos adquiidos v resizar los estierzos lendisnies 2 cumplr
acabadamenie con los fines de |z gesartia,-

DECIMA QUINTA: ACUERDOS INDIVIDUALES DE PASANTIAS: Cor cada pasante,
“DINATOS S.A.7 suscribira un Acuerdo Individus! de Pasantia - de acuerdo al medels que se
aprueba y adwnta &l pressnte convenio como Anexo integrate del misma - en TRES (3
Bjempiares los gque seran rubricados por “DINATOS S.A., “8r. Jorge Flores Director del
departamente de Ciencias Sociales" y "EL PASANTE" en ¢l cual se eslipulara

&) Mombre yapeiido del pasants, numers de CUIL v domiciliz resl;

o) Denominacién, domicilio y personeria de las pares institucionales v datos de las personas
autorizadas a suscribir el acuerdo conforme el convenio.

¢) Dereches y chlinacones da las partes;

d) Plan de pasantia educaliva seqin loeslablecido en el Aticul 17 de la Ley N¥ 25427,

&) Duracion, horaros y sede de realizacion de la pasantiz educative;

f) Monte, fecha ¥ lugar de pags de |z asignacidn estimulo;

g! Erumeracicn de |as tareas asignadas af pasanle:

hi Regimen de asislencia y licencias por examen, enfermedad y acoidenle pass el pasante,

I} Regimen de |3 propiedad intelectugl de las creacionss g innovaciones que resultaren de la
aclividat del pasante:

|} Nombre v apelido y nimero de CUILICUIT de los wiores v de los docenies cuias asgnados
por les partes refendas en el Adicule 1° de |z Ley N9 26 427

Asimismo, 52 Incorporaran olras cuestionas puniuales que hacen a las oblganiones y derechos
lenic del pasants como de "DINATOS S.A" referdes a la mlacion que se esiablece enire loz

T T T e

Universias SO -

Racionz th | s - ki | &1 i
i | Entiendase por “LOS DEPARTAMENTOS” a las disintas Unidades Académicas de Ia
SRS

Universidad Macicnal de Guilmes, y por las cuales los Sres Directores (o sus reamplazantes
estatutanos] se encuentran debidamente sutorizados a suscobir los cilades Awuerdos
Individusles de Pasantiasz -

DECIMA SEXTA: RESERVA-CELIGACIONES DEL PASANTE: E pasante deberd ser
netificads al inicio de su pasantia de las obligaciones dervadas de as cléusulas def aresente |
convenio. "DINATOS §.A." se reserva el derscho de disponer el cese inmediaw en la prastacicn
de servicios de aquelios pasanies cuyos rendimianios o solitudes parz a larea enceingrdada no
se djusten a sus necesidades o a las condicionss requeridas |gual temperamento s& levar &
Ca00 respeclo del acaiamiento de las normes de control de esigiencia y disciphna vigemies- En
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3l cas) comumcas 2 LA UNIVERSIDADT ia censnr oo0iada Las sSncinss 26 pas
cuando cortespondiere ssran aplcadas por LA UNIERSIDAD® con zcusrtio 3 sus ronmas
nfermas -

DECIMA SEPTIMA: REGIMEN DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL DE LAS CREACIONES E
INNOVACIONES QUE RESULTAREN DE LA ACTIVIDAD DEL PASANTE: Los cerechos
niglecluales Que se onpinen come Consecusnaia de |5s tareas wRiTadas por ixs pasanes er &
marcs del presente scuerds mdnidual de pEsaEnlias ssran e ol I coman enrs LA

HNIVERS :hﬁr'" “DINATOS 84T -

DECIMA OCTAVA: VIGENCIA: B presents convenio maron, Gue enlrars ef Vigencia & Darr e
'z fecha de sy firna, tendra una duracion de doca (12) mu:m ¢ S8 fenOvars aUCmAtCEMEtE 5
ne sxstiers obiscion expresa de aljuna de las partes con una anleizcion de renta (30} dias
Comdas. .

DECIMA NOVEMA RE Clth- SUSPENSION-DENUNCIA: :ﬂlqu-—r,, ge tas panes pudra

=iendr el presente Convamio Mags Rr exzeesian de causas notlicsrda iehaoeniaments 2

obis ooh una antelacsdr de noveniz (% v\fr ihas comados ladenunca i dafd L'\.".E."‘:?' G E e
GEMNZE0N 08 MIrQUNG REIUTARTE ¥ N0 INtemumya &l desaolln de 2oooies nendiEntzs di
ng fueran SEpiecamenie rescin didas -

En case de ceme o cese de astvidad cor cualquier causal de "DINATOS S.A " las pasailas
cagiraran automaticamente sin que ninguna de 1as partes deban asumir por el hecha ningun
offa hipe de consscusnina o atcion reparadora La notficacion del cierre @ las oiras pariss
deberd hacsrsa en [omma lehananie:-

VIGES 'a"ai_ CONVENIOS SIMILARES: &= ¢

R ] h..-F‘.r--I".n_.T'“_J i e T u":n Uil

PR e

VIGESIMA PRIMERA: PERSONERIA: “LA UNIVERSIDAD” acradila la persuneria y siandatos
mediante copias de 13 Resolucian de designacidn del Ciraclor del Deparamento y "DINAT E}E.

S.A." hace b mismo mediante copias de Estatulo Secigl lodo la cusl se anexs & presents
Converug Maroo-

R }t" ;jv T

5 nolifcainnes que

VIGESIMA SEGUNDA: COMPETENCIA FEDERAL; Ambas
g0 105 emiba indicartos. donde 56 wendran oof validas o CUFSE:
e o 2 hecho n0ose encusiian 2l saive Comumcenon d ahanenie =0 .“..{""F.:if"“. ¥ LT eEnEn
|:cr cualquier cantingencia denvada del prasanle convenio [a compelentia det Juzgade Fedaral

g 13 owndad de Cuillmes y sus respectivas Inslancias renunciands 2 cuaiquier fuzm o
]LJI'ISM.‘. ian que pudiers coresnender -

hl l.‘l"

":-': prusha de gontormidad "u"r-r“- oos | 2) eEmplares de Un misTo Enor ¥ @ un 50
{ur parz LA UNIVERSIDAD™ y ¢! olro paa "DINATOS 8A ™ en cudad de (ilmes !
AE.'E_«"‘ aks 17 dizsdel mesde "-'E;.--:% i":' ano 2112 -
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