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QUILMES, 17 de julio de 2012

VISTO el expediente N° 827-0396/12 mediante el que se tramitan
las Becas de Formacion en Docencia y Extension o Formacién en Docencia e
Investigacion del Departamento de Economia y Administracion, y ia Resolucion
(C.D.) N°081/11, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la mencionada Resolucidn se establece el
Reglamento del programa de Becas de Formaciéon en Docencia y Extension o
Formaciéon en Docencia e Investigacién del Departamento de Economia y
Administracién de la Universidad Nacional de Quilmes.

Que tal como lo establece el Reglamento antes citado
corresponde a la Direccion de Departamento y al Consejo Departamental de
Economia y Administracidn realizar la convocatoria para dichas Becas.

Que los fondos disponibles para cubrir las necesidades de
formacién docente mediante el programa de becas permiten al Departamento
proponer la convocatoria de cinco nuevas becas de formacion docente, en los
tipos B y C del Reglamento.

Por ello,

EL DIRECTCR
DEL. DEPARTAMENTO DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION
AD REFERENDUM DEL CONSEJC DEPARTAMENTAL
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Convocar a la presentacion de 3 Becas de Formacién en
Docencia y Extensién o Formacion en Docencia e Investigacion Tipo By 2
" Becas de Formacién en Docencia y Extension o Formacién en Docencia e
Investigacion Tipo C del Departamento de Economia y Administracion.
ARTICULO 2°.- Aprobar el cronograma de Becas tal como se establece en el
Anexo | de |la presente Resolucion. |
ARTICULO 3°.- Aprobar el' Formulario de inscripcién a Becas fal como se
detalla en el ANEXOQ |l de la presente Resolucion.
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ARTICULO 4°.- Aprobar el Instructivo para la elaboracién del Plan de Trabajo
de las Becas de Docencia e Investigacion, tal como se indica en el ANEXO 1
de la presente Resolucion,

ARTICULO 5°.- Aprobar el Instructivo para la elaboracion del Plan de Trabajo
de las Becas de Docencia y Extension, tal como se detalla en el ANEXO IV de
la presente Resolucion.

ARTICULO 6°- Establecer que se priorizara en la actividad de formacidn
docente a aquellos postulantes que elijan cursos obligatorios u orientados a
carrera del Diploma, y Licenciaturas.

ARTICULO 7°.- Establecer los valores para los distintos tipos de Becas en:

« Becas de tipo B (para graduados recientes de UNQ): $ 1.809.-

* Becas de tipo C (para graduados universitarios de entre 2 y 5 afios de
recibidos): $ 2.366 -

ARTICULO 8°- Las Becas se distribuiran de acuerdo a un orden de mérito
general entre los postulantes de todas las carreras del departamento,
cualguiera sea su modalidad.

ARTICULO 9°- Las becas con sus respectivos fondos que no fuesen
asignadas, ya sea porgue no se presentaron postulantes a la categoria, o
porque ninguno de los postulantes haya alcanzado el puntaje minimo
establecido por la Comision de Becas para ser incluido en el orden de mérito,
se asignaran para el presupuesto de becas 2013.

ARTICULO 10°.- Las becas seran otorgadas por un periodo de 12 (doce)
meses.

ARTICULO 11°. La presente convocatoria se regira por los criterios
establecidos en el Reglamento del Programa de Becas de Formacion en
Docencia y Extension o Formacion en Docencia e Investigacion del
Departamento de Economia y Administracion de la Universidad Nacional de
Quilmes. Los Becarios no podran ejercer un cargo en la planta docente, ni ser
beneficiarios de ninguna clase de beca por parte de la Universidad Nacional de
Quilmes o por cualquier agencia nacional o internacional en el momento de
inicio de la beca otorgada en el marco de la presente.
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ARTICULO 12°- Establecer gue los montos de estipendio que demande Ia
presente convocatoria se imputen a las partidas presupuestarias aprobadas por
las Resoluciones (C.S.) N° 126/12- Preéupuesto 2012 - para el Programa 12,
Sub Programa 00, Actividad 08, Departamento de Economia y Administracion.
ARTICULO 13° Las postulaciones seran evaluadas de acuerdo al Articulo 26
del Reglamento de Becas,

Criterios de evaluacion y ponderaciones TIPO
A B,C
A El promedio obtenido en la catrera de grado, incluyendo 30
aplazos. '
B Otros antecedentes del postulante vinculados con la 20
investigacion o la extension, seglin corresponda.
C  La propuesta de plan de trabajo. Se considerard la 10

pertinencia de actividades y objetivos, la consistencia
entre medios y fines, la viabilidad de los objetivos
considerando el tiempo y recursos disponibles, la
articulacién con ¢l proyecto o programa al cual el plan
serd adscrito.

D Los antecedentes del Director. Se considerard sus 20
actividades recientes en investigacién o extensién segiin
corresponde, su trayectoria docente y su desempefio en
la formacion de recursos humanos.

E  Otros criterios determinados por el Consgjo 20
Departamental al momento de la establecer los términos
de la Convocatoria o acordados internamente por Ia
Comision de Becas.

100

ARTICULO 14°.-Registrese. Comuniguese y archivese.
RESOLUCION (D) N°: 014/12

Lie. Miguel Giudicatts
Wirs Diractor
Denariaments e Exonaria \,!Adminimcﬁfﬁr
UNIVERSIEAL MACIONAL DE QUALME
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ANEXQ i

Publicacién de la convocatoria a Becas 2012: del 17de julio al 22 de agosto
de 2012.

Inscripcion: del 23 hasta 31 de agosto de 2012.

Evaluacién de las postulaciones: del 3 hasta el 4 de septiembre de 2012.
Resultados de las evaluaciones: el 5 al 15 de septiembre de 2012.

Periodo de tareas de los Becarios: del 1° de octubre de 2012 al 30 de
septiembre de 2013.

ANEXO I RESOLUCION (D)) N°: 014/12

Seitguel Giudicattl
Wice Director
epartarmento de Economia y Mralrighacy
UHIYERSTOAD NACTONAL DE QUEMT
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ANEXO i

Becas de Formacion en Docencia y Extension o Formacion en Docencia e
investigacion del Departamento de Economia y Administracién

Formulario de Inscripcidn

Por favor, completar con letra imprenta y legible.

Apellido:

Nombres:

Documento de dentidad:

Legajo:
{sélo para alumnos o graduados de UNGQ)

Domicilio:

Ciudad:

Provincia:

Teléfono:

Celuiar:

E-mail;

Marcar con una cruz o que corresponda:

¢ Plan de Trabajo asociado a:

Docencia y Extensidn

Docencia e Investigacién

s Tipo de Beca a la que se postula:

Becas de Tipo A: para estudiantes avanzados de la UNQ
Recas de Tipo B: para graduados recientes de la UNQ

Becas de Tipo C: para graduados universitarios de 2 a 5 afios de recibidos

« Carrera a la que se postula (solo para las becas Tipo By C)
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s Condicion de! Postulante

Estudiante avanzado de UNQ

Graduado de UNQ

Ser graduado Universitario {posgrado en curso ¢ finalizado)

o Datos de la Formacién

Especificar la Carrera de grado:

Si es de ofra Universidad, aclarar cual:

Especificar la Carrera de posgrado (si corresponde):

Si es de otra Universidad, aclarar cudh

e Senale tres cursos {obligatorios o electivos) en los cuales desea participar en
sus actividades de docencia, por orden de prioridad:

s Datos relacionados al Plan de Trabajo

Director del Postulante:

Co-director del Postulante {si corresponde}:

Nombre del Proyecto de Extensidn o Investigacion en el que participa el Director yio Co-
director del postulante:

¢ Recuerde adjuntar:
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i) Plan de Trabajo elaborado conjuntamente con el Director y Co-director del Postulante,
tanto en el caso de solicitud de Beca de Docencia y Extension como el de Beca en
Docencia e Investigacion, segun corresponda,

i} Carta del Director y co-director {si corresponde) de aval del Becario.

iy Curriculum Vitae.

iv} Certificados de Estudio:

- Becas de Tipo A (para estudiantes avanzados de UNQ): Foja Académica actualizada.

- Becas de Tipo B (para graduados recientes de UNQ): Certificado Analitico o Foja
Académica con Certificado de Titulo en Tramite.

- Becas de Tipo C (para Graduado Universitario y con posgrado en curso o finalizado):
Certificado Analitico: en caso de no poseerlo, presentar Certificade de Materias
Aprobadas y Certificado de Titulo en Trémite de Grado y Posgrado.

importante: No se aceptardn presentaciones por correo electronico, ni fuera de término.
Se aceptara una sola presentacién por postulante.

Firma de! Postulante

ANEXO 11 RESOLUCION (D) N°: 014/12

Lie, fouel Giudicatt
Wice Director .
Diepartamentn d¢ Sonnaria v Admiistracir

{NIVERSIDAD NADIONAL BE UL
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ANEXO I

INSTRUCTIVO PLAN DE TRABAJO
Docencia e Investigacién

Datos generales:

> Apellido y nombres del Postulante:

» Directer del Postulante:

» Co-director del Postuiante (si corresponde):

» Nombre del Proyecto de Investigacion en el que participa el Director y/o Co-director del

postulante:

Pian de trabajo

£l Plan de trabajo constara de dos partes. La primera deberd estar referida a la realizacion de
actividades de docencia o formacion; la segunda, a las actividades de investigacién a ser
desarrolladas por el Postulante

Plan de Docencia

» Apoyo a la docencia: descripcion de las tareas que el Postulante desarrollara en

actividades de apoyo a la funcion docente (pot ejemplo, preparacion de termas para ser
presentados en forma conjunta con ef Docente del curso, elaboracion y coordinacion de
trabajos practicos, apoyo adicional a los alumnos por fuera de las horas de cursada,
foros de discusion teméticos via e-mail, etcétera).

Participacion en tareas organizadas por la Carrera de pertenencia: aqui puede
incorporarse informacion acerca de la participacidén en actividades o encuentros
académicos, ya sea en la organizacion o en la presentacion de trabajos.

instancias de formacidn: aqui se puede sefialar si el Postulante participaré de cursos,
talleres u otra instancia de formacion retacionados con el Area y/o Carrera en la que se
desempefia.

Evaluacion de la actividad: implica pensar en instancias de evaiuacion para valorar los
aportes realizados por el Postulante al ambito en el que se inscribe su experiencia, de
modo de permitir, por un lado, la constatacién del cumplimiento de las actividades y
compromisos propuestos y, por el ofro, el andlisis del proceso y los resultados
obtenidos en el proceso de aprendizaje y formacién de los Becarios.

Plan de Investigacion

>

Introduccién: breve descripcién del Proyecto de investigacion al que se adscribe el
Postulante,

Fundamentacion: justificacién de la correspondencia entre el Proyecto, el interés del
Postulante y las actividades a ser desarrolladas en el marco de! Proyecto de
investigacion. Es importante tener presentes los Objetivos del Proyecto.

Obijetivos: descripcién de los proposites y resultades buscados por €l Postulante en el
marco del Proyecto. Pueden formularse en términos de objetivos generales y
especificos. :
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Metodologfa: descripcion del método de trabajo a ser utilizado para la realizacion de las
actividades adscriptas al Proyecto por parte del Postulante.

Actividades: detalle de ias actividades a ser realizadas por el Postulantes en el marco
del Proyecto, junto con un cronograma de asignacion temporat de las tareas.

Estado del arte.
Hipdtesis o pregunta de investigacion.

Bibliografia.
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ANEXO IV

INSTRUCTIVO PLAN DE TRABAJO
Docencia y Exiension

Datos generales:

YV VY

Apellido y nombres del Postulante:

Director del Postulante:

Co-director del Postulante (si corresponde):

Nombre del Proyecto de Extensién en el que participa el Director yvio Co-director del
postulante: ‘

Plan de trabajo

El Plan de trabajo constara de dos paries. La primera debera estar referida a la realizacion de
actividades de docencia o formacidn; la segunda, a las actividades de exiensidén a ser
desarroffadas por el Postulante

Plan de Docencia

=

Apoyc a la docencia: descripcidn de las tareas gque el Postulante desarroliara en
actividades de apoyo a la funcién docente {por ejemplo, preparacion de temas para ser
presentados en forma conjunta con el Docente del curso, elaboracién y ceordinacion de
trabajos practicos, apoyo adicional a los alumnos por fuera de las horas de cursada,
foros de discusion tematicos via e-mail, etcétera),

Participacion en tareas organizadas por la Carrera de pertenencia: agui puede
incorperarse informacién acerca de la participacién en actividades o encuenfros
académicos, ya sea en la organizacion o en la presentacion de frabajos.

Instancias de formacion: aquf se puede sefalar si el Postulante participara de cursos,
talleres u otra instancia de formacion relacionados con el Area y/o Carrera en la que se
desempenia.

Evaluacién de la actividad: implica pensar en instancias de evaluacion para valorar los
aportes realizados por el Postulante al &mbito en el que se inscribe su experiencia, de
modo de permitir, por un lade, la constatacién del cumplimiento de las actividades y
compromisos propuestos vy, por el otro, el analisis del proceso y los resultados
obtenidos en el proceso de aprendizaje y formacion de los Becaries.

Plan de Extension

»

Introduccidn: breve descripcion del Proyecto de extension al que se adscribe el
Postulante.

Fundamentacion: justificacién de la correspondencia entre el Proyecto, el interés del
Postulante y las actividades a ser desarrolladas en el marco del Proyecte de
investigacion y extensién. Es importante tener presentes los Objetivos del Proyecto.

Obietivos: descripeidn de fos propdsitos y resultados buscados por el Postulante en el
marco del Proyecto. Pueden formularse en términos de objetivos generales y
especificos.
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Metodologia: descripcidn del método de trabajo a ser utilizado para ia realizacion de las
actividades adscriptas al Proyecto por parte del Postulante.

Actividades: detalle de las actividades a ser realizadas por el Postulantes en el marco
del Proyecto, junto con un cronagrama de asignacién temporal de las tareas.

Bibliografia.



